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FINANCIAL HIGHLIGHTS
 

จุดเดนในรอบป

รายไดรวม

รายไดจากการขายและบริการ 
กำไรขั้นตน
กำไรจากการดำเนินงาน
กำไรกอนดอกเบี้ยจาย ภาษี คาเสื่อมราคา และคาตัดจำหนาย  
กำไรสุทธิกอนรายการยกเวน
กำไร (ขาดทุน) สุทธิ สำหรับป
สินทรัพยรวม  
สินทรัพยรวมสุทธิ  
หนี้สินรวม  
สวนของผูถือหุน 

อัตราสวนหนี้สิน 
กำไรสุทธิหลังหักภาษีตอรายไดจากการขาย 
กำไรกอนดอกเบี้ยจาย ภาษี คาเสื่อมราคา และคาตัดจำหนายตอหนวย
อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน
เงินปนผลจายตอหุน 
อัตราเงินปนผลจาย (ไมรวมรายการยกเวน)  
กำไรตอหุนกอนรายการยกเวน  
กำไรตอหุนหลังรายการยกเวน  
ราคาตามบัญชีตอหุน (บาท) 
จำนวนหุน (ณ สิ้นป) (ลานหุน) 

2009 2008 2007

(ลานบาท)

12,146

12,127
440
323
583
201
201
4,005
2,263
2,963
1,042

2.84
1.66%
4.81%
21.34%
   -
   -
0.73
0.73
3.78
276

11,685

11,653
352
258
447
198
198
3,460
2,288
2,619
841

3.11
1.70%
3.83%
26.89%
   -
   -
0.72
0.72
3.05
276

11,116

11,051
403
266
545
267
267
4,378
2,242
2,679
1,699

1.58
2.42%
4.94%
19.49%
0.29
40%
0.73
0.73
4.62
368

2009 2008

1
1

,1
1

6 1
2

,1
4

6

1
1

,6
8

5

2007

รายไดรวม

2009

2008

2007

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ สำหรับป  

198

201

267

2009

2008

2007

สินทรัพยรวม

4,378 

3,460

4,005 
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โครงสรางองคกร

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหาร

ประธานเจาหนาที่บริหาร

ฝายตรวจสอบภายใน

สายงานการจัดการ
วัตถุดิบ

สายงานการเงิน
และการบริหาร

สายงานปฏิบัติการ
และพัฒนา

สายงานการขาย
และการตลาด

เพื่อใหทิศทางการดำเนินงานของบริษัทฯ  เปนไปอยางชัดเจน 
บริษัทฯ ไดมีนโยบายที่จะรวมพัฒนาผลิตภัณฑ (Joint Innovation) 
กับลูกคาตั้งแตเริ่มตนจนผลิตภัณฑเขาสูกระบวนการผลิต (Mass 
Production) โดยสมบูรณ พรอมกันนี้บริษัทฯ ไดใชกลยุทธ 3 High 
เพื่อบรรลุเปาหมาย ไดแก High Technologies, High Growth, 
และ High Margins

กลยุทธ 
ตลอดจนนโยบายและ
ทิศทางการดำเนินงาน

บริษัทฯ ไดกำหนด วิสัยทัศน ไวดังนี้

วิสัยทัศน 
“เราจะเปนผูนำธุรกิจอุตสาหกรรมการผลิตโดยใชเทคโนโลยีในอนาคต”

ภารกิจหลัก  
นอกจากนั้นบริษัทฯ  ยังไดกำหนด ภารกิจหลัก  คือ 

“เรามุงมั่นในการปฏิบัติหนาที่เพื่อประโยชนกับลูกคาและ
 หุนสวนทางธุรกิจเพื่อการเติบโตอยางยั่งยืนรวมกัน” 

/

/ 

/
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สาสนจากประธานกรรมการ
ผมรูสึกยินดีเปนอยางยิ่งที่บริษัท  สตารส  ไมโครอิเล็กทรอนิกส (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)  หรือ  SMT  จะไดนำเสนอ เรื่องราวตาง ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง 
ลักษณะทางธุรกิจและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ  ใหทุกทานไดรับทราบ ผานรายงานประจำป ฉบับนี้ ซึ่งเปนฉบับแรก เพราะ SMT เพิ่งเขาไปจดทะเบียน 
ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2552 ที่ผานมา

SMT ดำเนินธุรกิจรับจางผลิต และประกอบช้ินสวนอิเล็กทรอนิกส (Electronics Manufacturing Services – EMS) ท้ังการใหบริการผลิตและประกอบช้ินสวน 
ผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกส  (Microelectronics  Module  Assembly - MMA)  และ  การประกอบและทดสอบแผงวงจรไฟฟารวม  (Integrated Circuit 
Packaging - IC Packaging)  SMT มีความภูมิใจเปนอยางยิ่งที่เปนบริษัทของ  “คนไทย”  แตสามารถใหบริการและไดรับการยอมรับเปนอยางสูงจากบริษัท 
ขนาดใหญ ที่มีชื ่อเสียงไปทั่วโลก สินคาของ SMT ไดเปนสวนประกอบของสินคาขั้นปลาย (end product) มากมายในหลายอุตสาหกรรม อาทิ เชน 
คอมพิวเตอร  โทรศัพทมือถือ  เครื่องเลน MP3 รถยนต  และอุปกรณเครื่องใชไฟฟาในชีวิตประจำวัน  เปนตน เพราะโลกของอิเล็กทรอนิกส  เปนโลกที่ 
กวางใหญไพศาล สินคาที่เกี่ยวของกับอิเล็กทรอนิกส เกี่ยวพันกับชีวิตคนเราอยางกวางขวาง อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส  จึงเปนอุตสาหกรรมที่ใหญและมี 
ความสำคัญตอความเจริญทางเศรษฐกิจของประเทศและของโลกเปนอยางสูง

ป 2552 เริ่มตนดวยการชะลอตัวของสภาวะเศรษฐกิจของโลก SMT ก็ไมอาจหลีกเลี่ยงสภาวะดังกลาวได แตคณะผูบริหารก็ไดปรับกลยุทธการดำเนินงาน 
อยางเต็มความสามารถ ประกอบกับความมุงมั่น และการทำงานอยางหนักของผูบริหาร และ พนักงาน ทุกฝาย ทำให SMT สามารถผานพนวิกฤตดังกลาว 

มาได จนสามารถเขาไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดอยางนาภูมิใจ นับเปน 
ประวัติศาสตรการดำเนินงานอันสำคัญของ SMT 

ในป  2553 SMT ไดตั้งเปาหมายในการเจริญเติบโตไวอยางสูง ทั้งดานยอดขาย และผลกำไร เนื่องจาก 
เศรษฐกิจโลกกำลังอยูในระยะฟนตัวโดยเฉพาะอยางยิ่ง   อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส   มีการฟนตัว 
อยางรวดเร็ว  ความตองการของลูกคาไดเพิ่มขึ้นอยางมาก  SMT  ไดขยายกำลังการผลิตทั้งดาน  MMA 
และ  IC Packaging  และจางแรงงานเพิ่มขึ้นอีกมาก  เพื่อรองรับความตองการของลูกคาดังกลาว 
ซึ่งจะสงผลใหการดำเนินงานของ SMTเติบโตขึ้นอยางมาก ตั้งแตปนี้เปนตนไป 

ในนามคณะกรรมการบริษัทฯ  ผมขอใหคำม่ันวา  คณะกรรมการจะควบคุมดูแลการดำเนินงานของ
บริษัทฯ  อยางมีประสิทธิภาพใหเปนไป ตามนโยบายที่กำหนดไวและเต็มไปดวยความโปรงใส 
ตามหลักการกำกับกิจการที่ดี (Good  Corporate  Governance) ตลอดจนปกปองความเสี่ยงทาง 
ธุรกิจทุกดานอยางดีที่สุด ทั้งนี้ เพื่อประโยชนสูงสุดของผูถือหุนทุกทาน 

เรียน ทานผูถือหุน
ทายท่ีสุดน้ีผมขอขอบพระคุณผูถือหุนทุกทาน ท่ีได 
ใหการสนับสนุนการดำเนินงานของ SMT ดวยดี 
ตลอดมา  และขอขอบพระคุณคณะกรรมการ 
ตลอดจน  ขอบคุณคณะผูบริหารและพนักงาน 
ทุกทานที่ไดปฏิบัติหนาที่อยางเต็มกำลังความ
สามารถ เพื ่อสรางความกาวหนาใหกับ SMT 
ของเรา

                     สมนึก ไชยกลุ                                          
                                              ประธานกรรมการ
                      บริษัท สตารส ไมโครอิเล็กทรอนิกส          
                            (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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ในป  2553 SMT ไดตั้งเปาหมายในการเจริญเติบโตไวอยางสูง ทั้งดานยอดขาย และผลกำไร เนื่องจาก 
เศรษฐกิจโลกกำลังอยูในระยะฟนตัวโดยเฉพาะอยางยิ่ง   อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส   มีการฟนตัว 
อยางรวดเร็ว  ความตองการของลูกคาไดเพิ่มขึ้นอยางมาก  SMT  ไดขยายกำลังการผลิตทั้งดาน  MMA 
และ  IC Packaging  และจางแรงงานเพิ่มขึ้นอีกมาก  เพื่อรองรับความตองการของลูกคาดังกลาว 
ซึ่งจะสงผลใหการดำเนินงานของ SMTเติบโตขึ้นอยางมาก ตั้งแตปนี้เปนตนไป 

ในนามคณะกรรมการบริษัทฯ  ผมขอใหคำม่ันวา  คณะกรรมการจะควบคุมดูแลการดำเนินงานของ
บริษัทฯ  อยางมีประสิทธิภาพใหเปนไป ตามนโยบายที่กำหนดไวและเต็มไปดวยความโปรงใส 
ตามหลักการกำกับกิจการที่ดี (Good  Corporate  Governance) ตลอดจนปกปองความเสี่ยงทาง 
ธุรกิจทุกดานอยางดีที่สุด ทั้งนี้ เพื่อประโยชนสูงสุดของผูถือหุนทุกทาน 

เรียน ทานผูถือหุน
ทายท่ีสุดน้ีผมขอขอบพระคุณผูถือหุนทุกทาน ท่ีได 
ใหการสนับสนุนการดำเนินงานของ SMT ดวยดี 
ตลอดมา  และขอขอบพระคุณคณะกรรมการ 
ตลอดจน  ขอบคุณคณะผูบริหารและพนักงาน 
ทุกทานที่ไดปฏิบัติหนาที่อยางเต็มกำลังความ
สามารถ เพื ่อสรางความกาวหนาใหกับ SMT 
ของเรา

                     สมนึก ไชยกลุ                                          
                                              ประธานกรรมการ
                      บริษัท สตารส ไมโครอิเล็กทรอนิกส          
                            (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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MESSAGE
FROM
CEO

สาสนจากประธานเจาหนาที่บริหาร
เรียน ทานผูถือหุน
ภาวะเศรษฐกิจ  ที่มีการเปลี่ยนแปลงคอนขางมาก ในป 2552 เปนการทดสอบวาบริษัทฯจะสามารถฝาฟนวิกฤติใหผานพนไปไดหรือไม วิกฤติเศรษฐกิจ
อันเกิดจากการลมสลายของระบบทางการเงินในสหรัฐฯ   ไดสงผลกระทบไปยังระบบเศรษฐกิจทั่วโลก ผลกระทบดังกลาวนี้เริ่มเห็นชัดเจนขึ้นในไตรมาสที่ 4 
ของป 2551 และตอเนื่องมายังไตรมาสแรกและไตรมาสที่  2 ของป 2552 หลายๆ บริษัททั้งในประเทศและตางประเทศ ตางก็ประสบปญหาภาวะเศรษฐกิจ
ชะลอตัว แตอยางไรก็ตาม ผมในฐานะประธานเจาหนาที่บริหารของ บริษัท สตารส ไมโครอิเล็กทรอนิกส (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) (SMT) ไดประกาศ
วา SMT จะยังคงรักษาระดับกำไรไวใหไดตลอดป 2552  ทั้งนี้ทำใหฝายบริหารของบริษัทฯ ตางก็ประหลาดใจโดยทั่วกัน เนื่องจากวา หลายๆ บริษัทตางก็มี
การคาดการณถึงผลประกอบการที่ออกมาไมคอยจะสูดีนัก  แมผมคาดวารายไดในป 2552 จะอยูในลักษณะทรงตัว  แตผมไดมุงเนนนโยบายของ บริษัทฯ 
ไปที่การลดคาใชจาย ลดตนทุนการผลิตเพื่อใหไดผลประกอบการกำไรสุทธิที่ดีขึ้น 

ผมไดตั้งเปาหมายและแจงตอพนักงานทุกคน ถึงนโยบายของบริษัทฯอยางชัดเจนวา  SMT จะเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.)  
ใหไดภายในป 2552 อยางแนนอน แมวาจะมีความไมแนนอนทางดานเศรษฐกิจของโลกก็ตาม ทั้งนี้ เพื่อที่จะรับมือกับปญหาภาวะความตกต่ำทางเศรษฐกิจ 
ทั่วโลก ผมไดนำเสนอกลยุทธ 3R (Relief, Reform, Recover) เพื่อฝาวิกฤตเศรษฐกิจครั้งนี้ ดังนี้
การผอนคลาย (Relief) 
เพื่อที่จะลดความรุนแรงของผลกระทบที่เกิดขึ้น บริษัทฯ ไดจำกัดการสูญเสียในการผลิตโดย การบริหารแบบ Lean Management ทั้งนี้ เพื่อใหมั่นใจวา 
การดำเนินงานดังกลาวกระทำดวยประสิทธิภาพสูงสุดโดยปราศจากความซ้ำซอนของการทำงานจัดการบริหารวัตถุดิบบนพื้นฐานของระบบทันเวลาพอดี 
(JIT) และมีการควบคุมทางการเงินอยางเขมงวด รวมทั้งการลดคาใชจายที่ไมจำเปนตางๆ   
การปฏิรูป (Reform) 
SMT ไดนำนโยบายครอบคลุมบริษัทฯ (company-wide policy) เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในทุกๆ ดานของทั้งองคกรอันจะนำ มาสู ความสามารถของ 
บริษัทฯ ที่พรอมจะเปลี่ยนแปลงไปกับสถานการณที่เปลี่ยนไป และอนาคตที่ทาทาย รวมถึงเพื่อทำใหลูกคาพึงพอใจสูงสุด  
การฟนตัว (Recover)
บริษัทฯ มุงเนนในการพัฒนาลูกคาท่ีมีศักยภาพใหมๆ  ในตลาดเฉพาะกลุมตางๆ (niche market)ซ่ึงมีความตองการเทคโนโลยีการผลิตท่ีกาวหนาและผสมผสาน 

อยางลงตัว ซึ่งเกิดขึ้นจากโรงงานและอุปกรณ  การผลิตที่ทันสมัยไดรับการพัฒนาถึงขั้นสูงสุด  และการ 
ทำวิจัยและพัฒนาอันแข็งแกรง  รวมทั้งลูกคา ระดับโลกที่มีอยู ซึ่งบริษัทฯ ไดรวมพัฒนานวัตกรรมทาง
ผลิตภัณฑที่มีทำใหเกิดความคุมคากับตนทุน ยิ่งไปกวานั้นบริษัทฯ  ยังไดจัดใหมีการกระตุนยอดขาย 
อยางตอเนื่องจากทุกชองทางในยุโรป  สหรัฐฯ และเอเซีย  
นอกจากนั้น   SMT  ยังไดจัดใหมีระบบไรกระดาษ  (“paperless” system)  เพื่อใหเราไดดำเนินการโดย 
ไมตองใชกระดาษ และนำเทคโนโลยีใหมๆ เขามาปรับปรุงการปฏิบัติงานและการบริหารทั่วไป อันจะนำ 
มาสูการลดเวลาและการซ้ำซอนในกระบวนการทำงาน ลดกิจกรรมตางๆ ที่ไมกอใหเกิดประโยชน รวมถึง 
ปรับปรุงความถูกตองของขอมูล

ในชวงครึ่งปแรกของป 2552 SMT มีกำไร 115 ลานบาท บริษัทฯไดมีการปรับปรุงโครงสรางทางการเงิน 
ซึ่งชวยใหลดคาใชจายดานดอกเบี้ย สงผลให ป 2552 บริษัทฯ มีกำไรสุทธิสูงสุดเปนประวัติการณที่ 267 
ลานบาท  จากรายไดรวม  11,116  ลานบาท  หรือเติบโต  33% จากกำไรสุทธิ 201 ลานบาท จากรายได
รวม  12,146  ลานบาท  ในป 2551 และ SMT ไดนำหลักทรัพยเขาจดทะเบียนในตลท.เพื่อการซื้อขาย 
เมื่อวันที่  24 กันยายน 2552 

สำหรับป  2553 ผมมีความเห็นวา ความตองการสินคาอิเล็กทรอนิกสในตลาดโลกเริ่มที่จะมีมากขึ้นอยาง 
ตอเน่ือง คำส่ังซ้ือท่ีเพ่ิมข้ึนจากลูกคารายใหมๆ  และการเจาะตลาดยุโรป จะชวยสนับสนุนการเติบโตอยาง 
ตอเนื่องของรายไดและบริษัทฯ  อยางมีนัยสำคัญ  SMT จะไดรับประโยชนจากการที่ประเทศไทยเปน 
ศูนยกลางดานอิเล็กทรอนิกสของโลก  รวมถึงการสนับสนุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน  (BOI) 
บริษัทฯ จะยังคงขยายกำลังการผลิตของบริษัทฯ อยางตอเนื่องทั้งในดานธุรกิจผลิตและ ประกอบชิ้นสวน 
ไมโครอิเล็กทรอนิกส (MMA) และธุรกิจบริการประกอบและทดสอบแผงวงจรไฟฟารวม (IC Packaging) 
และสำหรับป 2553 นี้ ผมไดตั้งเปาไววา SMT จะมียอดขายเพิ่มขึ้นประมาณ 40%

 

ทายสุดนี้   ผมตระหนักดีวาการที่บริษัทฯ  สามารถ 
ดำเนินกิจการไปดวยดี  และผานพนอุปสรรคตางๆ 
ไดตลอดปที่ผานมา  ก็ดวยแรงสนับสนุนดวยดี  ของ 
ผูถือหุนทุกทาน คุณสมนึก ไซยกุล ประธานกรรมการ 
บริษัทฯ รวมทั้งผูบริหาร และพนักงานทุกทาน  คูคา 
และซัพพลายเออร  ที่ไดสนับสนุนและปฎิบัติหนาที่ 
อยางเต็มกำลังความสามารถเพ่ือความเจริญกาวหนา
ของบริษัทฯ และใหความไววางใจแกกระผมและ 
บริษัทฯ  ดวยดีเสมอมา  ผมใหคำมั่นสัญญาวาจะ 
ทำงานอยางหนักเพื่อที่จะฝาฟนอุปสรรคและความ
ทาทายในป  2553  เพื่อใหไดมาซึ่งเปาหมาย  และ 
ความมั่งคั่งอยางยั่งยืนแกผูมีสวนไดเสียทุกฝายของ
บริษัทฯ  ผมในนามประธานเจาหนาที่บริหาร ใครขอ
แสดงความขอบคุณทุกทาน มา ณ โอกาสนี้ 

                                         พลศักดิ์ เลิศพุฒิภิญโญ
                                       ประธานเจาหนาที่บริหาร                                   
                        บริษัท สตารส ไมโครอิเล็กทรอนิกส 
                             (ประเทศไทย)  จำกัด  (มหาชน)



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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สาสนจากประธานเจาหนาที่บริหาร
เรียน ทานผูถือหุน
ภาวะเศรษฐกิจ  ที่มีการเปลี่ยนแปลงคอนขางมาก ในป 2552 เปนการทดสอบวาบริษัทฯจะสามารถฝาฟนวิกฤติใหผานพนไปไดหรือไม วิกฤติเศรษฐกิจ
อันเกิดจากการลมสลายของระบบทางการเงินในสหรัฐฯ   ไดสงผลกระทบไปยังระบบเศรษฐกิจทั่วโลก ผลกระทบดังกลาวนี้เริ่มเห็นชัดเจนขึ้นในไตรมาสที่ 4 
ของป 2551 และตอเนื่องมายังไตรมาสแรกและไตรมาสที่  2 ของป 2552 หลายๆ บริษัททั้งในประเทศและตางประเทศ ตางก็ประสบปญหาภาวะเศรษฐกิจ
ชะลอตัว แตอยางไรก็ตาม ผมในฐานะประธานเจาหนาที่บริหารของ บริษัท สตารส ไมโครอิเล็กทรอนิกส (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) (SMT) ไดประกาศ
วา SMT จะยังคงรักษาระดับกำไรไวใหไดตลอดป 2552  ทั้งนี้ทำใหฝายบริหารของบริษัทฯ ตางก็ประหลาดใจโดยทั่วกัน เนื่องจากวา หลายๆ บริษัทตางก็มี
การคาดการณถึงผลประกอบการที่ออกมาไมคอยจะสูดีนัก  แมผมคาดวารายไดในป 2552 จะอยูในลักษณะทรงตัว  แตผมไดมุงเนนนโยบายของ บริษัทฯ 
ไปที่การลดคาใชจาย ลดตนทุนการผลิตเพื่อใหไดผลประกอบการกำไรสุทธิที่ดีขึ้น 

ผมไดตั้งเปาหมายและแจงตอพนักงานทุกคน ถึงนโยบายของบริษัทฯอยางชัดเจนวา  SMT จะเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.)  
ใหไดภายในป 2552 อยางแนนอน แมวาจะมีความไมแนนอนทางดานเศรษฐกิจของโลกก็ตาม ทั้งนี้ เพื่อที่จะรับมือกับปญหาภาวะความตกต่ำทางเศรษฐกิจ 
ทั่วโลก ผมไดนำเสนอกลยุทธ 3R (Relief, Reform, Recover) เพื่อฝาวิกฤตเศรษฐกิจครั้งนี้ ดังนี้
การผอนคลาย (Relief) 
เพื่อที่จะลดความรุนแรงของผลกระทบที่เกิดขึ้น บริษัทฯ ไดจำกัดการสูญเสียในการผลิตโดย การบริหารแบบ Lean Management ทั้งนี้ เพื่อใหมั่นใจวา 
การดำเนินงานดังกลาวกระทำดวยประสิทธิภาพสูงสุดโดยปราศจากความซ้ำซอนของการทำงานจัดการบริหารวัตถุดิบบนพื้นฐานของระบบทันเวลาพอดี 
(JIT) และมีการควบคุมทางการเงินอยางเขมงวด รวมทั้งการลดคาใชจายที่ไมจำเปนตางๆ   
การปฏิรูป (Reform) 
SMT ไดนำนโยบายครอบคลุมบริษัทฯ (company-wide policy) เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในทุกๆ ดานของทั้งองคกรอันจะนำ มาสู ความสามารถของ 
บริษัทฯ ที่พรอมจะเปลี่ยนแปลงไปกับสถานการณที่เปลี่ยนไป และอนาคตที่ทาทาย รวมถึงเพื่อทำใหลูกคาพึงพอใจสูงสุด  
การฟนตัว (Recover)
บริษัทฯ มุงเนนในการพัฒนาลูกคาท่ีมีศักยภาพใหมๆ  ในตลาดเฉพาะกลุมตางๆ (niche market)ซ่ึงมีความตองการเทคโนโลยีการผลิตท่ีกาวหนาและผสมผสาน 

อยางลงตัว ซึ่งเกิดขึ้นจากโรงงานและอุปกรณ  การผลิตที่ทันสมัยไดรับการพัฒนาถึงขั้นสูงสุด  และการ 
ทำวิจัยและพัฒนาอันแข็งแกรง  รวมทั้งลูกคา ระดับโลกที่มีอยู ซึ่งบริษัทฯ ไดรวมพัฒนานวัตกรรมทาง
ผลิตภัณฑที่มีทำใหเกิดความคุมคากับตนทุน ยิ่งไปกวานั้นบริษัทฯ  ยังไดจัดใหมีการกระตุนยอดขาย 
อยางตอเนื่องจากทุกชองทางในยุโรป  สหรัฐฯ และเอเซีย  
นอกจากนั้น   SMT  ยังไดจัดใหมีระบบไรกระดาษ  (“paperless” system)  เพื่อใหเราไดดำเนินการโดย 
ไมตองใชกระดาษ และนำเทคโนโลยีใหมๆ เขามาปรับปรุงการปฏิบัติงานและการบริหารทั่วไป อันจะนำ 
มาสูการลดเวลาและการซ้ำซอนในกระบวนการทำงาน ลดกิจกรรมตางๆ ที่ไมกอใหเกิดประโยชน รวมถึง 
ปรับปรุงความถูกตองของขอมูล

ในชวงครึ่งปแรกของป 2552 SMT มีกำไร 115 ลานบาท บริษัทฯไดมีการปรับปรุงโครงสรางทางการเงิน 
ซึ่งชวยใหลดคาใชจายดานดอกเบี้ย สงผลให ป 2552 บริษัทฯ มีกำไรสุทธิสูงสุดเปนประวัติการณที่ 267 
ลานบาท  จากรายไดรวม  11,116  ลานบาท  หรือเติบโต  33% จากกำไรสุทธิ 201 ลานบาท จากรายได
รวม  12,146  ลานบาท  ในป 2551 และ SMT ไดนำหลักทรัพยเขาจดทะเบียนในตลท.เพื่อการซื้อขาย 
เมื่อวันที่  24 กันยายน 2552 

สำหรับป  2553 ผมมีความเห็นวา ความตองการสินคาอิเล็กทรอนิกสในตลาดโลกเริ่มที่จะมีมากขึ้นอยาง 
ตอเน่ือง คำส่ังซ้ือท่ีเพ่ิมข้ึนจากลูกคารายใหมๆ  และการเจาะตลาดยุโรป จะชวยสนับสนุนการเติบโตอยาง 
ตอเนื่องของรายไดและบริษัทฯ  อยางมีนัยสำคัญ  SMT จะไดรับประโยชนจากการที่ประเทศไทยเปน 
ศูนยกลางดานอิเล็กทรอนิกสของโลก  รวมถึงการสนับสนุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน  (BOI) 
บริษัทฯ จะยังคงขยายกำลังการผลิตของบริษัทฯ อยางตอเนื่องทั้งในดานธุรกิจผลิตและ ประกอบชิ้นสวน 
ไมโครอิเล็กทรอนิกส (MMA) และธุรกิจบริการประกอบและทดสอบแผงวงจรไฟฟารวม (IC Packaging) 
และสำหรับป 2553 นี้ ผมไดตั้งเปาไววา SMT จะมียอดขายเพิ่มขึ้นประมาณ 40%

 

ทายสุดนี้   ผมตระหนักดีวาการที่บริษัทฯ  สามารถ 
ดำเนินกิจการไปดวยดี  และผานพนอุปสรรคตางๆ 
ไดตลอดปที่ผานมา  ก็ดวยแรงสนับสนุนดวยดี  ของ 
ผูถือหุนทุกทาน คุณสมนึก ไซยกุล ประธานกรรมการ 
บริษัทฯ รวมทั้งผูบริหาร และพนักงานทุกทาน  คูคา 
และซัพพลายเออร  ที่ไดสนับสนุนและปฎิบัติหนาที่ 
อยางเต็มกำลังความสามารถเพ่ือความเจริญกาวหนา
ของบริษัทฯ และใหความไววางใจแกกระผมและ 
บริษัทฯ  ดวยดีเสมอมา  ผมใหคำมั่นสัญญาวาจะ 
ทำงานอยางหนักเพื่อที่จะฝาฟนอุปสรรคและความ
ทาทายในป  2553  เพื่อใหไดมาซึ่งเปาหมาย  และ 
ความมั่งคั่งอยางยั่งยืนแกผูมีสวนไดเสียทุกฝายของ
บริษัทฯ  ผมในนามประธานเจาหนาที่บริหาร ใครขอ
แสดงความขอบคุณทุกทาน มา ณ โอกาสนี้ 

                                         พลศักดิ์ เลิศพุฒิภิญโญ
                                       ประธานเจาหนาที่บริหาร                                   
                        บริษัท สตารส ไมโครอิเล็กทรอนิกส 
                             (ประเทศไทย)  จำกัด  (มหาชน)
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คณะกรรมการบริษัท
1. นายสมนึก ไชยกุล
    ประธานกรรมการ 
    และประธานกรรมการบริหาร 

2. นายพลศักดิ์ เลิศพุฒิภิญโญ 
    กรรมการ กรรมการบริหาร
    และประธานเจาหนาที่บริหาร    
3. นายพิทักษ ศิริวันสาณฑ
    รองประธานกรรมการ 

5. รองศาสตราจารย ดร. ปรีชา จรุงกิจอนันต 
    กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

4. นายธีรศักดิ์ สุวรรณยศ 
    กรรมการอิสระ 
    และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2 31
6

7 8 945

7. นายชอง เคว็น ซัม 
    กรรมการ กรรมการบริหาร 
    และรองประธานเจาหนาที ่บร ิหาร 
    สายงานการจัดการวัตถุดิบ 
   

8. นายประสาท ยูนิพันธุ 
    กรรมการอิสระ 
    และกรรมการตรวจสอบ

6. นายเทซึโอะ ซึจิโมโต  
    กรรมการ    

9. นางสาวสุทธิลักษณ ไชยกุล 
    กรรมการ   
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คณะกรรมการบริษัท
1. นายสมนึก ไชยกุล
    ประธานกรรมการ 
    และประธานกรรมการบริหาร 

2. นายพลศักดิ์ เลิศพุฒิภิญโญ 
    กรรมการ กรรมการบริหาร
    และประธานเจาหนาที่บริหาร    
3. นายพิทักษ ศิริวันสาณฑ
    รองประธานกรรมการ 

5. รองศาสตราจารย ดร. ปรีชา จรุงกิจอนันต 
    กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

4. นายธีรศักดิ์ สุวรรณยศ 
    กรรมการอิสระ 
    และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2 31
6

7 8 945

7. นายชอง เคว็น ซัม 
    กรรมการ กรรมการบริหาร 
    และรองประธานเจาหนาที ่บร ิหาร 
    สายงานการจัดการวัตถุดิบ 
   

8. นายประสาท ยูนิพันธุ 
    กรรมการอิสระ 
    และกรรมการตรวจสอบ

6. นายเทซึโอะ ซึจิโมโต  
    กรรมการ    

9. นางสาวสุทธิลักษณ ไชยกุล 
    กรรมการ   
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นายปรีชา บุตรวิชา
ผูอำนวยการอาวุโส 
ฝายปฏิบัติการและการผลิต

นายอรรณพ พรหมสาขา ณ สกลนคร
ผูอำนวยการอาวุโส 
ฝายปฏิบัติการและการผลิต

คณะผูบริหาร 

นายพลศักดิ์  เลิศพุฒิภิญโญ
ประธานเจาหนาที่บริหาร
และกรรมการบริหาร

นายวิทยา  ยศประพันธ 
ผูอำนวยการอาวุโส 
ฝายการเงินและบัญชี

ดร.กวี เตชะพิเชฐวนิช
รองประธานเจาหนาที่บริหาร 
(สายงานปฏิบัติการและพัฒนา) และ
กรรมการบริหาร

นายยรรยงค  สวัสดิ์
รองประธานเจาหนาที่บริหาร 
(สายงานการเงินและการบริหาร) 
กรรมการบริหาร และเลขานุการบริษัทฯ

นายชอง เคว็น ซัม
รองประธานเจาหนาที่บริหาร 
(สายงานการจัดการวัตถุดิบ) 
และกรรมการบริหาร
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ
และตัวอยางผลิตภัณฑ 

บริษัทฯ  ประกอบธุรกิจรับจางผลิตและประกอบชิ ้นสวน
อิเล็กทรอนิกส (Electronics Manufacturing Services หรือ 
EMS)  ให ก ับเจ าของผลิตภัณฑอ ิ เล ็กทรอนิกส  (Original 

Equipment  Manufacturer  หร ือ OEM)  ผู รับจางผลิต
อุปกรณอิเล็กทรอนิกส (Subcontractor) และผูรับจางออกแบบ
ผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกส (Fabless Company)  โดยบริษัทฯ 
รับจางผลิตและประกอบชิ ้นสวนอิเล็กทรอนิกสเพื ่อสงใหกับ
ลูกคาทั ้งในประเทศและตางประเทศ

บริษัทฯ  สามารถใหบริการการผลิตและประกอบช้ิน
สวนอิเล็กทรอนิกสสำหรับผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกส 
ประเภทตาง ๆ อยางครบวงจร โดยใชเครื่องจักรที่
ทันสมัยและมีคุณภาพสูง มีเทคโนโลยีในการผลิต
และประกอบชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกสตั้งแตที่เปน
มาตรฐานทั่วไปในตลาดจนกระทั่งเทคโนโลยีขั้น
สูงหลากหลายรูปแบบ  ซึ่งการใชเครื่องจักรที่มี
เทคโนโลยีข้ันสูงและครบวงจรดังกลาว ประกอบกับ
 

ความสามารถของบริษัทฯในการรวมออกแบบและ
พัฒนาผลิตภัณฑกับลูกคา (Joint Innovation)
ทำใหบริษัทฯ  สามารถรับจางผลิตและประกอบ
ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกสที่ตองการความละเอียด
และความแมนยำสูง ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกสที่มี
ความซับซอน และชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกสที่เปน
นวัตกรรมใหมอยางหลากหลายเพื่อตอบสนอง
ความตองการของลูกคาชั้นนำของโลกได

การร ับจ างผล ิตและประกอบแผงวงจร
อิเล ็กทรอนิกส   (Pr inted  Circuit Board 

Assembly หรือ PCBA) เพ่ือควบคุมการทำงาน
ของฮารดดิสก    Hard Disk  Drive Control  
Board

การผลิตและประกอบวงจรอิเล ็กทรอนิกส  
ไดแก วงจรอิเล็กทรอน ิกส สำหร ับ  Touch 

Pad  ของเครื่องคอมพิวเตอรแบบ Notebook  
และช้ินสวน  Cl ick  Wheel   In ter face  
ในผลิตภัณฑเครื่องเลน MP3

การผลิตและประกอบหนาจอระบบสัมผัส 
(Clear Pad) ไดแก หนาจอระบบสัมผัสสำหรับ
โทรศัพทมือถือแบบ Smart Phone และเครื่อง
เลน MP4 โดยใชเทคโนโลยีการเชื่อมแผงวงจร
ขั้นสูงลงบนแผนพลาสติกใส (PET) ซึ่งทำใหมี
ตนทุนท่ีต่ำและมีความยืดหยุนกวาหนาจอแบบ
แกว โดยยังสามารถนำไปใชสำหรับอุปกรณ
อื่น ๆ ไดอีกมากมาย ในแทบทุกอุตสาหกรรม

การรับจางผลิตและประกอบช้ินสวนแบบ PCBA 

โดยใชเทคโนโลยี PTH, SMT และ COB สำหรับ

อุปกรณอิเล็กทรอนิกสหลายชนิด เชน โทรศัพท 

เครื ่องเปาผม เครื ่องแปรงฟนอิเล็กทรอนิกส 

โทรทัศน  LCD  จอแบนของผลิตภัณฑยี ่หอ 

Panasonic และผลิตภัณฑยี่หออื่น ๆ  

1.การผลิตและประกอบช้ินสวนอิเล็กทรอนิกส   
   Microelectronics Module Assembly

   บริษัทฯ  รับจางผลิต  และประกอบชิ้นสวน
   อิเล็กทรอนิกสสำหรับผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกส 
   อาทิ เชน
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การรับจางผลิตและประกอบช้ินสวนอิเล็กทรอนิกสสำหรับโทรศัพทสำนักงาน
ใหกับ NEC ซึ่งเปนการผลิต  และประกอบในสวนของ LCD Module ที่มี
ลักษณะคลายกับการรับจางผลิต  และประกอบชิ้นสวนหนาจอสำหรับ
โทรศัพทเคล่ือนท่ี (LCD Module Assembly)

การผลิตและประกอบอุปกรณสื่อสารระบบ  RFID   (Radio Frequency 
Identification)  ซึ่งเปนระบบฉลากที่พัฒนาขึ้นจากระบบฉลากแบบแถบ
บารโคด โดยจุดเดนของ RFID คือสามารถอานขอมูลของฉลากไดโดยไม
ตองมีการสัมผัส มีคุณสมบัติที่ทนตอความชื้น แรงสั่นสะเทือน การกระทบ
กระแทก  และสามารถอานขอมูลไดดวยความเร็วสูง  โดยผลิตภัณฑที่ใช
ระบบฉลากแบบ RFID เชน บัตรสำหรับผานเขาออก บัตรจอดรถและระบบ
ฉลากของสินคา เปนตน

การผลิตและประกอบวงจรในบัตรสมารตการดเปนบัตรบันทึกขอมูล โดย
สมารตการดจะมีการบรรจุเอาชิปหนวยความจำไวภายในตัวเพื่อจัดเก็บ
ขอมูลในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสและโปรแกรมตางๆ  เพื่อทำหนาที่หลักใน
การรักษาความปลอดภัยของขอมูลในบัตรเอาไวเมื่อบัตรสมารตการดถูก
นำไปใชงานรวมกับเครื่องอาน  ตัวอยางของบัตรสมารตการด  อาทิ  เชน 
บัตรเครดิต บัตรเอทีเอ็ม บัตรประจำตัวประชาชน  

เทคโนโลยีการผลิตนี้ไปใชในการผลิต ผลิตภัณฑอื่น ๆ เชนเครื่องวัดความ
ดันในอุปกรณการแพทย  อุปกรณสำหรับอุตสาหกรรม  และอุปกรณ
อิเล็กทรอนิกสสำหรับผูบริโภคทั่วไป  

บริษัทฯ  ไดรับสิทธิและประโยชนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน ตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในการประกอบธุรกิจตางๆ
ของบริษัทฯ  จำนวน 2 ฉบับ โดยการอนุมัติของคณะกรรมการสงเสริมการ
ลงทุนภายใตเงื่อนไขตางๆ ที่กำหนดไว บริษัทฯ  ไดรับสิทธิประโยชนทาง
ดานภาษีอากรที่มีสาระสำคัญดังตอไปนี้ 

Standard Packaging ซึ่งเปนผลิตภัณฑที่มีรูปแบบทั่ว ๆ ไปในตลาดซึ่งมี
การผลิตกันมานานจนมีขนาดและรูปแบบเปนมาตรฐานในตลาดโดยจะมี
ขนาดใหญและหนา ไดแก SOIC, TSSOP, SCTO, SOT23, SOT143 
เปนตน และ Advanced Packaging ซ่ึงเปนการประกอบแผงวงจรในรูปแบบ
ที่เพิ่งมีการพัฒนาโดยจะมีขนาดเล็กและบางมากกวาชนิด Standard 
Packaging ไดแก TDFN (Thin Dual Flat Non-Lead) UDFN (Ultra-Thin 
Dual Flat Non-Lead)  ตัวอยางผลิตภัณฑการใหบริการประกอบและ
ทดสอบแผงวงจรไฟฟารวม (IC Packaging) มีอาทิเชน Infrared Data 
Association (IrDA) ซึ่งเปนอุปกรณสำหรับเชื่อมตอสัญญาณแบบไรสาย 
(Wireless)  โดยสามารถเชื่อมตออุปกรณตาง ๆ เชน  อุปกรณโทรศัพท
เคล่ือนท่ี เคร่ืองคอมพิวเตอรแบบ Notebook เคร่ืองคอมพิวเตอรแบบพกพา 
(PDA) เครื่อง Printer และกลองถายรูปแบบ Digital เปนตน

นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังเปนหน่ึงในผูนำในการประกอบและทดสอบแผงวงจร
ไฟฟารวมแบบระบบไฟฟาเครื่องกลจุลภาค (Micro-Electro-Mechanic 
Systems หรือ MEMS)  ซึ่งเปนเทคโนโลยีที่กำลังเติบโตมากในปจจุบัน 
โดยบริษัทฯ มีประสบการณกวา 10 ป ในการรวมพัฒนาเทคโนโลยี MEMS 
สำหรับนำไปใชกับเครื ่องวัดแรงดันลมยางรถยนต  (Tire Pressure 
Monitoring System หรือ TPMS)  กับบริษัทชั้นนำของโลก บริษัทฯ  ยังนำ

2. การประกอบและทดสอบแผงวงจรไฟฟ้ารวม (Integrated Circuit 

Packaging หรือ IC Packaging ) ในปัจจุบันบริษัทฯ  ให้บริการประกอบ
และทดสอบแผงวงจรไฟฟ้ารวม (IC Packaging) ได้หลายชนิด 

สิทธิและประโยชนจากบัตรสงเสริมการลงทุน

วันที่ไดรับการอนุมัติ
การสงเสริม

บัตรสงเสริมการลงทุน

ฉบับแกไขเพิ่มเติม

ประเภทกิจการที่ไดรับ
การสงเสริมการลงทุน

สรุปสาระสำคัญ สิทธิ 
ประโยชนและเงื่อนไข

วันที่ 29 กันยายน 2547

เลขท่ี 2057(4)/2547 ลงวันท่ี 16 ธันวาคม 2547 

เลขท่ี อก 0906/016064 ลงวันท่ี 4 กรกฏาคม 2550
เลขท่ี อก 0906/020700 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2550
เลขท่ี อก 0906/030677 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2552

เลขท่ี อก 0906/005845 ลงวันท่ี 29 มีนาคม  2548
เลขท่ี อก 0906/015080 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2549
เลขท่ี อก 0906/015444 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2550

ผลิต Integrated Circuit และ LCD Module และ
ประกอบ PCBA ประเภท 5.5 การผลิตชิ้นสวนหรือ
อุปกรณที่ใชกับผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกส

ไดรับยกเวนไมตองนำเงินปนผลจากกิจการที่ไดรับ
การสงเสริมไปรวมคำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได
นิติบุคคล ตลอดระยะเวลาที่ไดรับยกเวนภาษีเงิน
ไดนิติบุคคล 

ไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสำหรับกำไรสุทธิ
ที่ไดจากการประกอบกิจการที่ไดรับการสงเสริมมี
กำหนดเวลา 7 ปนับจากวันที่เริ่มมีรายไดจากการ
ประกอบกิจการนั้น (สิทธิประโยชนที่ไดรับยกเวน
ภาษีเงินไดนิติบุคคลจะสิ้นสุดในวันที่ 8 ธันวาคม 
2555) ในกรณีที่ประกอบกิจการขาดทุนในระหวาง
เวลาที่ไดรับยกเวนดังกลาว สามารถนำผลขาดทุน
ประจำปที่เกิดขึ้นระหวางเวลานั้นไปหักออกจาก
กำไรสุทธิที ่เกิดขึ ้นภายหลังระยะเวลาที ่ไดรับ
ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล มีกำหนดเวลาไมเกิน 
5 ป นับแตวันพนกำหนดเวลาน้ัน โดยเลือกหักจาก
กำไรสุทธิของปใดปหนึ่งหรือหลายปก็ได
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2550

2552

2551

2551

2552

2550

กลุมตลาดในประเทศสหรัฐอเมริกา

กลุมตลาดภายในประเทศ (เพื่อสงออก)

1,244,509

10.73

1,650,644

13.75

1,562,736

14.19

2550

2551

2552

178,251

120,124

กลุมตลาดในประเทศยุโรป

1.09

1.48

97,586 

0.84

84.72

84.77

88.43

100%

100%

100%
10,258,601

10,178,905

9,333,583
2552

2551

2550

รายไดจากการขายรวม

11,016,443

12,007,800

11,600,696

สัดสวนการจำหนายชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส
ของบริษัทฯ จำแนกตามภูมิภาค

บริษัทฯ ไดทำการตลาด ติดตอลูกคา และรับจางผลิต
และประกอบผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกสโดยตรงจาก
หนวยงานตาง ๆ ภายในบริษัทฯ ทางหนึ่ง และผานทาง
บริษัทรวม พันธมิตร และตัวแทนการตลาดของบริษัทฯ
อีกชองทางหนึ่ง  
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เทคโนโลยีในอนาคต

แต่กระบวนการผลิตเทคโนโลยีและเครื่อง 

จั ก ร ที่ ใ ช้ ส ำ ห รั บ ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ ป ร ะ ก อ บ 

ผลิตภัณฑ์อิ เล็กทรอนิกส์ก็สามารถปรับ 

เปล่ียนให้ประกอบผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ ๆ ได้

สัดส่วนรายได้จำแนกตามช่องทางการจัดจำหน่าย

รายได้จากการขาย

ขายตรง

Stars USA

Smart Electronics

SIIX Corporation

รวม

ปี 2550

 พันบาท               ร้อยละ 

11,192,705

273,633

96,892

37,465

11,600,696

96.48

2.36

0.84

0.32

100.00

ปี 2551 ปี 2552

 พันบาท               ร้อยละ  พันบาท               ร้อยละ 

11,548,837

329,274

106,557

23,132

12,007,799

10,375,730

490,011

91,406

19,487

10,976,637

96.18

2.74

0.89

0.19

100.00

94.53

4.46

0.83

0.18

100.00

ตัวแทนการตลาดของบริษัทฯ มี 3 ราย ได้แก่

Stars Microelectronics USA, Inc. เป็นบริษัทสัญชาติสหรัฐอเมริกา มีสำนักงานอยู่ท่ี ซิลิกอนวัลเลย์ เมืองซานโจเซ่ มลรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ทีมผู้บริหารมีความรู้ความชำนาญในการจัดจำหน่ายและร่วมพัฒนาสินค้ากับลูกค้า  รวมถึงการให้บริการ การรับจ้างผลิตและประกอบชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ 

มีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯโดยบริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 59 ของทุนจดทะเบียนชำระแล้ว 

Smart Electronics เป็นบริษัทสัญชาติเยอรมัน ปัจจุบันเป็นตัวแทนจัดจำหน่ายให้กับบริษัทฯ ในประเทศแถบยุโรป ผู้บริหารของบริษัทมีความชำนาญและ

ประสบการณ์ในการจัดจำหน่ายอุปกรณ์และช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ในประเทศแถบยุโรปมากกว่าสิบปี 

SIIX Corporation  เป็นบริษัทสัญชาติญี่ปุ่น จัดเป็นบริษัท  Electronic   Manufacturing   Service (EMS)  ที่มีความเชี่ยวชาญทางด้านอุตสาหกรรม

อิเล็กทรอนิกส์เป็นอย่างดี  โดยให้บริการครอบคลุมทั้งด้านการออกแบบและผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ จัดหาชิ้นส่วนทางอิเล็กทรอนิกส์ และเป็นตัวแทน

จำหน่ายสินค้าผ่านสำนักงานขายทั่วโลก SIIX Corporation ได้เข้ามาเป็นพันธมิตรทางธุรกิจและเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯตั้งแต่ปี 2541

เทคโนโลยีที่ใช้ในการผลิต

จากการท่ีบริษัทฯได้ลงทุนในเคร่ืองจักรท่ีมีเทคโนโลยี

ที่ทันสมัย บริษัทฯจึงสามารถผสมผสานเทคโนโลยี

การผลิตที่หลากหลายและครบวงจรประกอบกับ

ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ของบริษัทฯ ใน

การร่วมพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์กับลูกค้า 

ในการตอบสนองความต้องการของกระบวนการ

ผลิต  ใหม่ ๆ ของลูกค้าชั้นนำของโลก นอกจากนี้ 

จากการที่บริษัทฯได้มีการให้บริการประกอบชิ้น 

ส่วนผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์ (Microelectronics 

Module Assembly) และประกอบและทดสอบ

แผงวงจรไฟฟ้ารวม (IC Packaging) อยู่ในโรงงาน

เดียวกัน บริษัทฯ จึงสามารถนำสายการผลิตท้ังคู่มา

ประยุกต์เข้าด้วยกันเพ่ือผสมผสานกันเป็นเทคโนโลยี

การผลิตแบบ System in Package (SiP) ซ่ึงจะรวม

วงจรอิเล็กทรอนิกส์ในลักษณะ Microelectronics 

Module Assembly อยู่ในวงจรไฟฟ้ารวม IC ตัวเดียว 

ทำให้สามารถผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ในขนาดที่

เล็กลงมาก   กระบวนการผลิตและเทคโนโลยีแต่ละ

ประเภทสามารถประยุกต์ใช้ในการผลิตและประกอบ

ผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์ได้หลากหลายประเภท 

ถึงแม้ผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์จะมีการเปล่ียนแปลง

โ ด ย มี ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ รุ่ น ใ ห ม่ ม า ท ด แ ท น รุ่ น เ ก่ า 

COB,COF

FOB,FOG

SMT

PTH

FCOF, FCOG

เท
คโ

น
โล

ยีข
อง

บ
ริษั

ท
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ตระหนักถึงการดำเนินธุรกิจที่ต้องมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
ชุมชน ส่ิงแวดล้อมตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน เพื่อนำ
ไปสู่การมีสังคมที่เข้มแข็งและการเติบโตที่ยั่งยืนขององค์กร ในปี 
2552  บริษัทฯ ได้ให้การสนับสนุนและจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ 
ขึ้นเพื่อสร้างสรรค์ และช่วยเหลือสังคม ทั้งนี้ยังส่งผลให้เกิด
ความร่วมแรงร่วมใจกันระหว่างพนักงานในการดำเนินกิจกรรม
เพื่อสังคมต่อไปด้วยในด้านต่างๆ เช่น การสนับสนุนด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และ การบำเพ็ญประโยชน์เพ่ือสังคม
ทั้งในชุมชนและในท้องที่ชนบทที่ห่างไกล

ด้านการศึกษา

จัดกิจกรรม “อุ่นไอรัก” เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า

พระบรมราชินีนาถ วันท่ี    12        สิงหาคม        2552        โดยสนับสนุนให้พนักงานและลูกๆ  มา

ทำกิจกรรมร่วมกันสร้างความรักความผูกพันธ์ที่ดีในครอบครัว รวมทั้งมอบทุน

การศึกษาให้กับนักเรียน โรงเรียนวัดกำแพง อ.บางปะอิน จ.พระนครศรีอยุธยา 
 

จัดกิจกรรม “ทำดีเพื่อพ่อ โครงการ 3 ตอน แด่น้องผู้ห่างไกล” เนื่องในวันเฉลิม

พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว วันที่ 5 ธันวาคม 2552 โดย

สนับสนุนให้พนักงานจัดกิจกรรมภายในบริษัทฯ เพื่อความสามัคคี ทำความดี 

และตระหนักถึงการช่วยเหลือสังคมให้กับเด็กที่ด้อยโอกาสในพื้นที่ชนบท   

ซึ่งทางบริษัทฯ สนับสนุนมอบทุนการศึกษาและสิ่งของให้กับนักเรียน ในถ่ิน 

ทุรกันดาร ห้องเรียนพิเศษ โรงเรียน บ้านซาละวะ อ.สังขละบุรี จ.กาญจนบุรี  

ด้านศาสนาและวัฒนธรรม

จัดกิจกรรมสนับสนุนให้พนักงานทำบุญ

ตักบาตร ถวายเทียนพรรษา เนื ่องใน

วันสำคัญทางศาสนา เช่น  วันวิสาขบูชา 

ว ันมาฆบ ูชา ว ันอาสาฬหบ ูชา และ

วันเข้าพรรษา ณ วัดกำแพง อ.บางปะอิน 

จ. พระนครศรีอยุธยา 

ความรับผิดชอบต่อสังคม

ด้านการบำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม

จัดโครงการบริจาคโลหิตกับสภากาชาดไทยทุกๆ ปี อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

เพื่อช่วยเหลือคนไข้และเก็บเข้าคลังเลือด  โดยให้พนักงานได้ตระหนักถึง

การเสียสละและมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือสังคม
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ภาวะอุตสาหกรรมและ
การแข่งขัน
ของโลกและของประเทศไทย ปี 2552

ในครึ่งปีแรกของปี 2552  บริษัทฯ ได้รับผลกระทบจากการชะลอตัวของ

สภาวะเศรษฐกิจของโลก  แต่ในครึ่งปีหลัง การดำเนินงานของบริษัทฯ  มี

การปรับตัวดีขึ้น  และคาดว่าจะดีขึ้นอีกในปี  2553  โดยเฉพาะในส่วน

ของ   HDD  ที่ประเทศไทยเป็นแหล่งผลิตแหล่งใหญ่ของโลก และในส่วน

ของ  Smart Phone  เนื่องจากมีการใช้ระบบ  3G  อย่างแพร่หลายทำให้

เกิดความต้องการ Smart Phone ในภาคอุตสาหกรรมด้านโทรศัพท์ไร้สาย 

ขณะเดียวกันในส่วนของ  Semiconductors (Integrated Circuit Packaging) 

ได้เริ่มฟื้นตัวและผ่านพ้นจุดต่ำสุด  ซึ่งมักจะเกิดขึ้นในรอบเวลา  4-5  ปี

ไปแล้ว ในขณะเดียวกันอุตสาหกรรมยานยนต์มีการใช้ส่วนของ Electronics

แทน Mechanics มากขึ้นด้วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งตัว Sensor ต่างๆ  เช่น 

เทคโนโลยี MEMS (Micro-Electro-Mechanical Systems)

สภาวะอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ของประเทศไทย มีการปรับตัวดีข้ึนอย่าง

มีนัยสำคัญในส่วนของ Electronics และ Computers เน่ืองจากประเทศไทย 

เป็นแหล่งผลิต (Hub) ของ HDD และ IC Packaging รายใหญ่ของโลก

ประเทศไทยได้ปรับตัวที่จะแข่งขันกับต่างประเทศ โดยการเน้นการวิจัย

และพัฒนา (Research and Development) ซึ่งจะทำให้สามารถแข่งขัน

กับคู่แข่งในภูมิภาคได้ในระยะยาว
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โครงการในอนาคต
บริษัทฯ มุ่งเน้นการขยายกำลังการผลิตเพื่อ
รองรับลูกค้าในผลิตภัณฑ์ที่ม ี Gross Margin 

สูง เช่น กลุ่มของ  MMA (Microelectronics 

Module Assembly) ท ี ่ เป ็น  Smart Phone

(Clear Pad) และกลุ่มของ IC Packaging

กำลังการผลิต
ในปัจจุบันบริษัทฯ มีโรงงาน 2 แห่ง ตั้งอยู่ที่ นิคมอุตสาหกรรม
บางปะอิน (เขตประกอบการเสรี) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
บนเนื้อที่ 17 ไร่ โดยมีพื้นที่ใช้สอยทั้งหมด 25,500 ตารางเมตร
ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

โรงงานแห่งที่ 1  สร้างเสร็จเมื่อปี 2540 บนเนื้อที่ 4 ไร่ โดยมีพื้นที่ใช้สอยทั้งสิ้น

3,500 ตารางเมตร ปัจจุบัน บริษัทฯ ใช้พื้นที่ในโรงงานแห่งที่ 1 ในการจัดเก็บ

วัตถุดิบและสินค้า ซึ่งอยู่ในสภาพพร้อมที่จะสามารถเพิ่มการผลิตในอนาคต  

โรงงานแห่งที่ 2  ตัวอาคารสร้างเสร็จเมื่อปี  2548 และมีการดำเนินการผลิต

เม่ือปี 2549  ต้ังอยู่บนเน้ือท่ี 13 ไร่ โดยมีพ้ืนท่ีใช้สอยท้ังส้ิน 22,000 ตารางเมตร 

โดยมีกำลังการผลิตท้ังส้ินประมาณ 780 ล้านช้ินต่อปี ให้บริการ Microelectronics 

Module Assembly , IC Packaging Assembly & Test และ Captive Line 

Assembly 

       ผลิตภัณฑ์

การประกอบและทดสอบ

แผงวงจรไฟฟ้ารวม 

การผลิตและประกอบ

ชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์

รวม

 กำลังการผลิตเต็มที่

   ต่อปี (ล้านชิ้น)

          1,200.0

            100.0

          1,300.0
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             รายช่ือผู้ถือหุ้น   จำนวนหุ้นท่ีถือ (หุ้น)             ร้อยละ

1. WINKEY HOLDINGS LIMITED      31,347,218              8.518

2. นายสมนึก ไชยกุล        24,999,629              6.793

3. นางสาวสุทธิลักษณ์ ไชยกุล       23,100,790              6.277

4. ITOCHU Corporation       19,260,595              5.234

5. SIIX SINGAPORE PTE.LTD.       18,442,650              5.012

6. นางสาวอรนุช ไชยกุล       18,000,000              4.891

7. นายเพชร ไวลิขิต        12,368,344              3.361

8. MR.CHONG HENG KANG       11,920,368              3.239

9. นายศรัณย์ ไชยกุล         10,125,133              2.751

10.นายพลศักด์ิ เลิศพุฒิภิญโญ         6,621,248              1.799

โครงสร้างผู้ถือหุ้น
ของบริษัทฯ 

โครงสร้างผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ของผู้ถือหุ้น
สูงสุด 10 รายแรก สามารถสรุปได้ดังนี้

โครงสร้างการ
ถือหุ้นบริษัทในกลุ่ม 

Stars Microelectronics 
USA, Inc. 

เป็นบริษัทสัญชาติสหรัฐอเมริกาซึ่งก่อตั้งขึ้นในปี 

2548      มสีำนกังานอยูท่ี ่ซลิกิอนวลัเลย ์       เมอืงซานโจเซ ่

มลรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยบริษัทฯ

ได้เข้าไปร่วมลงทุนในสัดส่วนร้อยละ 19 ทีมผู้บริหาร

ของบริษัท Stars Microelectronics USA, Inc. เป็นผู้

ทีม่คีวามรูค้วามชำนาญในการจดัจำหนา่ยและรว่ม

พัฒนาสินค้ากับลูกค้า รวมถึงการให้บริการ  การรับ

จ้างผลิตและประกอบชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์  โดยมี

ฐานลูกค้าส่วนใหญ่อยู่ในอุตสาหกรรมผลิตชิ้นส่วน

อิเล็กทรอนิกส์หลาย ๆ ประเภท และอุตสาหกรรม-

ยานยนต์ และเมื่อวันที่   20    มกราคม  2552    บริษัทฯ

ได้ทำการซื้อหุ้นในบริษัท Stars Microelectronics 

USA, Inc.   เพิ่มเติม ตามที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุม 

คณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4/2551 เมื่อ 

วันที่ 12 กันยายน 2551 และที่ประชุมวิสามัญ 

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2551 เมื่อวันที่ 

16 มกราคม 2552  ให้บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นของ 

Stars Microelectronics USA, Inc. จำนวน 

8 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 0.001 เหรียญสหรัฐ  

ซึ่งเท่ากับมูลค่าหุ้นที่ตราไว้  เพื่อเพิ่มสัดส่วน

การถือหุ้นให้เป็นร้อยละ 59 โดยการซื้อหุ้นจาก

ผู้ถือหุ้นเดิมบางส่วนของบริษัท  Stars Micro-

electronics USA, Inc. ทำให้ในปัจจุบันบริษัท

Stars Microelectronics USA, Inc. มีสถานะ

เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ถือหุ้น

ร้อยละ 59 ของทุนจดทะเบียนชำระแล้ว
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โครงสร้างรายได้
หน่วย : ล้านบาท

โครงสร้างรายได้ตามมูลค่าเพิ่ม

ผลิตภัณฑ์    ปี 2550      ปี 2551   ปี 2552

  Revenue     %   Revenue  % Revenue  %

MMA–Hard Disk 10,254.53            88.00 10,175.17              83.91   9,263.92              83.82

MMA-Others      995.96              8.55   1,475.05              12.16   1,273.84              11.53

IC Packaging      402.47              3.45      477.05                3.93      513.70                4.65

รวม  11,652.96          100.00 12,127.27            100.00 11,051.46            100.00

      ปี 2550                             ปี 2551                             ปี 2552

      Revenue            %  Revenue             %  Revenue             %

มูลค่าเพิ่ม      

MMA–Hard Disk       215.59             29.07    223.97              24.51    284.46              29.24

MMA-Others       261.63             35.28    399.60              43.73    430.41              44.25

IC Packaging       264.44             35.65    290.19              31.76    257.84              26.51

มูลค่าเพิ่มรวม       741.66           100.00     913.76           100.00    972.71           100.00

หน่วย : ล้านบาท

MMA-Hard Disk MMA-Others IC Packaging

2550

2551

2552 9,263.92

10,175.17

10,254.53

1,273.84

1,475.05

995.96

513.70

477.05

402.47
11,652.96/ 100%

12,127.27/ 100%

11,051.46/ 100%

2550

2551

2552
284.46 

 
223.97 

 215.59 

430.41

399.60 

 261.63 

 

257.84 

290.19 

 

264.44 

MMA-Hard Disk MMA-Others IC Packaging

741.66 / 100%

931.76 / 100%

972.71 / 100%



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

023021

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลในอัตราประมาณร้อยละ 40

ของกำไรสุทธิหลังจากหักภาษีและสำรองตามกฎหมาย ทั้งนี้คณะกรรมการของบริษัทฯ

มีอำนาจในการพิจารณายกเว้นไม่ดำเนินการตามนโยบายดังกล่าว หรือ เปลี่ยนแปลง

นโยบายดังกล่าวได้เป็นครั้งคราว  โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขที่การดำเนินการดังกล่าวจะ

ต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น เช่น ใช้เป็นทุนสำรองสำหรับการชำระคืนเงินกู้ 

ใช้เป็นเงินลงทุนเพื่อขยายกำลังการผลิต หรือกรณีมีการเปลี่ยนแปลงสภาวะตลาด ซึ่ง

อาจมีผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทฯในอนาคต

บริษัทฯ เน้นการพัฒนาตัวผลิตภัณท์อย่างต่อเน่ือง โดยการร่วมทำวิจัยกับลูกค้าต้ังแต่ข้ัน

ตอนการออกแบบชิ้นงานในระยะเริ่มต้น เพื่อให้ได้มาซึ่งผลิตภัณท์ที่มีความคุ้มค่าสูง

สุดทั้งในเชิงการผลิตปริมาณมากๆ และประสิทธิภาพการทำงานของชิ้นงาน  ตัวอย่าง

งานที่ได้มีการพัฒนาร่วมกับลูกค้าในช่วงปีที่ผ่านมา ประกอบด้วย ;

-  ชุดเซ็นเซอร์ระบบสัมผัส (Touch Screen Module) ในโทรศัพท์ smart phone

-  ชุดกำเนิดแสงเลเซอร์สีเขียว สำหรับ เคร่ืองเลเซอร์โปรเจ็คเตอร์พกพา (Micro-Projector)

-  ตัวเซ็นเซอร์วัดแรงดันลมยาง สำหรับอุตสาหกรรมยานยนต์

-  ตัวเซ็นเซอร์วัดแรงดัน สำหรับอุปกรณ์เครื่องมือแพทย์

-  ชุด Optical Module สำหรับ เครื่องโปรเจ็คเตอร์พกพา

-  ชุดจอแสดงผล LCD บนบัตรเครดิตอัจฉริยะ (Intelligent Credit Card)

นอกจากนี้  บริษัทฯยังได้นำเสนอการผสมผสานเทคโนโลยีด้านการประกอบแผงวงจร 

และ การประกอบชิปไอซี  ซึ่งทางบริษัทฯมีเครื่องจักรและบุคคลากรที่มีความชำนาญ

อยู่แล้ว ให้เป็นทางเลือกใหม่กับลูกค้า เพื่อสร้างผลิตภัณท์ใหม่ที่มีขนาดเล็กลงกว่าเดิม  

โดยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีการผลิตทั้งสองกลุ่มที่กล่าวมาให้กลายเป็นชิ้นงานที่มี

ความสมบูรณ์ในตนเอง  (System In Package, SIP)  ในการนี้ ทีมวิศวกรของบริษัทฯ เน้น 

การทำวิจัยและพัฒนาร่วมกับทั้งลูกค้าและผู้ผลิตเครื่องจักร/วัตถุดิบ ในรูปแบบการ

เป็นหุ้นส่วนทางธุรกิจซึ่งกันและกัน (Business Partner) ทำให้สามารถเพิ่มประสิทธิผล 

และ สร้างผลิตภัณท์ใหม่ให้ลูกค้านำสู่ตลาดเร็วขึ้น    แต่ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ ยังคง

เก็บรักษาข้อมูลเชิงเทคนิคของแต่ละลูกค้าเป็นรายๆ ไม่ให้รั่วไหลถึงกันและกัน

ในปี 2553 นี้ บริษัทฯยังคงมุ่งเน้นการทำวิจัยและพัฒนาสินค้าร่วมกับลูกค้า (Joint 

Innovation) เพ่ือสร้างความต่อเน่ืองในการผลิตตัวผลิตภัณท์มูลค่าสูงสำหรับตลาดเฉพาะ 

(Niche Market) ด้วยเทคโนโลยีที่สูงขึ้น รวมถึงเพิ่มศักยภาพทีมวิศวกรและเครื่องมือ

ทางวิศวกรรม   เพื่อรองรับความต้องการจากลูกค้าที่เปลี่ยนแนวทางการพัฒนาผลิต 

ภัณฑ์มาเป็นการร่วมทำกับผู้ผลิตมากขึ้นเรื่อยๆ

นโยบายการลงทุน 
และโครงสร้างเงินทุน  

นโยบายการลงทุน

บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนในบริษัทย่อย และ/หรือ 

บริษัทร่วมโดยพิจารณาลงทุนในธุรกิจที่เกื้อหนุน

และเอื้อประโยชน์ต่อการทำธุรกิจของบริษัทฯ หรือ

เป็นธุรกิจซึ่งอยู่ในอุตสาหกรรมที่มีแนวโน้มการ

เจริญเติบโต  หรือธุรกิจที่บริษัทฯมีความถนัดและ

ชำนาญ โดยจะคำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่ได้รับ

จากการลงทุน เพื่อประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

เป็นสำคัญ โดยบริษัทฯ จะควบคุมดูแลด้วยการ

ส่งกรรมการหรือพนักงานระดับสูงเข้าไปเป็นตัวแทน

ของบริษัทฯตามสัดส่วนการถือหุ้น และบริษัทฯ มี

สิทธิคัดค้าน (Veto Right) ในเรื่องที่สำคัญ ๆ ที่จะ

ดำเนินการโดยบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมนั้น ๆ  

โดยการลงทุนในบริษัทดังกล่าวจะต้องผ่านการ

พิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ และ

ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ในกรณีที่เป็นการเข้าทำรายการ

ที่เกี่ยวโยงกันจะต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติจาก

คณะกรรมการตรวจสอบอีกด้วย  รวมทั้งต้องนำ

กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องมาบังคับใช้

โครงสร้างเงินทุน

ทุนจดทะเบียนและทุนที่ออกและเรียกชำระแล้ว ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2552

ทุนจดทะเบียน : 736,000,000  บาท ประกอบด้วย

                      หุ้นสามัญจำนวน  368,000,000 หุ้น

                      มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 2.00 บาท

ทุนที่ออกและ

เรียกชำระแล้ว : 736,000,000  บาท ประกอบด้วย

                      หุ้นสามัญจำนวน  368,000,000 หุ้น

                      มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 2.00 บาท

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

การวิจัยและพัฒนา
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บริษัทฯจะบริหารทรัพยากรบุคคล ให้สอดคล้องและสนับสนุน 

นโยบาย และเป้าหมายทางธุรกิจ และกลยุทธ์ของบริษัทฯ โดยจัด

วางระบบและกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล ให้มีความชัดเจน 

ทันสมัย โปร่งใส ยุติธรรม และเป็นไปในแนวทางเดียวกันทั้งบริษัทฯ 

พนักงานของบริษัทฯจะต้องปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความสามารถ มีความ

รับผิดชอบ มุ่งมั่นและทุ่มเท ให้เกิดผลสำเร็จของงาน โดยยึดถือ

ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับจริยธรรมทางธุรกิจ (Code of Business 

Ethics) ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณของกรรมการและ

พนักงาน (Code of Conduct) วัฒนธรรมองค์กร (Organization 

Culture)  ของบริษัทฯ ตลอดจนระเบียบข้อบังคับในการทำงานของ

บริษัทฯ 

บริษัทฯ จะจ้างและบรรจุพนักงานตามความจำเป็นและความเหมาะสม 

พนักงานท่ีจะได้รับการจ้างและบรรจุต้องมีคุณวุฒิประสบการณ์ 

และความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่งงานกรณีที่มีตำแหน่ง 

งานว่างลง  บริษัทฯจะให้โอกาสและพิจารณาคัดเลือกพนักงานภายใน 

บริษัทฯ ก่อนเสมอ บริษัทฯจะพิจารณาค่าจ้างค่าตอบแทนแก่พนักงาน 

โดยคำนึงถึงหน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่งงานนั้น 

เป็นสำคัญ ประกอบกับสภาวะทางเศรษฐกิจสภาวะการครองชีพ 

อัตราค่าจ้างแรงงานในตลาดขณะนั้น และใกล้เคียงกับบริษัทอ่ืน 

อันมีลักษณะคล้ายคลึงกัน บริษัทฯ จะส่งเสริมการพัฒนาทรัพยากร 

บุคคล ให้มีความรู้ ความสามารถ และประสิทธิภาพในการทำงานอย่าง 

สม่ำเสมอ  พร้อมทั้งส่งเสริมให้พนักงาน  มีคุณภาพชีวิตในการทำงาน 

มีความปลอดภัย และชีวอนามัยที่ดี นอกจากน้ันบริษัทฯจะส่งเสริม 

และธำรงไว้ ซ่ึงความเข้าใจอันดีระหว่างพนักงานกับฝ่ายบริหาร และ 

พนักงานด้วยกันเองอย่างดีที่สุด

การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 
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การกำกับดูแลกิจการ   

คณะกรรมการบริษัทฯ  ได้ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นบริษัทจด 

ทะเบียนที่มีระบบการกำกับดูแลกิจการทีดี  โดยมุ่งหวังให้บริษัทฯ  พัฒนา

ระดับการกำกับดูแลกิจการให้สามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทที่ได้รับการ

ยอมรับว่ามีการกำกับดูแลกิจการที่ดี  เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น 

ผู้มีส่วนได้เสียและสร้างมูลค่าเพิ่มให้เกิดประโยชน์โดยรวมต่อผู้ถือหุ้น 

ทั้งนี้บริษัทฯ  ได้นำหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยมาปฏิบัติ และได้ปรับใช้เพื่อให้เกิดความเหมาะสมกับระเบียบ

ข้อบังคับและวัฒนธรรมของบริษัทฯ 

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น และการประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษัทฯ ยอมรับสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกคน โดยครอบคลุมสิทธิในการซื้อขายหรือ

โอนหุ้นอย่างเป็นอิสระ  การเข้าร่วมประชุมและใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุม

ผู้ถือหุ้น ในการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ มีนโยบายให้ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าร่วม

ประชุมโดยจัดเตรียมสถานที่ ๆ เดินทางสะดวก จัดให้มีข้อมูลเพียงพอในการ

พิจารณา  โดยมีระยะเวลาพอสมควร  และผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้

บุคคลอื่นเป็นตัวแทนเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนในที่

ประชุมผู้ถือหุ้นได้  เพื่อเป็นการอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นรายย่อย

อีกทางหนึ่ง  นอกจากนี้ บริษัทฯ  กำหนดเวลาในการประชุมให้ผู้ถือหุ้นได้มี

โอกาสและสิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการตรวจสอบการดำเนินงานของบริษัทฯ  

สอบถาม และแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ ได้อย่างเต็มที่ 

สำหรับรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้จัดทำรายงาน

การประชุมผู้ถือหุ้นแล้วเสร็จภายใน 7 วันหลังการประชุมผู้ถือหุ้น โดยได้จัด

เก็บรายงานการประชุมอย่างเป็นระเบียบเพ่ือให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ 

2.  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

คณะกรรมการบริษัทฯ  ให้ความสำคัญเกี่ยวกับสิทธิของผู้ถือหุ้นทุก ๆ  คน

และปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ

รายย่อย หรือผู้ถือหุ้นที่เป็นชาวต่างชาติ   บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบถึง

ความคืบหน้าการดำเนินงานของบริษัทฯ อย่างสม่ำเสมอ โดยจะแจ้งให้ผู้ถือ

หุ้นทราบโดยตรงหรือผ่านทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย นอกจากนี้ 

บริษัทฯ จะนัดประชุมผู้ถือหุ้นโดยแจ้งระเบียบวาระการประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้น

ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม และโฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุม

ในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน คณะกรรมการ

บริษัทฯ   จะดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับ

การเปิดเผยข้อมูลการทำรายการเกี่ยวโยง และการได้มาหรือจำหน่ายทรัพย์

สินที่สำคัญของบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อย รวมทั้งปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีที่

กำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ จะให้ความสำคัญ

กับรายการระหว่างกัน หากมีรายการระหว่างกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

เกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรืออาจ

มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคตซึ่งไม่อยู่ในเงื่อนไขทางธุรกิจปกติ  

ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำเป็นของการ

เข้าทำรายการ ความสมเหตุสมผล และความเหมาะสมด้านราคาของรายการ

นั้น โดยพิจารณาดูเงื่อนไขต่าง ๆ  ให้เป็นไปตามลักษณะการดำเนินการค้า

ปกติในตลาด และมีการเปรียบเทียบราคาท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลภายนอก ในกรณี

ท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณารายการระหว่าง
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กันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ความชำนาญพิเศษ 

เช่น ผู้สอบบัญชี หรือผู้ประเมินราคาอิสระ หรือสำนักงานกฎหมาย เป็นต้น 

ที่เป็นอิสระจากบริษัทฯ  และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งเป็นผู้ให้ความเห็น

เกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว  ความเห็นของบุคคลที่มีความรู้ความ

ชำนาญพิเศษจะถูกนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจ

สอบ และ/หรือ คณะกรรมการบริษัทฯ  และ/หรือ ผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ 

บริษัทฯ  จะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่

ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

3.  สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 
  

บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

1. ผู้ถือหุ้น:  บริษัทฯ ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกคนอย่างเท่าเทียม เป็นธรรมให้ 

   ความสำคัญกับสิทธิของผู้ถือหุ้น  ไม่กระทำการใดๆ อันเป็นการละเมิด

     หรือริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น

2.  พนักงาน: บริษัทฯ ปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนอย่างเท่าเทียม เป็นธรรมและ

     ให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม

3.  คู่ค้าและเจ้าหนี้: บริษัทฯ ปฏิบัติต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้อย่างเป็นธรรมเป็น

   ไปตามเงื่อนไขทางการค้า และ/หรือ ข้อตกลงในสัญญาที่ทำร่วมกัน

4. ลูกค้า: บริษัทฯ ให้บริการที่มีคุณภาพและตอบสนองความต้องการของ

     ลูกค้า โดยให้ความสำคัญด้านความปลอดภัยควบคู่กันไป

5. คู่แข่ง: บริษัทฯ ประพฤติตามกติกาการแข่งขันที่ดี และหลีกเลี่ยงวิธีการ

     ไม่สุจริตเพื่อทำลายคู่แข่ง

ทั้งนี้ บริษัทฯ จะปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อ

ดูแลสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียข้างต้นเป็นอย่างดี

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
   

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ดูแลให้เปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับกิจการ ท้ังข้อมูล

ทางการเงิน รายงานการเงิน ให้ตรงเวลา โดยนำเสนอทั้งในรูปภาษาไทย 

และภาษาอังกฤษ เพื่อให้นักลงทุน ผู้ถือหุ้น และผู้เกี่ยวข้องต่างๆ ได้รับทราบ

ข้อมูลได้อย่างโปร่งใส เท่าเทียมกัน นอกจากนี้ได้มีการเปิดเผยรายงานผู้สอบ

บัญชี ตัวเลขทางการเงิน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้

เปิดเผยบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ  และคณะกรรมการชุดย่อย 

จำนวนครั้งของการเข้าร่วมประชุม  และเปิดเผยข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการ 

ไว้ด้วย และบริษัทฯ ยังได้จัดให้มีส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ ทำหน้าที่รับผิดชอบ 

ดูแลให้ข้อมูลที่สำคัญต่อนักลงทุน  และผู้ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งจัดทำข้อมูล

เผยแพร่ข้อมูลต่าง ๆ ผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ web site 

ของบริษัทฯ  เพื่อให้นักลงทุน และผู้มีส่วนได้เสียสามารถอ่าน  และรับทราบ

ข้อมูลข่าวสารท่ีสำคัญของบริษัทฯ ข้อมูลทางการเงิน ข้อมูลผลการประกอบการ

ได้ตลอดเวลา

5. บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีหน้าที่และความรับผิดตามที่กำหนดในกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง รวมถึงการกำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบายแผนการดำเนินงาน

ประจำปี งบประมาณประจำปีของบริษัทฯ  และควบคุมดูแลการบริหารและ

การจัดการของฝ่ายบริหาร หรือของบุคคลใดๆ ที่ได้รับมอบหมายให้ดำเนิน

งานดังกล่าวให้เป็นไปตามเป้าหมายและนโยบาย รวมท้ังแผนการดำเนินงาน

ที่คณะกรรมการได้ให้ไว้

คณะกรรมการ

บริษัทฯ  มีคณะกรรมการทั้งสิ้น  4  คณะ  ได้แก่  คณะกรรมการบริษัทฯ

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการพิจารณา

ค่าตอบแทน  ทั้งนี้  เพื่อแบ่งอำนาจหน้าที่ให้ชัดเจน ซึ่งจะทำให้การกำหนด

ทิศทางและการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีประสิทธิภาพสูงสุด  คณะกรรมการ

บริษัทฯ  จะเป็นผู้พิจารณากำหนดเป้าหมายของบริษัทฯ  และกำหนด

บทบาทและมอบหมายอำนาจหน้าที่ให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ข้อบังคับของบริษัทฯ 

กำหนดให้คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 ท่าน 

โดย  ณ  วันที่  31  ธันวาคม 2552  คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วย

กรรมการจำนวน  9  ท่าน  เป็นกรรมการที่ไม่ได้เป็นลูกจ้างของบริษัทฯ 

จำนวน 7 ท่าน ซ่ึงมากกว่าคร่ึงหน่ึงของจำนวนกรรมการท้ังหมด และกรรมการ

ที่เป็นลูกจ้าง 2 ท่าน 

คณะอนุกรรมการ

นอกจากคณะกรรมการบริษัทฯ แล้ว บริษัทฯ ยังมีคณะกรรมการชุดย่อย 2 ชุด 

ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน  

และคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจำนวน  3 ท่าน  ทั้งนี้บริษัทฯ  ได้มี

การกำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการชุดต่างๆ ไว้อย่างชัดเจน อย่างไร

ก็ดี  บริษัทฯ  ยังไม่ได้มีการพิจารณาแต่งตั้ง คณะกรรมการสรรหา เนื่องจาก

โครงสร้างองค์กรของบริษัทฯ  ไม่ได้มีความซับซ้อนมาก
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การควบคุมภายใน

บริษัทฯ  ได้ให้ความสำคัญกับการจัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่เป็น

มาตรฐาน เพ่ือให้เป็นท่ียอมรับ และเช่ือถือต่อผู้ถือหุ้น และนักลงทุน ตลอดจน

ผู้มีส่วนได้เสีย โดยบริษัทฯ   ได้จัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นกรรมการ

อิสระเพื่อดูแลระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ และรายงานทางการเงิน

ให้ตรงต่อความเป็นจริง ครบถ้วน เชื่อถือได้ ตลอดจนดูแลให้บริษัทฯ  มีระบบ

การควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล และมีระบบการทำงาน

ที่ถูกต้อง  โปร่งใส  ตรวจสอบได้   โดยเฉพาะเรื่องของความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ (Conflict of Interest) โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการ

ประชุมร่วมกับ ผู้สอบบัญชี ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ เพื่อพิจารณาและให้ข้อ

เสนอแนะในปรบัปรงุระบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯ       นอกจากนีบ้รษิทัฯ 

ยังจัดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึ่งฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทฯ     มีความ

เป็นอิสระ และรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทำหน้าที่ตรวจสอบ

การปฏิบัติงานของระบบงานต่างๆ  ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และปฏิบัติ

ถูกต้องตามกฎระเบียบ  และกฎหมายที่เกี ่ยวข้อง  และรายงานผลการ

ตรวจสอบภายในตามแผนที่ได้กำหนดไว้ล่วงหน้าประจำปีต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้รับทราบ 

การใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทฯ  ได้กำหนดมาตรการในการป้องกันการนำข้อมูลของบริษัทฯ  ไปใช้

เพื่อประโยชน์ของผู้บริหาร และบุคลากรของบริษัทฯ    และแนวปฏิบัติที่เกี่ยว

กับการรักษาความลับ และการใช้ข้อมูลภายในไว้  ซึ่งสามารถสรุปได้ ดังนี้

1.  กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ จะต้องรักษาความลับ

     และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัทฯ 

2.  กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ จะต้องไม่นำความลับ

     และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปเปิดเผย หรือแสวงหาผลประโยชน์

      แก่ตนเองหรือเพื ่อประโยชน์แก่บุคคลอื ่นใดไม่ว่าโดยทางตรงหรือ

     ทางอ้อมและไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม

3.  กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ  จะต้องไม่ทำการ

     ซื้อขาย โอนหรือรับโอน หลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยใช้ความลับ และ/หรือ

   ข้อมูลภายในบริษัทฯ  และ/หรือเข้าทำนิติกรรมอื่นใดโดยใช้ความลับ

     และ/หรือ  ข้อมูลภายในของบริษัทฯ   อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อ

  บริษัทฯ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม ข้อกำหนดนี้ให้รวมความถึง

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการ  ผู้บริหาร พนักงาน

     และลูกจ้างของบริษัทฯด้วย ผู้ใดที่ฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับดังกล่าวจะถือ

     ว่าได้กระทำผิดอย่างร้ายแรง

4.  กรรมการและผู้บริหารที่ได้รับข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ  ต้องไม่ใช้

   ประโยชน์จากข้อมูลดังกล่าวในระยะเวลา  1  เดือนก่อนเปิดเผยสู่      

    สาธารณชน โดยบริษัทฯ  ได้แจ้งให้กรรมการและผู้บริหารห้ามซื้อขาย

      หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ก่อนที่งบการเงินจะเปิดเผยสู่สาธารณะ

จริยธรรมธุรกิจ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นของการ

กำกับดูแลกิจการท่ีดี และกำหนดแนวนโยบายเก่ียวกับการกำกับดูแลกิจการ 

ดังนี้

1. ให้ความเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น และปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

2. คำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มต่างๆ และดูแลมิให้เกิดปัญหา 

     ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

3.      จัดโครงสร้างคณะกรรมการแบ่งตามหน้าที่ความรับผิดชอบ  โดยนอกจาก   

 คณะกรรมการบริษัทฯ แล้วอาจมีการแต่งตั้งคณะกรรมการคณะอื่นได ้

    นอกจากนี้บริษัทฯ  ได้กำหนดบทบาท  หน้าที่  และความรับผิดชอบของ 

    คณะกรรมการแต่ละคณะอย่างชัดเจน

4.   ดำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส และจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างชัดเจน 

    และเพียงพอในเวลาที่เหมาะสม

5. ดำเนินธุรกิจด้วยความระมัดระวัง  โดยบริษัทฯ  ได้จัดให้มีการประเมิน 

 ความเสี่ยง วางกลยุทธ์แก้ไข และติดตามการบริหารความเสี่ยงอย่าง     

    เหมาะสมและสม่ำเสมอ

6.  ปลูกฝังจริยธรรมทางธุรกิจให้แก่ผู้บริหาร  และพนักงานของบริษัทฯ 

       

บริษัทฯ กำหนดให้กรรมการบริษัทฯ  ปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติที่ดีสำหรับ

กรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code     of     Best    Practices ) ตามแนวทางของ 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยคณะกรรมการบริษัทฯต้องทราบถึง 

บทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบว่าจะต้องใช้ความรู้ความสามารถ 

และประสบการณ์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจ และมีจริยธรรม 

ในการดำเนินธุรกิจต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายวัตถุประสงค์ 

และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที ่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความ 

ซื่อสัตย์ สุจริต และคำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯและผู้ถือหุ้นเป็นสำคัญ 

คณะกรรมการบริษัทฯ  เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินและงบการเงินรวม

ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยงบการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตาม  มาตรฐาน

การบัญชีที ่ร ับรองทั ่วไปในประเทศไทยโดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที ่มี
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ความเหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอและใช้ดุลยพินิจอย่าง

ระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำ รวมทั้งมีการเปิดเผย

ข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

การประชุมคณะกรรมการ

บริษัทฯ มีนโยบาย ในการจัดการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 

อย่างน้อย 3 เดือนต่อครั ้ง โดยในช่วง ปี 2552 บริษัทฯ ได้จัด 

ให้มีการประชุมคณะกรรมการรวม  ท้ังส้ิน 6 คร้ัง โดยในแต่ละคร้ัง 

มีกรรมการ เกือบท้ังหมดเข้าร่วมประชุมในการเรียกประชุมคณะกรรมการ  

ให้ประธานกรรมการหรือ  ผู้ซึ ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุม

ไปยังกรรมการไม่น้อยกว่า  7  วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็น

รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัทฯ จะแจ้งการนัดประชุม

โดยวิธีอ่ืนและกำหนดวันประชุมให้เร็วกว่าน้ันก็ได้  

คณะกรรมการบริษัทฯ สามารถจัดประชุมได้ ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั ้ง

สำนักงานใหญ่ของบริษัทฯ หรือสถานที่อื่นใดตามที่เห็นสมควร  

กรรมการต้ังแต่  2  คนข้ึนไป อาจร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุม

คณะกรรมการได้  ในกรณีที่มีกรรมการตั้งแต่  2  คนขึ้นไปร้องขอให้

ประธานกรรมการหรือกรรมการที่ได้รับการมอบหมาย จากประธาน

กรรมการกำหนดวันประชุมภายใน  14  วัน นับแต่วันท่ีได้รับการร้องขอ

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และผู้บริหาร

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี   2552   เมื่อวันที่ 18  มีนาคม  2552  

ได้มีมติอนุมัติค่าตอบแทนประจำปี  2552  แก่กรรมการ ดังนี้

1.   กรรมการบริษัทฯ  ที่เข้าประชุมคณะกรรมการได้รับค่าเบี้ยประชุม

ครั้งละ  4,000 บาท

2.  กรรมการบริษัทฯ  ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ  12,000  บาท

ค่าตอบแทนดังกล่าว  ให้มีผลตั้งแต่เดือน เมษายน  2552 เป็นต้นไป 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

1.   ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ

ในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 และในรอบปีบัญชีสิ้นสุด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ค่าตอบแทนกรรมการรวม เท่ากับ 1,415,000 

บาท และ  1,520,000  บาท  ตามลำดับ โดยเป็นค่าตอบแทนในรูปของ

ค่าตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุมตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

                      รายชื่อ

1. นายสมนึก  ไชยกุล

2. นายพิทักษ์  ศิริวันสาณฑ์

3. นายพลศักดิ์  เลิศพุฒิภิญโญ

4. นายโตรุ  อูชิโนะ1

5. นายเทซึโอะ  ซึจิโมโต้

6. นายชอง  เคว็น ซัม

7. นายประสาท  ยูนิพันธุ์

8. นายธีรศักดิ์ สุวรรณยศ

9. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์

10.นางสาวสุทธิลักษณ์  ไชยกุล

รวม

ปีบัญชี 2551 สิ้นสุด 

 31 ธันวาคม 2551

140,000

144,000

144,000

110,000

133,000

144,000

160,000

153,000

161,000

126,000

1,415,000

ปีบัญชี 2552 ส้ินสุด 

31 ธันวาคม 2552

164,000

168,000

168,000

           0

156,000

168,000

184,000

160,000

184,000

168,000

1,520,000

1นายโตรุ  อูชิโนะ  ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัทฯ  มีผลบังคับใช้

  เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2552

2.  ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ค่าตอบแทน

เงินเดือนรวม

โบนัสรวม

กองทุนสำรอง

เลี้ยงชีพ

รวม

              ปีบัญชี 2551 

    สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2551

จำนวนราย     ค่าตอบแทนรวม

     6        14,722,802

     6             613,561

     6                     845,048 

            

                       16,181,411

             ปีบัญชี 2552 

     สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2552

จำนวนราย     ค่าตอบแทนรวม

     5        14,560,351

     5                   1,114,000

     5                      918,481

        16,592,832

หน่วย : บาท

หน่วย : บาท
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บุคลากรของบริษัทฯ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 และ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 จำนวนพนักงาน 

(ไม่รวมผู้บริหาร) ของบริษัทฯ แบ่งตามสายงานหลัก ดังนี้

นับตั้งแต่ปี  2545  เป็นต้นมา  จำนวนบุคลากรของบริษัทฯ ได้เพิ่มขึ้นอย่างมี

นัยสำคัญเนื่องจากธุรกิจของบริษัทฯ  ได้ฟื้นตัวและกลับมาเติบโตอย่าง

ต่อเน่ือง บริษัทฯ จึงเพ่ิมจำนวนพนักงานในฝ่ายต่าง ๆ โดยเฉพาะฝ่ายปฏิบัติการ

และพัฒนาให้สอดคล้องกับปริมาณการผลิตที ่เพิ ่มขึ ้น และเพื ่อเตรียม

รองรับการเติบโตทางธุรกิจที่บริษัทฯ คาดการณ์ไว้ในอนาคต

นโยบายในการพัฒนาพนักงานของบริษัทฯ  

บริษัทฯ   มีกระบวนการดำเนินงานในการพัฒนาบุคลากรหรือพนักงานให้มี

ความรู้ความชำนาญ ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อบริษัทฯ   เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิ

ภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

โดยมีเป้าหมายให้พนักงานของบริษัทฯ  เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ  กล่าวคือ

1.  เรียนรู้งานหลายประเภท

2.  ปฏิบัติงานได้หลายหน้าที่

3.  มีทักษะในการปฏิบัติงานอย่างกว้างขวาง

4.  สามารถสับเปลี่ยนหน้าที่กับเพื่อนร่วมทีมได้

สายงานหลัก

1.  สายงานการขายและการตลาด

2.  สายงานปฏิบัติการและพัฒนา

3.  สายงานการจัดการวัตถุดิบ

4.  สายงานการเงินและธุรการ

รวม

 ณ วันที ่  31 
ธันวาคม 2551

     13

2,205

   120

     97

2,435

 ณ วันที ่  31 
ธันวาคม 2552

     17

1,765

   104

     92
  

1,978

ทั้งนี้เพราะความเชื่อมั่นในศักยภาพของพนักงานและเป้าหมาย  

ที่จะให้พนักงานเกิดความก้าวหน้าในชีวิตการงาน บริษัทฯ จึงกำหนด

แผนการฝึกอบรม  โดยมีแผนภูมิกระบวนการการศึกษา ฝึกอบรม

และพัฒนาพนักงานดังนี้

 

  วิเคราะห์
ความต้องการ

  ออกแบบ
  หลักสูตร

ศึกษา อบรม
 และพัฒนา

ประเมินและ
   ติดตาม

เนื่องจากการที่บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการพัฒนาบุคลากรเป็นอย่างสูง 

บริษัทฯ จึงมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรซึ่งมีข้อหลัก ๆ ดังต่อไปนี้

1.  จัดสรรงบประมาณเพื่อพัฒนาบุคลากรในองค์กร

2.  ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านอื ่นๆ  ในทุกระดับ โดยจัดให้มีการ

     ฝึกอบรมทั้งภายในและภายนอกอย่างสม่ำเสมอ

3.  จัดให้มีการพัฒนาบุคลากรร่วมกับลูกค้าเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็น 

     Joint Innovation

4.  ส่งบุคลากรไปฝึกอบรมในต่างประเทศ

หน่วย : คน
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รายการระหว่างกัน   
ในปีที่ผ่านมาบริษัทฯ มีการทำธุรกรรมการค้า ที่เป็น
รายการระหว่างกันกับบริษัทย่อย  บริษัทที่เกี่ยวข้อง
อยู่พอสมควร เนื่องจากบริษัทที่เกี่ยวข้องและบริษัท
ร่วมดังกล่าวเป็นผู้ประกอบการใหญ่ในธุรกิจซื้อขาย
ช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงมีส่วนช่วยเหลือและสนับสนุน
การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ  เช่น การจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ การจัดซื้อวัตถุดิบ และการซื้อเครื่องจักร 
เป็นต้น อย่างไรก็ตาม รายการระหว่างกันกับบุคคล
ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  เป็นธุรกรรม
การค้าที่ เกิดขึ้นเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ  
และเป็นไป ตามเงื่อนไขการค้าปกติเสมือนคู่ค้าธุรกิจ
โดยทั ่วไป ซึ ่งต้องพึ่งพาการซื ้อผลิตภัณฑ์หรือ
บริการต่อกัน โดยผู้บริหารบริษัทฯ  ได้กำหนดขั้นตอน
ในการอนุมัติธุรกรรมดังกล่าวเสมือนการดำเนินการ
ค้ากับลูกค้าปกติโดยท่ัวไปและไม่มีการเลือกปฏิบัติ  โดย
บริษัทฯ มีนโยบายให้ธุรกรรมที่เกิดขึ้นระหว่างกันเป็น
ไปตามกลไกราคาตลาด นอกจากน้ี บริษัทฯได้มีนโยบาย
การจัดซื้อตามมาตรฐาน  ISO  9001  โดยจะมี
การเปรียบเทียบผู้ขายใน  AVL (Approved Vendor List) 
ประมาณ 2-3 ราย และพิจารณาคัดเลือกจาก 
คุณภาพ ราคา ระยะเวลาการชำระเงิน โดยเกณฑ์ที่ใช้นี้
เป็นเกณฑ์เดียวกันที่ใช้กับทุกบริษัทฯ 

ความเห็นของกรรมการตรวจสอบเกี ่ยวกับรายการระหว่างกัน  

  

รายการระหว่างกันของบริษัทฯ  ได้รับการพิจารณาและให้ความเห็นโดยคณะกรรมการ 

ตรวจสอบของบริษัทฯ  ว่าเป็นรายการที่บริษัทฯ  ดำเนินการตามธุรกิจปกติ ไม่มีเงื่อนไขพิเศษ 

และไม่มีการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างบริษัทฯ  บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง และ

ผู้ถือหุ้น นอกจากน้ี นโยบายการกำหนดราคาระหว่างบริษัทฯ    กับกิจการท่ีเก่ียวข้องกันกำหนด

จากราคาตามปกติของธุรกิจเช่นเดียวกับที่กำหนดให้บุคคล/กิจการอื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกัน  และ

เป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ 

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน (Measure or procedure for the 

authorization of related party transactions)  รายการระหว่างกันของบริษัทฯ  แบ่งออก

เป็น  2  ประเภท  ได้แก่  (1) ธุรกรรมที่เกิดขึ้นเป็นปกติและต่อเนื่อง และ  (2) ธุรกรรมพิเศษ 

โดยมาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกันสำหรับธุรกรรมในแต่ละประเภท 

มีรายละเอียด ดังนี้

1.  ธุรกรรมที่เกิดขึ้นเป็นปกติและต่อเนื่อง

บริษัทฯ ได้กำหนดหลักเกณฑ์ว่าในการเข้าทำธุรกรรมที่เกิดขึ้นเป็นปกติและต่อเน่ืองนั้น  การ

เข้าทำรายการระหว่างกันในอนาคตจะต้องมีการตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบ

และ/หรือคณะกรรมการของบริษัทฯ เกี่ยวกับความสมเหตุสมผลในการเข้าทำรายการการ 

ตรวจสอบราคาและเงื่อนไขต่าง ๆ  ของรายการว่าเป็นไปตาม  เงื่อนไขทางธุรกิจปกติหรือไม่ 

โดยผู้บริหารและผู้มีส่วนได้เสียจะไม่สามารถเข้ามามีส่วนในการอนุมัติรายการระหว่างกัน

ดังกล่าว และเมื ่อบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว 

คณะกรรมการบริษัทฯ จะต้องดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย และสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมตลอด

ถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำรายการเกี่ยวโยง  และการได้

มาหรือจำหน่ายทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อย  รวมทั้งปฏิบัติตามมาตรฐาน

บัญชีที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี
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2.  ธุรกรรมพิเศษ

บริษัทฯ   มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ  ให้ความเห็นเกี่ยวกับความสมเหตุสมผลใน

การเข้าทำธุรกรรมต่างๆ  ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณา

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ความชำนาญพิเศษ เช่น 

ผู้สอบบัญชี หรือผู้ประเมินราคาอิสระ หรือ สำนักงานกฎหมาย เป็นต้น ที่เป็นอิสระจากบริษัทฯ 

และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว ความ

เห็นของบุคคลที่มีความรู้ความชำนาญพิเศษจะถูกนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของ

คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ คณะกรรมการบริษัทฯ   และ/หรือ ผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี 

ทั้งนี้  บริษัทฯ  จะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการ

ตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

นโยบายการเข้าทำรายการระหว่างกันในอนาคต 

การเข้าทำรายการระหว่างกันในอนาคตจะต้องมีการตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบ

และ/หรือคณะกรรมการของบริษัทฯ เกี่ยวกับความสมเหตุสมผลในการเข้าทำรายการการ 

ตรวจสอบราคาและเงื่อนไขต่างๆ  ของรายการว่าเป็นไปตาม  เงื่อนไขทางธุรกิจปกติหรือไม่ 

โดยผู้บริหารและผู้มีส่วนได้เสียจะไม่สามารถเข้ามามีส่วนในการอนุมัติรายการระหว่างกัน

ดังกล่าว   และเมื ่อบริษัทฯ  เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว 

คณะกรรมการบริษัทฯ จะต้องดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำรายการ

เกี่ยวโยง  และการได้มาหรือจำหน่ายทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อย รวมทั้ง

ปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี

ท้ังน้ี หากมีรายการระหว่างกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยเกิดข้ึนกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคตซึ่งไม่อยู่

ในเงื่อนไขทางธุรกิจปกติให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำเป็น

ของการเข้าทำรายการ ความสมเหตุสมผล และความเหมาะสมด้านราคาของรายการนั้น 

โดยพิจารณาดูเงื ่อนไขต่างๆ  ให้เป็นไปตามลักษณะการ

ดำเนินการค้าปกติในตลาด  และมีการเปรียบเทียบราคาที่

เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบ

ไม่มีความชำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจ

เกิดขึ้น   บริษัทฯ จะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ความชำนาญ

พิเศษ  เช่น  ผู้สอบบัญชี  หรือผู้ประเมินราคาอิสระ  หรือ

สำนักงานกฎหมาย  เป็นต้น  ที่เป็นอิสระจากบริษัทฯ  และ

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งเป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกับรายการ

ระหว่างกันดังกล่าว   ความเห็นของบุคคลที่มีความรู้ความ

ชำนาญพิเศษจะถูกนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของ

คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือคณะกรรมการบริษัทฯ 

และ/หรือผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี  ทั้งนี้  บริษัทฯ  จะเปิดเผย

รายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่

ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 
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การบริหารความเสี่ยง
1.  ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี

เน่ืองด้วยอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์น้ันต้องอาศัยเคร่ืองจักรในการผลิตท่ีมีเทคโนโลยีสูงซ่ึงมีราคาแพงและโดยธรรมชาติของธุรกิจน้ีแล้ว  มักต้องเผชิญกับการ

เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วทั้งทางด้านของวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ์ (Product Life Cycle) และเทคโนโลยีการผลิต ทำให้เกิดการล้าสมัยของ

เทคโนโลยีได้ ดังนั้นการลงทุนในเครื่องจักรที่ผิดจังหวะอาจทำให้เกิดการไม่คุ้มค่าทางการลงทุนได้ บริษัทฯ ได้ติดตามพัฒนาการทางด้านเทคโนโลยี อย่าง

ใกล้ชิดและเลือกลงทุนในเครื่องจักรที่ล้ำสมัยทางด้านเทคโนโลยีการผลิต  รวมถึงการสามารถนำไปใช้ร่วมกันกับผลิตภัณฑ์อื่นๆ  ที่หลากหลายได้ เพื่อลด

ความเสี่ยงลง

2.  ความเส่ียงจากการพ่ึงพารายได้จากลูกค้าข้ันปลาย (end-client) น้อยราย

บริษัทฯ  มีรายได้จากการรับจ้างผลิตและประกอบช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ให้ลูกค้ารายใหญ่ท่ีสุด คือ บริษัทผลิต Hard Disk เป็นสัดส่วนร้อยละ 85 ของรายได้รวม

ปี 2552 อย่างไรก็ดีเนื่องจากบริษัทฯต้องมีการสั่งซื้อวัตถุดิบ ทั้งหมดจากบริษัทผลิต Hard Disk รายดังกล่าว  และบันทึกเป็นต้นทุนขายเป็นมูลค่าที่สูง จึงทำ

ให้รายได้จากการขายให้ลูกค้ารายน้ีมีมูลค่าท่ีสูงตามกัน อย่างไรก็ตามหากพิจารณาจากสัดส่วนมูลค่าเพ่ิม (คำนวณจากมูลค่าขายหักออกด้วย มูลค่าวัตถุดิบ) 

บริษัทฯมีการพึ่งพิงรายได้จากการรับจ้างผลิต และประกอบชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์สำหรับลูกค้าปลายทาง (end-client) รายใหญ่อื่นไม่รวม Hard Disk 

อีกมากกว่า 5 ราย โดยมีสัดส่วนมูลค่าเพิ่มรวมกันประมาณร้อยละ 70 ของมูลค่าเพิ่มรวมจากการขายของบริษัทฯ ในปี 2552 ผลประกอบการของบริษัทฯ 

อาจได้รับผลกระทบ หากบริษัทฯ  ต้องสูญเสียลูกค้าขั้นปลาย รายใดรายหนึ่งไป หรือมีการยกเลิกการสั่งซื้อ หรือลดการสั่งซื้อลง

บริษัทฯได้พยายามเพิ่มลูกค้ารายใหม่ ๆ เพื่อลดการพึ่งพิงลูกค้าขั้นปลายรายใหญ่ดังกล่าว โดยการทำการตลาดหาลูกค้ารายใหม่ ๆ ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

นอกจากน้ีบริษัทฯยังได้จัดต้ังบริษัท STARS Microelectronics USA, Inc. เพ่ือเป็นตัวแทนจำหน่ายและทำการตลาดจัดหาลูกค้าในประเทศสหรัฐอเมริกา 

และแต่งตั้งบริษัท  SMART Electronics  เพื่อเป็นตัวแทนจำหน่ายและทำการตลาดจัดหาลูกค้าในภูมิภาคยุโรป และ  SIIX Corporation  เพื่อเป็นตัวแทน
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จำหน่ายและทำการตลาดจัดหาลูกค้าในภูมิภาคเอเชีย ทั้งนี้ ที่ผ่านมาบริษัทฯสามารถลดการพึ่งพาลูกค้ารายใหญ่ โดยสามารถหาลูกค้ารายใหญ่ได้เพิ่มขึ้น 

ประกอบกับการที่ลูกค้ารายอื่น ๆ ได้มีการเพิ่มปริมาณการใช้บริการมากขึ้น 

3. ความเส่ียงด้านแรงงาน

ในปัจจุบันประเทศไทยมีแรงงานท่ีมีฝีมือไม่เพียงพอ โดยเฉพาะในวงการอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงยังคงสงวนไว้ให้แต่คนไทยเพียงเท่าน้ัน นอกจากน้ีภาวะ

ทางเศรษฐกิจเมื่อช่วงปลายปี 2551 ต่อเนื่องถึงกลางปี 2552 ได้ส่งผลให้โรงงานในกลุ่มอิเล็กทรอนิกส์ ต้องทำการปลดคนงานออกเป็นจำนวนมาก ทำให้

คนงานเหล่าน้ันได้กลับไปทำงาน ในถ่ินภูมิลำเนาเดิมตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และโครงการต้นกล้าอาชีพ ดังน้ัน เม่ือคำส่ังซ้ือ จากลูกค้าในอุตสาหกรรม

อิเล็กทรอนิกส์ กลับมาเติบโตอย่างฉับพลันในช่วงเวลานี้พร้อม ๆ กัน จึงส่งผลทำให้เริ่มเกิดปัญหา การขาดแคลนแรงงานฝีมือโดยถ้วนหน้า บริษัทฯ ได้ปรับ

โครงสร้างรายได้ให้น่าดึงดูดใจ ทัดเทียมกับบริษัทอื่น ๆ ในอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้งปรับสวัสดิการต่าง ๆ นอกจากนั้นยังจัด โครงการฝึกอบรมพนักงาน 

ให้มีทักษะการทำงานที่หลากหลาย (Multi-Skills) เพื่อเป็นการจูงใจพนักงานอีกทางหนึ่งด้วย

4. ความเส่ียงทางการเงิน

บริษัทฯมีความเสี่ยงทางการเงิน ได้แก่ ความเสี่ยงทางด้านการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยน ความเสี่ยงทางด้านอัตราดอกเบี้ยและความเสี่ยงทางด้าน

สภาพคล่อง  บริษัทฯ  มีรายได้และรายจ่ายทั้งเงินบาท และเงินตราต่างประเทศ  ซึ่งบริษัทฯ  ได้มีการบริหารความเสี่ยงอัตราแลกเปลี่ยน   โดยใช้เครื่องมือทาง

การเงิน ได้แก่ การทำ FX Option การทำ FX Forward และการทำ Natural Hedge ระหว่างรายรับและรายจ่ายเงินตราต่างประเทศ มีการบริหารอัตราดอกเบี้ย 

โดยการติดตามความเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ยในตลาด และศึกษาการใช้เครื่องมือทางการเงินบริหารอย่างเหมาะสม และมีการบริหารสภาพคล่อง 

โดยการจัดหาวงเงินกู้ เงินทุนหมุนเวียนให้เพียงพอกับความต้องการในการเติบโตของบริษัทฯ นอกจากนั้นบริษัทฯยังมีการวางแผนการบริหารกระแสเงินสด 

(Cashflow Management) ล่วงหน้า เพื่อให้มีการใช้เงินสดอย่างมีประสิทธิภาพ ลดความเสี่ยง และมีค่าใช้จ่ายทางการเงินต่ำสุด
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โครงสร้างการจัดการ
คณะกรรมการบริษัทฯ
คณะกรรมการของบริษัทฯ  ต้ังแต่เดือนมกราคม - เมษายน 2552 ประกอบด้วย
กรรมการจำนวน 10 ท่าน และ ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม – ธันวาคม 2552
ประกอบด้วยกรรมการรวม  9  ท่าน  (กรรมการท่านหนึ่งได้ลาออกมีผล
ตั้งแต่ วันที่ 15 พฤษภาคม 2552) 

รายชื่อคณะกรรมการ

1  นายสมนึก  ไชยกุล

2  นายพิทักษ์  ศิริวันสาณฑ์

3  นางสาวสุทธิลักษณ์  ไชยกุล

4  นายพลศักดิ์  เลิศพุฒิภิญโญ

5  นายชอง เคว็น ซัม

6  นายเทซึโอะ  ซึจิโมโต้

7  นายโตรุ อููชิโนะ

8  นายธีรศักดิ์  สุวรรณยศ

9  นายประสาท  ยูนิพันธุ์

10  รองศาสตราจารย์ ดร. ปรีชา จรุงกิจอนันต์

ตำแหน่ง

ประธานกรรมการ

รองประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

(ลาออก มีผลตั้งแต่ 15 พฤษภาคม 2552)

กรรมการอิสระและ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ  

1.  บริหารจัดการและดำเนินกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย  วัตถุประสงค์

ข้อบังคับของบริษัทฯ  ตลอดจนมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต และระมัดระวัง

รักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ  

2.   มีอำนาจแต่งตั้งกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหารของบริษัทฯ  จำนวนหนึ่งให้เป็นฝ่ายบริหาร

(“คณะกรรมการบริหาร”) เพ่ือดำเนินการอย่างหน่ึงอย่างใดหรือหลายอย่างได้ เพ่ือปฏิบัติงาน

ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ  รวมทั้งมีอำนาจแต่งตั้งประธานเจ้าหน้าที่

บริหารและคณะกรรมการอ่ืนๆ  เช่น   คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนตามความ

เหมาะสม  รวมทั้งมีอำนาจแต่งตั ้งและมอบอำนาจให้

บุคคลอ่ืนใดดำเนินการอย่างใดอย่างหน่ึงแทนคณะกรรมการ

ได้  โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการและมีอำนาจ

ยกเลิก  เพิกถอน   แก้ไข  หรือเปลี่ยนแปลงอำนาจดังกล่าว

ได้ตามที่เห็นสมควร

3.  กำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนการดำเนินงาน

ประจำปี  และงบประมาณประจำปีของบริษัทฯ  รวมถึง

ควบคุมดูแลการบริหารและการจัดการของฝ่ายบริหาร 

หรือของบุคคลใดๆ  ท่ีได้รับมอบหมายให้ดำเนินงานดังกล่าว 

ให ้ เป ็นไปตามเป้าหมายและนโยบายรวมทั ้ งแผน

การดำเนินงานที่คณะกรรมการได้ให้ไว้  

4.   พิจารณาทบทวน ตรวจสอบ และอนุมัตินโยบาย ทิศทาง 

กลยุทธ์ แผนงานการดำเนินธุรกิจ โครงการลงทุนขนาดใหญ่

ของบริษัทฯ ที่เสนอโดยคณะกรรมการบริหาร

5. ติดตามผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนการดำเนิน 

งานและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง

6.  พิจารณาอนุมัติการลงทุนในการขยายธุรกิจ ตลอดจนเข้า

ร่วมทุนกับผู้ประกอบกิจการอื่นๆ หรือลงทุนในบริษัทหรือ

กิจการต่าง ๆ

7.  กำหนดนโยบาย ควบคุม  ดูแลการบริหารงานของบริษัทย่อย 

และ/หรือ บริษัทในเครือ

8. มีอำนาจพิจารณาเพื่อนำเสนอให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติการเลิก

ใช้ และการจำหน่ายสินทรัพย์ หรือการขายและเช่ากลับคืน

สินทรัพย์ ตามระเบียบปฏิบัติเรื่องการเลิกใช้ และจำหน่าย

สินทรัพย์ หรือการขายและเช่ากลับคืนสินทรัพย์ ในกรณีที่

มูลค่าสุทธิทางบัญชีมากกว่า 30 ล้านบาทขึ้นไป 
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9.  พิจารณาและอนุมัติกิจการอื่น ๆ ที่สำคัญ

อันเกี่ยวกับบริษัทฯ หรือที่เห็นสมควรจะดำเนิน

การนั ้น ๆ   เพ ื ่อให้เก ิดประโยชน์แก่บร ิษ ัทฯ  

เว้นแต่อำนาจในการดำเนินการดังต่อไปนี้   จะ

กระทำได้ก็ต่อเม่ือได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น

ก่อน  ทั ้งนี ้  ในกรณีที ่การดำเนินการเรื ่องใดที่

กรรมการท่านใด หรือผู้รับมอบอำนาจจากกรรมการ

หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามประกาศ

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

และ/หรือ  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย)

มีส่วนได้เสีย   หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์

อื่นใดกับบริษัทฯ  และ/หรือ บริษัทย่อย และ/หรือ

 บริษัทที่เกี่ยวข้อง กรรมการท่านนั้นหรือผู้รับมอบ

อำนาจจากกรรมการ ไม่มีอำนาจในการอนุมัติการ 

ดำเนินการในรายการดังกล่าว

(ก)   เรื่องใด ๆ ที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้มติที่

ประชุมผู้ถือหุ้น

(ข)   เรื่องใด ๆ ที่กรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ใน

ข่ายที่กฎหมาย  หรือข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องที่ได้

ระบุให้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

อาทิเช่น การดำเนินการเก่ียวกับรายการท่ีเก่ียวโยง 

กันการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่ งสินทรัพย์ที่  

สำคัญของบริษัทฯ ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

เรื่องดังต่อไปนี้จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่

ประชุมคณะกรรมการด้วยคะแนนเสียงข้างมาก 

ของกรรมการที่เข้าร่วมประชุม และจากที่ประชุม

ผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของ

จำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(ก)    การขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯ ทั้งหมด

หรือบางส่วนที่สำคัญ

(ข)   การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือ

บริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัทฯ 

(ค)   การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้

เช่ากิจการของบริษัทฯ ทั้งหมดหรือบางส่วนที่ 

สำคัญ การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเข้าจัดการธุรกิจ

ของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดย

มีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุนกัน

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อ

บังคับ

(จ)  การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้ 

(ฉ)  การควบกิจการ หรือเลิกบริษัทฯ 

(ช)   การอื่นใดที่กำหนดไว้ภายใต้บทบัญญัติของ

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์  และ/หรือ  ข้อกำหนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้ต้องได้ 

รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและ

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงดังกล่าวข้างต้น

ทั้งนี้  เรื่องใดที่กรรมการมีส่วนได้เสียหรือมีความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ และ/หรือบริษัท

ย่อย กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ดังกล่าวไม่มีสิทธิออกเสียงลง

คะแนนในเรื่องนั้น

นอกจากคณะกรรมการบริษัทฯ แล้ว บริษัทฯ ยังมี

การแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยอีก  2  ชุด  เพื่อ

ช่วยในการบริหารงาน พิจารณากล่ันกรอง  ตัดสินใจ 

และเพื่อความโปร่งใสตามหลักการกำกับกิจการ

ที่ดี ดังนี้

      -  คณะกรรมการตรวจสอบ

      -  คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

ทั้งนี้  เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่เป็นไปอย่างอิสระ 

โปร่งใส   การกำหนดทิศทางและการดำเนินธุรกิจ

ของบริษัทฯ  มีประสิทธิภาพสูงสุด คณะกรรมการ

บริษัทฯ    จะเป็นผู้พิจารณากำหนดเป้าหมายของ

บริษัทฯ   และกำหนดบทบาทและมอบหมาย

อำนาจหน้าที่ ให้แก่คณะกรรมการชุดย่อย

 ดังรายละเอียดต่อไปนี้
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คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยผู้บริหาร 5 ท่าน

รายชื่อคณะกรรมการบริหาร  ตำแหน่ง

1  นายสมนึก ไชยกุล   ประธานกรรมการ

                                                   บริหาร

2  นายพลศักดิ์  เลิศพุฒิภิญโญ  กรรมการบริหาร

3  นายชอง เคว็น ซัม    กรรมการบริหาร

4  นายยรรยงค์ สวัสดิ์   กรรมการบริหาร

5  ดร.กวี เตชะพิเชฐวนิช  กรรมการบริหาร

อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ  มีอำนาจในการ

ดำเนินการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ  ดังนี้ 

1. ดูแล มอบหมายให้ฝ่ายบริหารและฝ่ายจัดการจัดทำ

นโยบาย เป้าหมาย แผนการดำเนินงานประจำปีและงบ

ประมาณประจำปี  และรวมทั้งกลยุทธ์ทางธุรกิจของ

บริษัทฯ  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  เพื่อ

พิจารณาอนุมัติ 

2. ควบคุม ดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้เป็น

ไปตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ  รวมตลอด

ถึงนโยบายแผนการดำเนินงานประจำปี  งบประมาณ

ประจำปี  และกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ ที่ได้รับ

อนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ รวมท้ังปฏิบัติ

ตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ใน

เรื่องอื่น ๆ 

3. ประเมินผลการดำเนินงานโดยรวมของบริษัทฯ

ตลอดจนฝ่ายงานต่าง ๆ ทุกไตรมาส

4. รับเอานโยบายของคณะกรรมการบริษัทฯ มากำหนด

ทิศทาง แนวทาง เพื่อกำหนดภารกิจหลัก (Mission) 

สำหรับฝ่ายบริหาร  และฝ่ายจัดการ  รวมทั้งกำหนด

แผนการดำเนินงานหลักและเป้าหมายทางธุรกิจ 

ให้สอดคล้องกับแนวนโยบาย แผนการดำเนินงาน

ประจำปีและงบประมาณประจำปีที่ได้รับอนุมัติจาก 

คณะกรรมการ  เพื่อให้ฝ่ายบริหารและฝ่ายจัดการ

นำไปดำเนินการต่อไป

5.      ควบคุมตรวจสอบ ติดตามผลการดำเนินงานของฝ่ายบริหาร และฝ่ายจัดการ และเสนอแนะ

แนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้บริหาร และฝ่ายจัดการดำเนินการตามยุทธศาสตร์

 และแผนการดำเนินงานหลักที่วางไว้ และให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัทฯ 

6.    ออกคำสั่ง ระเบียบ ประกาศ และข้อกำหนด เพื่อให้แน่ใจว่าการดำเนินงานของบริษัทฯเป็นไป

ตามนโยบายของบริษัทฯ  และเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ  รวมถึงเพื่อรักษาระเบียบวินัยภายใน

องค์กร

7. พิจารณาว่าจ้าง เลื่อนตำแหน่งและเลิกจ้างบุคคลากร ซึ่งเป็นผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ  

วางนโยบายเกี่ยวกับเงินเดือน และค่าจ้างของเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของบริษัทฯ  รวมทั้งที่เกี่ยวกับ

ผลประโยชน์และสวัสดิการ

8.  กลั่นกรองและเสนอ งบดุล บัญชีกำไรขาดทุน  ประมาณการกระแสเงินสด แผนการลงทุน 

เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ พิจารณาและอนุมัติเพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือ

หุ้น (ถ้าจำเป็น) เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

9.   ให้ข้อเสนอแนะ  และให้คำปรึกษาต่อคณะกรรมการ  เพื่อการตัดสินใจด้านธุรกิจของบริษัทฯ 

10. ดูแล  มอบหมายให้ฝ่ายบริหารและฝ่ายจัดการจัดทำรายงานเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของ

บริษัทฯ  ตลอดถึงงบการเงิน งบการลงทุน และปัญหาสำคัญ หรือการบริหารความเสี่ยง เพื่อเสนอ

คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณารับทราบ และ/หรือ อนุมัติ

11. กำหนดกลยุทธ์ด้านการตลาดและการขายให้สอดคล้องกับแผนการดำเนินงานประจำปีและ

งบประมาณประจำปี

12. พิจารณาการเข้ายื่นหรือร่วมในการประกวดราคา ในวงเงินไม่เกิน 100 ล้านบาท

13. อนุมัติการซื้อเครื่องจักรซึ่งอยู่นอกเหนือจากที่ได้รับอนุมัติ  จากคณะกรรมการของบริษัทฯ  

และ/หรือ  ปรากฏในแผนการดำเนินงานประจำปีหรืองบประมาณประจำปีของบริษัทฯ  แล้วใน

วงเงินไม่เกินธุรกรรมละ 30 ล้านบาท (ไม่ว่าจะเกิดเพียงครั้งเดียวหรือต่อเนื่อง) และปีละไม่เกิน

100 ล้านบาท หรือเทียบเท่า 

14. มีอำนาจอนุมัติการเลิกใช้ และการจำหน่ายสินทรัพย์ หรือการขาย และเช่ากลับคืนสินทรัพย์ 

ตามระเบียบปฏิบัติเรื่องการเลิกใช้  และจำหน่ายสินทรัพย์  หรือการขายและเช่ากลับคืนสินทรัพย์ 

ในกรณีที่มูลค่าสุทธิทางบัญชีมากกว่า 1 ล้านบาท แต่ไม่เกิน 30 ล้านบาท

15. พิจารณาการให้กู้ยืมหรือการกู้ยืม จัดหาเงินทุน ขอหรือให้สินเชื่อ ค้ำประกัน ลงทุนในตราสาร

ที่กระทรวงการคลังหรือธนาคารพาณิชย์รับรองหรือค้ำประกัน  หรือตราสารอื่นใดที่เห็นสมควร 

และให้นำเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ  เพื่อพิจารณาอนุมัติ

16. นำเสนอเร่ืองต่างๆ  ท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสำคัญ  และควรจะได้รับการอนุมัติจากคณะ

กรรมการต่อที่ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาอนุมัติ

17. ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืน ๆ  ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ รวมท้ังมีอำนาจดำเนินการใดๆ ท่ี

จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว
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การประชุมคณะกรรมการบริหาร

(ก)   ในการประชุมคณะกรรมการบริหาร  เพื่อพิจารณาดำเนินการใดๆ  ตามที่ระบุในข้อกำหนดนี้  จะต้องประกอบด้วยกรรมการบริหารไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง

ของจำนวนกรรมการบริหารทั้งหมด จึงจะถือว่าครบเป็นองค์ประชุม

(ข)   ในการออกเสียงของกรรมการบริหาร  ในการประชุมคณะกรรมการบริหาร  ให้กรรมการบริหาร แต่ละคนมีสิทธิออกเสียงได้ท่านละ 1 เสียง

(ค) การลงมติในเรื่องใดของคณะกรรมการบริหาร จะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนเสียงทั้งหมดของคณะกรรมการบริหารที่เข้า

ร่วมประชุม  เว้นแต่ในการพิจารณาและลงมติในเรื่องที่กำหนดไว้ในข้อ 1, 8, 10, 12 และ 13 ดังกล่าวข้างต้นจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5 

ของจำนวนคณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ ทั้งหมด

(ง)  คณะกรรมการบริหาร อาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ และ/หรือคณะทำงาน และ/หรือ บุคคลใดๆ เพื่อทำหน้าที่กลั่นกรองงานที่จะนำเสนอต่อคณะ

กรรมการบริหาร      หรือเพื่อให้ดำเนินงานใดอันเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร    หรือเพื่อดำเนินการใดแทนตามที่ได้รับมอบหมาย 

จากคณะกรรมการบริหารภายในขอบเขตแห่งอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารได้

อนึ่ง  การอนุมัติรายการดังกล่าวข้างต้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นการอนุมัติรายการที่ทำให้คณะกรรมการบริหาร  หรือผู้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการ 

บริหาร สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดทำกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง   (ตามประกาศคณะกรรมการ กลต. และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย)     โดยคณะกรรมการบริหารจะต้องนำเสนอเรื่องดังกล่าว 

ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น  เพื่อให้พิจารณาและ อนุมัติรายการดังกล่าวภายใต้ข้อบังคับหรือประกาศหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติ  ที่มีการกำหนดขอบเขตที่ชัดเจนไว้แล้ว

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

เพื่อการกำกับดูแลกิจการที่ดี  และให้เป็นไปตามคู่มือ  

“หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจด 

ทะเบียนปี 2549” คณะกรรมการบริษัทฯ จึงได้จัดให้ 

มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน (Remuneration 

Committee)   ขึ้น  เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2552 ตามมติ

ที ่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครั ้งที ่   6/2552  

ทั้งนี้  เพื่อทำหน้าที่พิจารณารูปแบบและหลักเกณฑ์การ 

จ่ายค่าตอบแทนของกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที ่

บริหาร เพื่อเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ โดย

- คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้อนุมัติค่าตอบแทน 

     ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

-    ส่วนค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ 

     จะต้องนำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นผู้อนุมัติ

ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ คร้ังท่ี  6/2552 ดังกล่าว 

ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

ของบริษัทฯ จำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

รายชื่อคณะกรรมการ  

พิจารณาค่าตอบแทน
    

1  รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ ประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน   

2  นายพิทักษ์ ศิริวัณสาณฑ์ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  

3  นายประสาท ยูนิพันธุ์              กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  

ตำแหน่ง

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัทฯ  เป็นคณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับ 

การแต่งต้ังข้ึนเพ่ือให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการพิจารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการ 

คณะอนุกรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัทฯ และ 

เลขานุการบริษัทฯ ให้เป็นไปด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม โดยคณะกรรมการ 

พิจารณาค่าตอบแทนของบริษัทฯ จะมีความเป็นอิสระอย่างเต็มที่ในการปฏิบัติหน้า

ที่ภายใต้กฎบัตรฉบับนี้ 
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1.  องค์ประกอบและการแต่งตั้ง

-   คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้พิจารณาแต่งตั้ง

    คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

-   คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนประกอบ

    ด้วยกรรมการอย่างน้อย  3  คน  และจะต้อง 

    ประกอบด้วยคณะกรรมการอิสระเป็นส่วนใหญ่

-   ประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

    จะต้องแต่งตั้งจากกรรมการอิสระ 

-    ให้เลขานุการบริษัทฯ เป็นเลขานุการของคณะ 

 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทนโดยมีหน้าท่ีสนับ 

                                           สนุนให้การดำเนินงานของคณะกรรมการพิจารณา 

     ค่าตอบแทนเป็นไปด้วยความราบร่ืน

2.  วาระการดำรงตำแหน่ง 

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน       ม ีวาระการ

ดำรงตำแหน่งคราวละ   3   ป ี    น ับแต่ว ันท ี่

คณะกรรมการบริษัทฯ  แต่งตั้ง  ทั้งนี้กรรมการที่

ออกจากตำแหน่งตามวาระอาจถูกเลือกให้กลับ

เข้าดำรงตำแหน่งใหม่ได้โดยได้รับเสียงข้างมาก

จากคณะกรรมการบริษัทฯ สำหรับการแต่งตั ้ง

กรรมการทดแทนในกรณีที่ตำแหน่งว่างลง 

คณะกรรมการบริษัทฯจะเป็นผู้พิจารณาคัดเลือก

กรรมการและพิจารณาแต่งตั้งต่อไป   

3.  หน้าที่และความรับผิดชอบ 

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน มีหน้าท่ีและ

ความรับผิดชอบที่สำคัญ ดังต่อไปนี้

1. เสนอแนะเรื่องค่าตอบแทน ของคณะกรรมการ 

คณะอนุกรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ

ที ่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัทฯ  ต่อที ่ประชุม

คณะกรรมการ  และ/หรือ  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อ

พิจารณาอนุมัติ

2. กำหนดค่าตอบแทนประจำปี   (Retainer fee)

ค่าเบ้ียประชุม (Attendance fee) และค่าตอบแทน

อื่นตามความเหมาะสม  โดยพิจารณาจาก แนว

ปฏิบัติที่บริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันใช้อยู่

ผลประกอบการของบริษ ัทฯ   ตลอดจนความ

รับผิดชอบ ความรู้ความสามารถและประสบการณ์

ของกรรมการ  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  หรือ

ที่ปรึกษาที่บริษัทฯต้องการ  

3.  คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน มีอำนาจ

เรียกให้ฝ่ายจัดการ  หัวหน้างาน  และ/หรือบุคคล

อื่นใดที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม   ชี้แจง  ซักถาม

และ/หรือ  จัดส่งเอกสารข้อมูลเพื่อใช้ประกอบ

การพิจารณากำหนดค่าตอบแทน  หรือมีอำนาจ

แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญอิสระตามความเหมาะสมทั้ง

จากบุคลากรภายใน และภายนอกบริษัทฯ  ด้วย

ค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ  ภายใต้งบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือให้คำปรึกษา

และข้อเสนอแนะต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการกำหนด

ค่าตอบแทนได้ 

4.  กำหนดหลักเกณฑ์  และนำเสนอรายงานการ

ประเมินผลการปฎิบัติงานของคณะกรรมการ 

คณะอนุกรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริษัทฯ ต่อคณะกรรมการ

บริษัทฯ

5. รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการ

บริษัทฯ ทุกครั้ง หลังมีการประชุมคณะกรรมการ

พิจารณาค่าตอบแทน  และรายงานรายชื่อ และ

ขอบเขตอำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการพิจารณา

ค่าตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นไว้ในแบบแสดงรายการ

ข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจำปี

 (แบบ 56-2) เป็นต้น 

6. พิจารณาทบทวนและเสนอแนะหากมีการ

เปล่ียนแปลงใดเก่ียวกับกฎบัตรของคณะกรรมการ

พิจารณาค่าตอบแทนต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

เพื่อขออนุมัติปรับปรุงให้มีความเหมาะสมหรือให้

เป็นตามกฎระเบียบข้อบังคับของหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง

7.  พิจารณาและทำหน้าที่อื่นๆ    ที่คณะกรรมการ

บริษัทฯมอบหมายแก่คณะกรรมการพิจารณาค่า

ตอบแทนเป็นคราวๆ ไป

4.  การประชุม

1. คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจะต้องจัด

ให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ตามความ

จำเป็นและเหมาะสม

2 .ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจะ 

กำหนดวาระการประชุมแต่ละคร้ัง และเป็นประธาน 

ในการประชุม นอกจากนั้นต้องมีการจดและเก็บ 

บันทึกการประชุมทุกครั้ง 

3.  วาระการประชุม  และเอกสารการประชุมจะ

ต้องจัดส่งให้แก่คณะกรรมการพิจารณาค่า

ตอบแทนล่วงหน้าก่อนการประชุม 

4. ในการประชุมคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบ 

แทนจะต้องมีกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่า

กึ่งหนึ่งจึงจะครบเป็นองค์ประชุม

5 . มติท่ีประชุมของคณะกรรมการพิจารณา 

ค่าตอบแทนจะถือตามเสียงข้างมากของกรรมการ

ที่เข้าร่วมประชุม ทั้งนี้ กรรมการที่มีส่วนได้เสียใน

เร่ืองใดจะต้องไม่เข้าร่วมในการพิจารณาหรือลงมติ

ในเรื่องนั้น

5. การรายงาน 

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจะต้อง

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการ

บริษัทฯ และรายงานการทำหน้าที่ในรอบปีที่ผ่าน

มาต่อผู้ถือหุ้นในรายงานประจำปี โดยเปิดเผย

รายละเอียดดังนี้

1.  รายชื่อคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

2.  จำนวนครั้งในการประชุม

3.  จำนวนครั้งที่กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

     แต่ละคนเข้าร่วมประชุม

4.  ผลการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรที่กำหนดไว้
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คณะกรรมการตรวจสอบ
 
คณะกรรมการตรวจสอบ  ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทฯ  ประกอบด้วยกรรมการอิสระ

จำนวน 3 ท่าน  ที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในหลายด้าน ได้แก่  ด้านบัญชีและการเงิน ด้านกฎหมาย  และด้าน

เศรษฐศาสตร์

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ  ประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบจำนวน 3 ท่าน ดังนี้

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(1)  หน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมาย

        จากคณะกรรมการบริษัทฯ ดังต่อไปนี้:-

        1. สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

        2. สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน ( internal control) และระบบการตรวจสอบ

ภายใน   (internal audit)  ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล  และพิจารณาความเป็นอิสระของ

หน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้งโยกย้าย 

           เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ตรวจสอบภายใน 

        3. สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนด

ของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ  

        4. พิจารณา คัดเลือก  เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของ

            บริษัทฯ และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี   

          โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

       5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไป

ตามกฎหมาย และข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์  ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าว

สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ  

/1 นายธีรศักด์ิ สุวรรณยศ เป็นกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน

                  รายช่ือ                                                         ตำแหน่ง

1.  นายธีรศักด์ิ สุวรรณยศ /1         ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.  นายประสาท ยูนิพันธ์ุ               กรรมการตรวจสอบ

3.  รองศาสตราจารย์ ดร. ปรีชา จรุงกิจอนันต์             กรรมการตรวจสอบ
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            6.  จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ใน

รายงานประจำปีของบริษัทฯ  ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดย 

           ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่าง

น้อยดังต่อไปนี้

          

            7.  ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทฯ  มอบหมายด้วย

  ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

(2)  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  

       คณะกรรมการตรวจสอบ  มีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

โดยตรงและคณะกรรมการของบริษัทฯ ยังคงมีความรับผิดชอบในการดำเนิน

งานของบริษัทฯ ต่อบุคคลภายนอก

(3)  อำนาจของคณะกรรมการตรวจสอบ

         1.  คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจที่จะขอความเห็นที่เป็นอิสระจาก

              ท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอ่ืนใดเม่ือเห็นว่าจำเป็นด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ 

         2.  คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจเรียกขอข้อมูล จากหน่วยงานต่าง ๆ     

             ของบริษัทฯ ประกอบการพิจารณาเพิ่มเติมในเรื่องต่างๆ ได้ 

(4)  การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. การประชุม ให้คณะกรรมการตรวจสอบจัดประชุมอย่างน้อย      

    ไตรมาสละ  1  ครั้ง  ในกรณีจำเป็นเร่งด่วน  กรรมการตรวจ 

          สอบคนใดคนหนึ่งหรือกรรมการคนใดคนหนึ่งของบริษัทฯ อาจ 

     ขอให้มีการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบได้

2. การลงคะแนนเสียง  กรรมการตรวจสอบผู้ที่มีส่วนได้เสียใดๆ  

      ในเรื่องที่พิจารณาห้ามมิให้แสดงความเห็น  และลงคะแนนเสียง 

    ใดเรื่องนั้นๆ เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีสิทธิออก  

     เสียงลงคะแนน

3. รายงานการประชุม  ให้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

           หรือผู้ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้จดและ 

 จัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงรายงาน 

   การประชุมดังกล่าวจะต้องนำส่งคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือการ

  รับรอง และนำส่งคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อที่คณะกรรมการ       

      บริษัทฯ จะได้ทราบถึงกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ

(5)  การรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

        ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบ  หรือมีข้อสงสัย

ว่ามีรายการหรือการกระทำดังต่อไปนี้ ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญ

ต่อฐานะการเงิน     และผลการดำเนินงานของบริษัทฯ     ให้คณะกรรมการตรวจ 

สอบรายงานต่อคณะกรรมการของบริษัทฯ เพื่อดำเนินการปรับปรุงแก้ไข 

ภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควรในเรื่องต่อไปนี้

1.  รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

2.  การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำคัญในระบบ 

     การควบคุมภายใน

3. การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ข้อ 

                   กำหนดของตลาดหลักทรัพย์    หรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์   

    หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ  

หากคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ถึงสิ่งที่

มีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน และ

ได้มีการหารือร่วมกันกับคณะกรรมการบริษัทฯ  และผู้บริหารแล้วว่าต้อง

ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขเมื่อครบกำหนดเวลาที่กำหนดไว้ร่วมกัน  

หากคณะกรรมการตรวจสอบพบว่ามีการเพิกเฉยต่อการดำเนินการแก้ไข

ดังกล่าวโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจ

รายงานสิ่งที่พบดังกล่าวต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้

ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้องครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของ

รายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของ

บริษัทฯ 

ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์หรือ

กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

ความเห็นเก่ียวกับรายการ   ท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   และการเข้าร่วม

ประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

ความเห็นหรือ ข้อสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับ

จากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter) 

รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ  ภายใต้

ขอบเขตหน้าที่  และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจาก 

คณะกรรมการบริษัทฯ 
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5.  กำหนดบำเหน็จรางวัล ปรับขึ้น เงินเดือน ค่าตอบแทน เงินโบนัสพิเศษ นอกเหนือจากโบนัสปกติ

      ประจำของพนักงานบริษัทฯ โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ  หรือคณะกรรมการบริหาร

6.  อนุมัติการซื้อเครื่องจักรภายในวงเงิน  (ไม่ว่าจะเกิดเพียงครั้งเดียวหรือต่อเนื่อง) ไม่เกินธุรกรรม

     ละ 4  ล้านบาท  และปีละไม่เกิน  20 ล้านบาท เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

     บริหารของบริษัทฯ  ไว้แล้ว  และ/หรือ ปรากฏในแผนการดำเนินงานประจำปีหรืองบประมาณประจำปี

      ของบริษัทฯแล้ว

7.  มีอำนาจอนุมัติการเลิกใช้ และการจำหน่ายสินทรัพย์  หรือการขาย  และเช่ากลับคืนสินทรัพย์ตาม

     ระเบียบปฏิบัติเรื่องการเลิกใช้  และจำหน่ายสินทรัพย์  หรือการขาย  และเช่ากลับคืนสินทรัพย์      

     ในกรณีที่มูลค่าสุทธิทางบัญชีไม่เกิน 1 ล้านบาท

8.  การทำสัญญา  และ/หรือธุรกรรมใดๆ   เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯให้นำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ

     บริหารพิจารณา เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติ

9.  มีอำนาจอนุมัติการส่ังซ้ือวัตถุดิบในโครงการ  Western  Digital (WD) ในวงเงินไม่เกิน  150 ล้านบาท

     หรือเทียบเท่าต่อธุรกรรม

10. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ   และ/หรือ  คณะกรรมการบริหาร

      รวมทั้งมีอำนาจดำเนินการใดๆ ที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว

ทั้งนี้  ในการดำเนินการเรื่องใดที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร   หรือผู้รับมอบอำนาจจากประธานเจ้าหน้าที ่

บริหารหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามประกาศคณะกรรมการ กลต. และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทย) มีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กับบริษัทฯ และ/หรือ 

บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง ประธานเจ้าหน้าที่บริหารไม่มีอำนาจอนุมัติการดำเนินการ 

ในเรื่องดังกล่าวโดยเรื่องดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและที่ประชุม 

คณะกรรมการเพื่ออนุมัติต่อไป ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติที่มีการกำหนด

ขอบเขตที่ชัดเจนไว้แล้ว

041

ขอบเขตอำนาจหน้าที่

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

1.  ดูแล  บริหาร  ดำเนินงาน และปฏิบัติงาน

ประจำตามปกติธุรกิจเพื ่อประโยชน์ของ

บริษัทฯ  ให้เป็นไปตามนโยบาย  เป้าหมาย

แผนงานการดำเนินธุรกิจประจำปี  และงบ

ประมาณประจำปีที ่กำหนดโดยที่ประชุม

คณะกรรมการ และ/หรือ ตามที่ได้รับมอบ 

หมายจากคณะกรรมการบริหาร

2.  บริหารจัดการการดำเนินงานของบริษัทฯ

ให้เป็นไปตามภารกิจหลัก (Mission) ท่ีกำหนด

โดยคณะกรรมการบริหารเพื่อให้สอดคล้อง

กับแผนการดำเนินงานประจำปีและงบประมาณ 

ประจำปีของบริษัทฯ                   และกลยุทธ์ในการดำเนนิ 

ธุรกิจที่ เกี่ยวข้องตามที่กำหนดโดยคณะ 

กรรมการบริษัทฯ  และหรือคณะกรรมการบริหาร

3. กำกับดูแลการดำเนินการด้านการเงิน การ 

ตลาด      งานบริหารบุคคล  และด้านการปฏิบัติ 

งานอื่นๆ  โดยรวมเพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย 

แ ล ะ แ ผ น ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น ข อ ง บ ริ ษั ท ฯ 

ที่กำหนดไว้โดยคณะกรรมการบริษัทฯ และ/

หรือ คณะกรรมการบริหาร

4.  มีอำนาจจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย  ปลดออก 

เลิกจ้าง กำหนดอัตราค่าจ้างและค่าตอบแทน

สำหรับพนักงานบริษัทฯในตำ แหน่งที่ต่ำกว่า

กรรมการบริหาร  โดยสามารถแต่งตั้งผู้รับ

มอบอำนาจช่วงให้ดำเนินการแทนได้
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รายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทฯ

และคณะกรรมการตรวจสอบสรุปได้ดังนี้

* นายโตรุ อูชิโนะ ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัทฯ เม่ือ วันท่ี 15 พฤษภาคม 2552

แนวทางการกำหนดค่าตอบแทน
กรรมการและผู้บริหารระดับสูง
 

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทน
ของกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยจะเสนอค่าตอบแทน
ดังกล่าวให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ในส่วนของ
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม
ผู ้ถือหุ ้นโดยบริษัทฯ ได้กำหนดแนวทางการกำหนดค่าตอบแทน
กรรมการและผู้บริหารระดับสูงไว้ดังนี้

1.  แนวทางการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

1.1 บริษัทฯ จะกำหนดค่าตอบแทนกรรมการอย่างเหมาะสมทั้งนี้

เพื่อสามารถดึงดูดและรักษากรรมการที่มีความรู้ ความสามารถ 

ให้ทำงานกับบริษัทฯ โดยปัจจัยสำคัญที่ใช้ในการพิจารณากำหนด

ค่าตอบแทนกรรมการ คือ 

     •  ผลประกอบการบริษัทฯ

     •  หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการที่ได้รับมอบหมาย

     •  อัตราค่าตอบแทนโดยเฉล่ียของบริษัทต่าง ๆ ในอุตสาหกรรม 

         เดียวกัน

1.2 โครงสร้างของค่าตอบแทน จะประกอบด้วยค่าตอบแทน

ประจำปี (Retainer Fee) และค่าเบี้ยประชุม (Attendance Fee) 

2. แนวทางการกำหนดค่าตอบแทนสำหรับผู้บริหาร

ระดับสูง
ประธานคณะกรรมการบริหาร  และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

จะเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนสำหรับผู้บริหารระดับสูง ในระดับ

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร สายงานต่าง ๆ ผู้อำนวยการอาวุโส 

และผู้อำนวยการ  สายงานต่างๆ  ทั้งนี้  ค่าตอบแทนต้องมีความ

เหมาะสมที ่จะสามารถดึงดูดและรักษาผู ้บร ิหารระดับสูง

ให้ทำงานให้กับบริษัทฯ            โดยปัจจัยสำคัญท่ีใช้ในการพิจารณากำหนด

ค่าตอบแทน คือ 

     •  ผลประกอบการของบริษัทฯ

     •  การพิจารณาขึ ้นค่าตอบแทนหรือเงินเดือนประจำปี จะ

        พิจารณาจากผลการปฏิบัติงานเทียบกับตัวชี ้วัดผลงาน

        หลัก (Key Performance Indicator – KPI) 

     • บริษัทฯ จะนำอัตราค่าตอบแทนเฉลี่ยของอุตสาหกรรม

        และค่าเฉลี่ยของตลาดมาประกอบการพิจารณา 

นอกจากนั้นบริษัทฯ อาจจะขอคำปรึกษาจากผู้เชี่ยวชาญด้านการ

บริหารทรัพยากรบุคคลมาประกอบการพิจารณา โดยคิดค่าใช้จ่าย

ของบริษัทฯ

      รายชื่อ

1.  นายสมนึก ไชยกุล

2.  นายพิทักษ์ ศิริวันสาณฑ์

3.  นายพลศักดิ์ เลิศพุฒิภิญโญ

4.  นายโตรุ อูชิโนะ   

5.  นายเทซึโอะ ซึจิโมโต้

6.  นายชอง  เคว็น ซัม

7.  นางสาวสุทธิลักษณ์ ไชยกุล

8.  นายธีรศักดิ์ สุวรรณยศ

9.  นายประสาท ยูนิพันธุ์

10. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์

การเข้าร่วมประชุม /

การประชุมทั้งหมด

5/6

6/6

6/6

1/2*

3/6

6/6

6/6

0/6

6/6

6/6

    การเข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบ

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

4/4

4/4

4/4

ปี 2552 ปี 2552
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คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัทฯ 

1.  มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกำหนด  (พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 

     และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์)

2. มีความรู้  ความสามารถ  และมีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการ

     ดำเนินธุรกิจ มีความตั้งใจ และมีจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ

3.   สามารถใช้ดุลยพินิจอย่างตรงไปตรงมา    เป็นอิสระจากฝ่ายจัดการและ

     กลุ่มที่มีผลประโยชน์อื่นใด

4.  สามารถอุทิศเวลาให้แก่บริษัทฯ   ได้อย่างเพียงพอและเอาใจใส่ในการ

     ปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบของตน 

คุณสมบัติของคณะกรรมการบริหาร 

1.  เป็นผู้มีวิสัยทัศน์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต

2. มีความรู้  ความสามารถ  และมีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการ

     ดำเนินธุรกิจ มีความตั้งใจ และมีจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ

3.  สามารถอุทิศเวลาให้แก่บริษัทฯ ได้อย่างเพียงพอและเอาใจใส่ในการปฏิบัติ

     หน้าที่ตามความรับผิดชอบของตน 

คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ   ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 

    อย่างน้อย 3 คน

2. ได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  ให้เป็น

    กรรมการตรวจสอบ  

3. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ  ให้ตัดสินใจในการ    

   ดำเนินกิจการของบริษัทฯ  บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย  บริษัทร่วม บริษัทย่อย       

    ลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง

4. มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอ ท่ีจะสามารถทำหน้าท่ีในฐานะกรรมการ 

    ตรวจสอบท้ังน้ีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยหน่ึงคนมีความรู้และประสบการณ์    

     เพียงพอ  ท่ีจะสามารถทำหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินได้

คุณสมบัติของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

1.  เป็นกรรมการบริษัทฯ และไม่ใช่ประธานคณะกรรมการบริษัทฯ  

2.  ประกอบด้วยกรรมการอิสระเป็นส่วนใหญ่

3. เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ ตลอดจนมีความรู้ ความ

                           เขา้ใจถงึคณุสมบตั ิหนา้ที ่และความรบัผดิชอบในฐานะกรรมการพจิารณา 

    ค่าตอบแทน 

4. สามารถอุทิศเวลาอย่างเพียงพอในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

    พิจารณาค่าตอบแทน 

คุณสมบัติของคณะกรรมการอิสระ 

1. ถือหุ้นไม่เกิน    1%  ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ

    บริษัทย่อย  บริษัทร่วม  หรือนิติบุคคลอื่นที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับ

    รวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

2. ไม่มีส่วนในการบริหาร/พนักงาน/ลูกจ้าง/ท่ีปรึกษาประจำ  ผู้มีอำนาจควบคุม

3. ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ผู้สอบบัญชี

4. ไม่เกี่ยวข้องกับผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่
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วิธีการสรรหากรรมการ
และกรรมการอิสระ  

แม้ว่าบริษัทฯ จะไม่มีคณะกรรมการสรรหา
เพื่ อคัด เลือกบุคคลที่ จ ะ แต่ งตั้ ง เป็ น
กรรมการ แต่บริษัทฯ ก็มีนโยบายที่จะ
สรรหาและคัดเลือกบุคคลที่จะมาดำรง
ตำแหน่งกรรมการโดยพิจารณาจาก
ปัจจัยหลายประการ เช่น ความรู้ ความ 
สามารถ และประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจเป็นต้น โดยได้กำหนดหลักเกณฑ์ใน
การแต่งตั้งและถอดถอนกรรมการ ดังนี้

1.  คณะกรรมการของบริษัทฯ  ประกอบด้วยกรรมการ 

อยา่งนอ้ย   5   คน   และไมเ่กนิ   15   คน      และกรรมการ 

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมด

ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักรและกรรมการของ

บริษัทฯ จะต้องเป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติตามที ่กฎหมาย 

กำหนด   ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการเข้า 

เป็นหุ้นส่วนหรือเข้าเป็นกรรมการ ในนิติบุคคลอ่ืนท่ีมี

สภาพอย่างเดียวกันและดำเนิน ธุรกิจอันเป็นการ

แข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ เว้นแต่จะแจ้งให้ที่

ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง 

2. ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการ โดยใช้

เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ดังต่อไปน้ี

2.1  ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้น  

       ต่อเสียงหนึ่ง

2.2 ให้ผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ 

       เป็นรายบุคคลไป

2.3  บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับ

       ลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ

เท่าจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้ง

ในครั้งนั้น  ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้ง

ในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกิน

จำนวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั ้น  

ให้ผู ้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

3. ในการประชุมสามัญประจำปีทุกคร้ัง  ให้กรรมการ

ออกจากตำแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจำนวนกรรมการที่จะ

แบ่งออกให้ตรงเป็น  3  ส่วนไม่ได้  ก็ให้ออกโดย

จำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่

จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที่สอง 

ภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯ นั้น ให้ใช้วิธีจับสลาก

กันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการ 

คนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจาก

ตำแหน่ง   กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจได้รับ

เลือกเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่ก็ได้

4. ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลง  เพราะเหตุ

อ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการ

เลือกบุคคลหนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ

ต้องห้ามตามกฎหมาย  เข้าเป็นกรรมการแทนใน

การประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระ

ของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน บุคคลซึ่ง

เข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในตำแหน่ง

กรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ีเหลืออยู่ของกรรมการ

ที่ตนแทน

5. ที่ประชุมผู้ถือหุ้น  อาจลงมติให้กรรมการคนใด

ออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้

ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวน

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมี

หุ้ น นั บ ร ว ม กั น ไ ด้ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า กึ่ ง ห นึ่ ง ข อ ง

จำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียง  

การสรรหากรรมการอิสระ

ในการสรรหากรรมการอิสระจะต้อง
มีกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 
ของจำนวนกรรมการทั ้งหมด และจะ
ต้องไม่ต่ำกว่า 3 คน บริษัทฯ มีแนวทาง
ในการคัดเลือกกรรมการอิสระในลักษณะ
เดียวกับการคัด เลือกกรรมการแล ะ
ผู้บริหาร ทั้งนี้ ผู้ที่จะได้รับการคัดเลือก
เข้ามาดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระจะ
ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 

1.  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้น ที่มีสิทธิ

ออกเสียงท้ังหมด ในบริษัทฯ บริษัทในเครือ  บริษัทร่วม 

บริษัทย่อย หรือบุคคล หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ 

ขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นท่ีถือโดยผู้เก่ียวข้องด้วย

2.  ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน  รวมทั้งไม่เป็น

ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ 

หรือเป็นผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัท

ในเครือ  บริษัทร่วม  บริษัทย่อย  หรือเป็นบุคคลที่

อาจมีความขัดแย้ง โดยต้องไม่มีผลประโยชน์หรือ

ส่วนได้เสียในลักษณะดังกล่าวมาแล้วเป็นเวลา

ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

3.  ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชน์

หรือส่วนได้เสีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งใน

ด้านการเงินและการบริหารงานของบริษัทฯ  

บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลท่ีอาจมีความ

ขัดแย้งในลักษณะที่จะทำให้ขาดความเป็นอิสระ

ในลักษณะดังกล่าวมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 

2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
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4.  ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต  หรือโดยการจดทะเบียน  กับผู้บริหาร  

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ  ผู้มีอำนาจควบคุม  หรือบุคคลที่จะได้รับการ

เสนอชื่อเป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อยและไม่

ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการผู้ถือหุ้น

รายใหญ่

5.   ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งขึ้น     เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของ

บริษัทฯ  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ของบริษัทฯ 

6.  ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้

การดำรงตำแหน่งกรรมการ
ในบริษัทอื่น 
กรรมการบริษัทฯ  ควรจำกัดจำนวนบริษัทในการดำรงตำแหน่งกรรมการใน

บริษัทอื่น ไม่เกิน 5 บริษัท เพื่อให้กรรมการมีเวลาเพียงพอในการปฏิบัติ

หน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายและต้องรายงานให้บริษัทฯ

ทราบ หากมีการเปลี่ยนแปลงในการดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น

การประเมินตนเองของ
คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการบริษัทฯได้ทำการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 

โดยรวมทั้งคณะไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั ้ง เพื ่อพิจารณาผลงานที่ผ่านมา

ว่ามีข้อดี และข้อบกพร่องประการใดบ้าง ทั้งนี้ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการ

ปฏิบัติงานในอนาคตตลอดจนเพื่อสร้างความเข้าใจอันดีในการปฏิบัติงาน

ร่วมกันของคณะกรรมการทุกท่าน

การประเมินผลคณะกรรมการ
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ทำการประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็น

ประจำทุกปี  เพื่อก่อให้เกิดการพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเป็นธรรมต่อท้ังบริษัทฯ

และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยใช้หลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ จดทะเบียนส่วน

ใหญ่นิยมใช้ และตกลงกันล่วงหน้ากับประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารตามเกณฑ์ที่เป็น

รูปธรรม ซึ่งหลักเกณฑ์การประเมินนั้นต้องรวมถึงผลปฏิบัติงานทางการเงิน

ผลการปฏิบัติตามวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ในระยะยาว เป็นต้น ปัจจัยที่ใช้ใน

การประเมินผลทั้งในแง่การประเมินโดยใช้ปัจจัยทางการเงิน (Financial 

Metrics) และปัจจัยที่ไม่ใช่ทางการเงิน (Non-Financial Metrics)เป็นเกณฑ์ใน

การประเมินผลการปฏิบัติงาน

-  ปัจจัยทางการเงิน (Financial Metrics)  ได้แก่ รายได้ กำไรสุทธิ กำไรสุทธิ 

ต่อหุ้น อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร  (Return on Fixed Asset) 

อัตราผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น (Return on Equity)  และมูลค่าเพิ่ม

ทางเศรษฐศาสตร์ (Economic Value Added - EVA) ฯลฯ เป็นต้น 

- ปัจจัยท่ีไม่ใช่ทางการเงิน (Non-Financial Metrics) ได้แก่  วิสัยทัศน์ 

ภาวะความเป็นผู ้นำ การบรรลุตามแผนกลยุทธ์  การบริหารความเสี ่ยง  

การมีความสัมพันธ์อันดีกับคณะกรรมการบริษัทฯ  การตอบสนองต่อ

ความต้องการและทิศทางของคณะกรรมการบริษัทฯ การติดต่อสื่อสาร

การบริหารงานทรพัยากรบคุคลการขยายตลาด ฯลฯ เป็นต้น
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การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
บริษัทฯ  มีนโยบายในการพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับสูง  ในด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดี  และในด้านการบริหารอย่างต่อเนื่อง โดยกรรมการและ

ผู้บริหารจะเข้าร่วมการสัมมนาและการฝึกอบรมที่จัดขึ้น  โดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย สำนักงาน ก.ล.ต. หรือสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย   (IOD)  กรรมการทุกท่านได้ผ่านการฝึกอบรมในหลักสูตร Director Certification  Program  (DCP)  หรือ หลักสูตร Director Accreditation

Program  (DAP)  ซึ่งจัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  ในปี  2552 เลขานุการบริษัทฯ ได้เข้าร่วมการฝึกอบรมในหลักสูตร 

เลขานุการบริษัท และหลักสูตรคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนซึ่งจัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  (IOD) เมื่อวันที่ 5-6  ตุลาคม 2552

และวันท่ี  3-4  พฤศจิกายน  2552 ตามลำดับ ผู้อำนวยการอาวุโสฝ่ายบัญชีและการเงิน  ได้เข้าร่วมการฝึกอบรมในหลักสูตร CFO  ซ่ึงจัดโดยสภาวิชาชีพบัญชี  

ในพระบรมราชูปถัมภ์  เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม ถึง 17 ตุลาคม 2552 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (สายการเงิน-การบริหาร)  และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

(สายการปฏิบัติการและพัฒนา) ได้เข้าร่วมการฝึกอบรมในหลักสูตร การบริหารความเสี่ยง (Risk Management and Enterprise Risk Management)  ซึ่ง

จัดโดยสถาบันการบริหารและจิตวิทยา เมื่อวันที่  25-26  พฤศจิกายน  2552  นอกจากนั้นบริษัทฯได้เชิญคณาจารย์  จากสถาบันการศึกษา เช่น 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  มาทำการฝึกอบรมให้กับผู้บริหารระดับสูงตามความเหมาะสมอีกด้วย 

แผนการสืบทอดตำแหน่ง  
บริษัทฯ  มีแผนการสืบทอดตำแหน่ง  โดยกระบวนการสรรหาจากบุคคลทั้งภายในและภายนอกบริษัท โดยบริษัทฯ  มีระบบการคัดสรรบุคคลากรที่มีความ

เหมาะสมเข้ามารับตำแหน่งกรรมการ และฝ่ายบริหารที่สำคัญ และสอดคล้องกับแผนการสืบทอดตำแหน่ง ทั้งนี้ทุกตำแหน่งจะต้องผ่านระบบการคัดสรรที่

โปร่งใส และเป็นธรรม 

เลขานุการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทฯได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2552 โดยเลขานุการบริษัทฯมีหน้าที่รับผิดชอบที่สำคัญ ได้แก่ ทำหน้าที่ดำเนินการ

ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และการประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปอย่างราบรื่นถูกต้องตามกฎหมาย จัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการ รวบรวมและเก็บ

รักษารายงานการประชุมให้ง่ายแก่การค้นหา จัดเตรียมและจัดส่งหนังสือเชิญประชุมรวมทั้งรายงานประจำปีให้กับผู้ถือหุ้นและหน่วยงานกำกับดูแล จัดทำ

และจัดเก็บรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และจัดส่งให้แก่หน่วยงานกำกับดูแล รวมทั้งผู้ถือหุ้นกับเผยแพร่ใน Website  ดูแลให้บริษัทฯ บริษัทย่อย กรรมการ 

และผู้บริหารปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎระเบียบข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ ก.ล.ต. เป็นผู้ติดต่อประสานงานต่างๆกับทางตลาดหลักทรัพย์ และ ก.ล.ต. 

แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียนให้กับตลาดหลักทรัพย์ฯ และ   ก.ล.ต. ให้คำแนะนำและคำปรึกษาในการเข้ารับตำแหน่ง

ของกรรมการบริษัทฯ คนใหม่  ติดต่อสร้างความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้น   ทำหน้าที่เป็นสื่อกลางระหว่างผู้ถือหุ้นกับคณะกรรมการบริษัทฯ  และผู้บริหาร   ส่งเสริม

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ Corporate Governance และให้ข้อมูลและผลักดันคณะกรรมการให้ปฏิบัติตาม รวมทั้งให้มีการตรวจสอบผลการปฏิบัติตามข้อ

กำหนดของหลักการดังกล่าว ให้ข้อมูลและคำแนะนำแก่กรรมการ และผู้บริหารในการจัดทำรายงานต่างๆ  ตามที่กฎหมายหรือกฎข้อบังคับต่างๆ  ที่กำหนดให้

ต้องมีการเปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อความโปร่งใส เช่น  การรับทราบภาระหน้าที่เกี่ยวกับ  การรายงานการถือหลักทรัพย์ฯ  และการรายงานการถือหลักทรัพย์  

และ  ดูแลเรื่องการดำเนินการของบริษัทฯ  ให้เป็นไปตามกฎของบริษัทฯ , ตลาดหลักทรัพย์ฯ และหน่วยงานกำกับที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น
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ประวัติคณะกรรมการบริษัทฯ
นายสมนึก ไชยกุล  
ตำแหน่ง                        ประธานกรรมการ 

อายุ                                   57  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552       ร้อยละ 6.79

ประวัติการศึกษา              -  ปริญญาตรี   วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต 

                                            สาขาเครื่องกล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:                

              -  ประธานกรรมการ บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์   

                 (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

              -  ประธานกรรมการ บริษัท ไทยมาพรรณ  เทรดดิ้ง จำกัด

 -  ประธานกรรมการ บริษัท  ชีวา ไรซ์ จำกัด

 -  ประธานกรรมการ บริษัท ทีเอ็มพี ไรซ์ มิลล์ จำกัด

 -  ประธานกรรมการ บริษัท ศรีสุโขทัย เรียลเอสเตท จำกัด

            -  ประธานกรรมการ บริษัท ศรีสุโขทัย  รีสอร์ท จำกัด

ประวัติการอบรม

              -  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)                

                 รุ่นที่ 26/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

นายพิทักษ์ ศิริวันสาณฑ์
ตำแหน่ง                        รองประธานกรรมการ 

อายุ                                  59  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552       ร้อยละ 1.13

ประวัติการศึกษา              -  ปริญญาตรี   วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต           

                                            สาขาไฟฟ้า  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
                        

                                         -  ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต               

                                            สาขาไฟฟ้า University of Detroit                   

                                            ประเทศสหรัฐอเมริกา 

                                          

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:                

           -  รองประธานกรรมการ  บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์   

                (ประเทศไทย) จำกัด  (มหาชน)    

อดีต: 

-  Senior Engineer Forrest Coile Associates, P.C., Virginia, U.S.A.

-  Senior Engineer GTE Products Corp., Virginia, U.S.A.

-  Engineer, Planning Research Corp., NASA, Kennedy Space  

   Center, Florida, U.S.A.

-  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (CEO) บริษัท สตาร์ส        

   ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

-  กรรมการ สมาคมนายจ้างอิเล็กทรอนิกส์ และคอมพิวเตอร์

-  วิศวกรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

-  รองกรรมการผู้จัดการ (Vice President) บริษัท   

   ไทยพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)

ประวัติการอบรม

           -  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)                

              รุ่นที่ 29/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
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นายพลศักดิ์ เลิศพุฒิภิญโญ   
ตำแหน่ง                       กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

อายุ                                 53  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552      ร้อยละ 1.80

ประวัติการศึกษา             -  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต 

                                           สาขาไฟฟ้า (อิเล็กทรอนิกส์) 

                                           สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

                                           เจ้าคุณทหารลาดกระบัง
  

                                        -  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาบัณฑิต   

                                           สาขาการจัดการทั่วไป                    

                                           มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:               

              -   กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร    

                  บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด       

                  (มหาชน)

อดีต:  

-  ผู้จัดการอาวุโส ฝ่ายขายและการตลาด 

   บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จำกัด (มหาชน)

-  ผู้จัดการอาวุโส ฝ่ายปฏิบัติการ 

   บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จำกัด (มหาชน)

-  ผู้จัดการแผนก ฝ่ายวิศวกรรมตรวจสอบ Integrated Circuit 

   บริษัท ฟิลิปส์ เซมิคอนดักเตอร์ (ประเทศไทย) จำกัด

ประวัติการอบรม

              -   หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)                

                  รุ่นที่ 26/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

นางสาวสุทธิลักษณ์ ไชยกุล 
ตำแหน่ง                        กรรมการ 

อายุ                                  37  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552       ร้อยละ 6.28

ประวัติการศึกษา              -  ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต  มหาวิทยาลัยพายัพ
                        

                                         

                                          

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:    

             -  กรรมการ บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์  (ประเทศไทย)                    

                จำกัด (มหาชน)

             -  กรรมการ บริษัท กุลภัสสรณ์ จำกัด

             -  กรรมการ บริษัท รอยัลสยาม โฮลด้ิง จำกัด

ประวัติการอบรม

           -  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)                

              รุ่นที่ 80/2552 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

           -  หลักสูตร Financial Statements for Directors (FSD) 7/2010 

              จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
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นายชอง เคว็น ซัม    
ตำแหน่ง                       กรรมการ กรรมการบริหารและรองประธาน

                                        เจ้าหน้าที่บริหาร สายงานการจัดการวัตถุดิบ 

อายุ                                 57  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552      -   ไม่มี

ประวัติการศึกษา             -   Diploma in Business Management, 

                                            Singapore Institute of Management,

                                            Singapore.

                                        -   Postgraduate Diploma in Business 

                                            Administration T.E.D. Management 

                                            Studies School (Singapore).

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:              

             -    กรรมการ กรรมการบริหาร และรองประธาน

                  เจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์  

                  (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

             -    กรรมการ บริษัท ไทยมาพรรณ  เทรดดิ้ง จำกัด 

       

ประวัติการอบรม               

             -    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)                

                  รุ่นที่ 74/2551 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

นายเทซึโอะ ซึจิโมโต้  
ตำแหน่ง                        กรรมการ 

อายุ                                  47  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552       -    ไม่มี

ประวัติการศึกษา             -   Bachelor degree, Major Law,  

                                                  Kwansei-Gakuin University, ประเทศญ่ีปุ่น                                   

                                          

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:                     

               -   กรรมการ บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์  (ประเทศไทย)                                      

                   จำกัด (มหาชน)

               -   Managing Director, SIIX Bangkok Co., Ltd.

ประวัติการอบรม

             -   หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)                

                 รุ่นที่ 74/2551 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

นายธีรศักดิ์ สุวรรณยศ  
ตำแหน่ง                        กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

อายุ                                  57  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552       -   ไม่มี

ประวัติการศึกษา         -  ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์ สาขาเศรษฐศาสตร์  

              (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลัยการาจี กรุงการาจี  

             ประเทศปากีสถาน

          -  ปริญญาโท ศิลปศาสตร์ สาขาเศรษฐศาสตร์     

                                            มหาวิทยาลัยการาจี กรุงการาจี 

                                            ประเทศปากีสถาน

                        

                                         

                                          

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:                     

                 -   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

                   บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย)  

                   จำกัด (มหาชน)

                 -   กรรมการ บริษัท อสมท จำกัด (มหาชน)

               -   กรรมการผู้จัดการ ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย 

ประวัติการอบรม

               -   หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)                

                   รุ่นที่ 27/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
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รองศาสตราจารย์ ดร. ปรีชา จรุงกิจอนันต์ 
ตำแหน่ง                        กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

อายุ                                  63  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552        - ไม่มี

ประวัติการศึกษา               - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บัณฑิต            

                                            สาขาเศรษฐศาสตร์การธนาคาร 

                                            มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

          -  ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์มหาบัญฑิต 

                                            สาขา Public Finance  California State 

                                            University,   Long Beach, USA.

                                                                                   -  ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ดุษฎีบัญฑิต 

                                            สาขา Monetary Theory University of 

                                            Missouri – Columbia, USA.

นายประสาท ยูนิพันธุ์  
ตำแหน่ง                        กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

อายุ                                  62  ปี

สัดส่วนการถือหุ้น 

ณ 31 ธันวาคม 2552       ร้อยละ 1.01

ประวัติการศึกษา               - ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต   

               จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
  

                                         -  ปริญญาโท สาขาความสัมพันธ์และ

                                            กฎหมายระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัย

                                            ดีทรอยท์ ประเทศสหรัฐอเมริกา

                        

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:                     

               -    กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท สตาร์ส       

                    ไมโครอิเล็กทรอนิกส์  (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

               -    ผู้เชี่ยวชาญประจำคณะบริหารธุรกิจ  

                    สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

               -    กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บริษัทหลักทรัพย์            

                    กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

               -    กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บมจ. ล่ำสูง (ประเทศไทย)                      

               -    กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บมจ.ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ 

               -    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการนโยบายและกำกับหนี้

                    สาธารณะ 

               -    กรรมการ สภาวิจัยแห่งชาติ สาขาเศรษฐศาสตร์ 

               -    กรรมการ คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 

               -    อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิคณะกรรมการอุดมศึกษา (อ.ก.พ.)  

                    สำนักคณะกรรมการอุดมศึกษา 

ประวัติการอบรม

                -   หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

                    รุ่นที่ 9/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

                -   หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) 

                    รุ่นที่ 89/2550 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

                -   หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 24/2551 

                    จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประวัติการทำงาน

ปัจจุบัน:   

                 -  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  บริษัท สตาร์ส       

                    ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย)  จำกัด (มหาชน)

 -  กรรมการ บริษัท ไอ เอช ซี (ไทยแลนด์)  จำกัด

                 -  กรรมการ บริษัท ไทยคาร์ดิฟ ประกันชีวิต  จำกัด

                 -  กรรมการผู้จัดการ บริษัท นพพงศ์ แอนด์ ประสาท ลอว์ 

                    ออฟฟิศ  จำกัด                      

                 -  กรรมการ บริษัท สยาม แคปปิตอล  มัลติเซอร์วิสเซส จำกัด

                 -  กรรมการ บริษัท สยามเจริญ แคปปิตอล เซอร์วิสเซส จำกัด

ประวัติการอบรม

                -   หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)                

                    รุ่นที่ 26/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท    สตาร์ส    ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 

จำนวน 3 ท่าน ที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในหลายด้าน ได้แก่ ด้านบัญชีและการเงิน ด้านกฎหมาย และด้านเศรษฐศาสตร์ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต และความรับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ และได้รับอนุมัติจากที่ประชุม

ผู้ถือหุ้น  คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยระหว่างปี 2552 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวมทั้งสิ้น 4 

ครั้ง ประชุมร่วมกับฝ่ายจัดการ   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน  เพื่อพิจารณาสอบทานความถูกต้องของงบการเงิน รายงานผู้สอบบัญชี 

ทุกไตรมาส และประจำปี   คณะกรรมการตรวจสอบได้เชิญผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเข้าร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง และยังได้พิจารณาเรื่องต่างๆ เพื่อทบทวนความ

เพียงพอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน  และการบริหารความเสี่ยง   เช่น  แผนการตรวจสอบ  และผลการตรวจสอบภายในด้วยเช่นกัน ทั้งนี้

คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการประชุมต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ทุกครั้ง

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินของบริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) สำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2552 

แล้วมีความเห็นว่า  งบการเงินได้จัดทำตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และมีการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินอย่างเหมาะสมตามสมควร 

ซึ่งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตได้แสดงความเห็นต่องบการเงินไว้แล้วในรายงานของผู้สอบบัญชี

คณะกรรมการได้สอบทานระบบการควบคุมภายในร่วมกับ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  ฝ่ายจัดการ และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน  เพื่อให้มั่นใจว่ามีระบบการ

ควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ  และได้สอบทานการจัดการและควบคุมความเสี่ยงของบริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)  

โดยได้ให้ความเห็นและคำแนะนำ เพื่อจัดการต่อความเสี่ยงที่สำคัญ ติดตามการดำเนินการปรับปรุงแก้ไขอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

เป็นไปตามเป้าหมาย 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจากบริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  ประจำปี  2553  รวมทั้ง

พิจารณาค่าตอบแทนการสอบบัญชี เพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีความอิสระ รอบคอบ และแสดงความเห็นอย่างตรงไปตรงมา  เพื่อกำกับดูแลการปฏิบัติงานการควบคุม

ภายในของบริษัทฯ การปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจ  เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่า การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ  ในปี 2552 บรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

                                               (นายธีรศักดิ์  สุวรณยศ)

                ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

                            22 มีนาคม 2553
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย รวมถึงสารสนเทศ

ทางการเงินที่ปรากฎในรายงานประจำปี   ซึ่งงบการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย  และตามข้อกำหนดของ

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ว่าด้วยการจัดทำ และ นำเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

พ.ศ. 2535  โดยได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอรวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอใน

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

คณะกรรมการบริษัทฯ   ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ  ซึ่งประกอบด้วย  กรรมการที่เป็นอิสระทั้งหมดเป็นผู้กำกับดูแลเกี่ยวกับคุณภาพของรายงาน

ทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  เพื่อให้มีความมั่นใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทาง

บัญชีถูกต้อง ครบถ้วนอย่างเพียงพอ ทันเวลาและป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดำเนินการที่ผิดปกติ โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏ

ในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจำปีนี้แล้ว

คณะกรรมการบริษัทฯมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ สามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่างบการเงินของบริษัท 

สตาร์ส  ไมโครอิเล็กทรอนิกส์  (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  แสดงฐานะการเงิน  ผลการดำเนินงาน  และกระแสเงินสดถูกต้องในสาระสำคัญ

แล้ว นอกจากน้ีผู้สอบบัญชียังได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในรายงานผู้สอบบัญชีซ่ึงได้แสดงไว้ในรายงานประจำปีแล้วเช่นกัน

 

 นายสมนึก  ไชยกุล                                                                                                                

ประธานกรรมการ   
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คำอธิบายและการวิเคราะห์
ของฝ่ายจัดการ

ในปี 2552 บริษัทฯ  มีรายได้รวม 11,116 ล้านบาท ลดลงเล็กน้อยจากปี 2551 และ 
ปี 2550 ซึ่งบริษัทฯ มีรายได้รวม12,146 ล้านบาท และ 11,685 ล้านบาท ตามลำดับ
เนื ่องจากการชะลอตัวของสภาวะเศรษฐกิจของโลก รายได้หลักของบริษัทฯ 
ในปี 2552 ประกอบไปด้วยยอดขายของสินค้าในกลุ่ม Hard Disk 9,264 ล้านบาท 
กลุ่ม MMA 1,228 ล้านบาท และกลุ่ม  IC Packaging 484 ล้านบาท นอกจากนั้น
บริษัทฯ ยังมีรายได้จากค่าบริการ (Service Income) อีก 75 ล้านบาทด้วย 

รายได้

ถ้าพิจารณาจากยอดขาย จะเห็นว่าบริษัทฯ  มียอดขายของสินค้ากลุ่ม Hard Disk สูงถึง 84 เปอร์เซนต์ 

ซึ่งเสมือนว่าบริษัทฯ ต้องพึ่งพารายได้จากยอดขายสินค้ากลุ่ม Hard Disk  ค่อนข้างมากและอาจจะทำ

ให้มีความเสี่ยงค่อนข้างมาก แต่เมื่อพิจารณาค่า Value Added (VA) (คือ ยอดขายที่หักค่าวัตถุดิบ

ออกแล้ว) จะพบว่าสินค้าทั้งสามกลุ่มมี Value Added ใกล้เคียงกันดังนี้

   กลุ่มสินค้า

Hard Disk
MMA

IC Packaging

     VA (%)

2552 2551

29.2   24.5

44.3  43.7

26.5  31.8

จากข้อมูลข้างต้น จะเห็นได้ว่า   ถ้าพิจารณาจาก

ค่า VA บริษัทฯ ไม่ได้พึ่งพารายได้จากสินค้ากลุ่ม 

Hard Disk มากจนเกินไป และบริษัทฯได้กระจาย

ความเส่ียงด้านรายได้เป็นอย่างดี
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ต้นทุนขาย
อัตราส่วนต้นทุนขายต่อยอดขายปี 2552, 2551 และ 2550 มีค่าร้อยละ 96.35, 96.37 และ 96.98 ตามลำดับ จากอัตราส่วนต้นทุนขายข้างต้น ในปี 2552 

บริษัทฯ มีต้นทุนขายต่อยอดขายลดลงจากปี 2551 เล็กน้อย เนื่องจากในช่วงตั้งแต่ต้นไตรมาสที่ 3 เป็นต้นมาจนถึงปัจจุบัน สินค้าในกลุ่มอิเล็กโทรนิคส์ 

โดยเฉพาะ Hard Disk Drive มีการขยายตัวสูงมากขึ้นอย่างรวดเร็ว ทำให้ บริษัทฯ ได้รับคำสั่งซื้อจากสินค้าดังกล่าวเป็นจำนวนมาก ในขณะเดียวกันคำสั่งซื้อ

ในส่วนของสินค้า IC Packaging ก็มีสัดส่วนสูงข้ึนมากเช่นกันทำให้ Product Mix ของการขายในปี 2552 มีการเปล่ียนแปลงจากปี 2551 แต่กระทบต่อ

อัตราส่วนต้นทุนขายต่อยอดขายเพียงเล็กน้อย

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารของปี      2552,   2551 และ  2550  เท่ากับ  137 ล้านบาท, 117  ล้านบาท และ 93 ล้านบาท  ตามลำดับ เมื่อเทียบเป็นร้อยละของยอด

รายได้จากการขายและการบริการแล้ว ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารของปี 2552, 2551 และ 2550 เท่ากับ  ร้อยละ 1.24, 0.96 และ 0.80 ตามลำดับ เนื่องจาก

ในปี 2552 บริษัทฯ ได้ทำการซื้อหุ้นจากผู้ถือหุ้นเดิมของ STARS MICROELECTRONICS USA, INC. ทำให้สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 19 เป็นร้อยละ 59 เป็นผลทำให้บริษัทฯ ต้องแสดงรายการในงบการเงินเป็นแบบงบการเงินรวมของบริษัทใหญ่ และบริษัทย่อย  

ซึ่งต่างจากปีก่อน  บริษัทฯ  แสดงรายการในงบการเงินตามแบบ  Equity Method   เท่านั้น  จากเหตุผลดังกล่าวทำให้งบการเงินในปี 2552 รายการรายได้ 

และค่าใช้จ่าย จึงเป็นรายการรวมงบการเงินของบริษัทย่อยด้วย ทำให้มีจำนวนสูงขึ้น 

กำไรสุทธ
กำไรสุทธิของปี 2552, 2551 และ 2550 เท่ากับ 267, 201 และ 198 ล้านบาทตามลำดับ  กำไรสุทธิของปี 2552 สูงกว่าปี 2551 ร้อยละ 33.0 แม้ว่ายอด

ขายสินค้าจะต่ำกว่าปีก่อน เป็นเพราะการขยายตัวของยอดขายในส่วน IC Packaging ซึ่งมีอัตรากำไรขั้นต้นสูงกว่าสินค้าในกลุ่มอื่นสูงขึ้นมาก ประกอบกับ 

การอ่อนตัวของค่าเงินเหรียญสหรัฐอย่างต่อเนื่องในปี 2552 ทำให้บริษัทฯ มีกำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสูงกว่าปีก่อนมาก นอกจากน้ันในปีเดียวกันอัตรา

ดอกเบ้ียท่ัวภูมิภาคมีแนวโน้มลดลง ประกอบกับบริษัทฯ ได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ สามารถนำเงินที่ระดมทุนได้มาลดเงินกู้ยืมได้บางส่วน ทำให้

รายจ่ายด้านดอกเบี้ยจ่ายของบริษัทฯ  ลดลงอย่างมาก มีผลทำให้กำไรในปี 2552 สูงขึ้นกว่าปี 2551 มาก

สถานะทางการเงิน
จากงบการเงินของบริษัทฯ  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 จะเห็นได้ว่าบริษัทฯ มีสถานะการเงินท่ีม่ันคง และมีโครงสร้างทางการเงินที่แข็งแกร่งกว่า  ณ สิ้นปี 

2551 มาก เนื่องจากบริษัทฯ ได้ทำการเพิ่มทุนโดยเข้าไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสามารถระดมทุนได้ประมาณ 441 ล้านบาท 

นอกจากนั้นบริษัทฯ ยังได้ปรับโครงสร้างทางการเงินกับสถาบันการเงิน โดยปรับหนี้สินระยะสั้นไปเป็นหนี้สินระยะยาว ทำให้อัตราส่วนทางการเงินของ

บริษัทฯ ดีขึ้น และผ่านเกณฑ์ (Covenant) ของสถาบันการเงินทั้งหมด
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ในปี 2552 บริษัทฯ  มีสินทรัพย์รวมสูงกว่าปี 2551 และ 2550 

มีหนี้สินรวมต่ำกว่าปี 2551 แต่สูงกว่าปี 2550 และมีส่วนของ

ผู้ถือหุ้นสูงกว่าปี 2551 และ 2550 ดังต่อไปนี้

คุณภาพของสินทรัพย์ 

สินทรัพย์หมุนเวียน

จากงบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ  มีสินทรัพย์หมุนเวียน 2,115 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2551 และ 2550 ซึ่งมี 1,716 ล้านบาท และ

1,152 ล้านบาท  ตามลำดับ สินทรัพย์หมุนเวียนส่วนใหญ่ได้แก่ ลูกหนี้การค้าและสินค้าคงเหลือ ในด้านลูกหนี้การค้าบริษัทฯ ในปี 2552 มียอดลูกหนี้

การค้าคงเหลือจำนวน 808 ล้านบาทเปรียบเทียบกับลูกหนี้คงเหลือในปี 2551 เท่ากับ 836 ล้านบาท ในปี 2552 ลดลงกว่าปี 2551 จำนวน 28 ล้านบาท  

ในด้านสินค้าคงเหลือ เน่ืองจากในปี 2552 การฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจทำให้บริษัทฯ ได้รับคำส่ังซ้ือเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ืองจากปลายปี 2552 จนถึง กลางปี 2553

 ทำให้บริษัทฯ จำเป็นต้องเพิ่มจำนวน วัตถุดิบคงเหลือ และ สินค้าสำเร็จรูป ให้มากขึ้นเพื่อเตรียมตัวรับสถานะการณ์ดังกล่าว

ในทางตรงกันข้าม จำนวนวันในการจ่ายเจ้าหนี้ในปี 2552 ก็มีแนวโน้มสูงขึ้นด้วย โดยในปี 2552 เท่ากับ 44.89 วัน และ 28.80 วันในปี 2551 ทั้งนี้เป็นผลจาก

การที่บริษัทฯ  ได้ผ่านเข้าไปเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ     ทำให้เพิ่มความน่าเชื่อถือและมีความมั่นคงในทางการเงินมากขึ้น จนทำให้สามารถ

เจรจาต่อรองให้เจ้าหนี้ขยายเครดิตเทอมให้นานขึ้น
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สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

จากงบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ  มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,264 ล้านบาท เทียบกับปี 2551 และ 2550 ที่มี 2,289 ล้านบาท และ 

2,308 ล้านบาท ตามลำดับ รายการสำคัญของสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน คือ ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ซึ่งปี 2552 มีมูลค่าตามบัญชีสุทธิ 2,242 ล้านบาท 

เทียบกับปี 2551 และ 2550 ที่มีมูลค่าตามบัญชีสุทธิ เท่ากับ 2,263 ล้านบาท และ 2,288 ล้านบาท ตามลำดับ

หนี้สิน 

จากงบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ  มีหนี้สินรวม (Total Debt) 2,679 ล้านบาท เทียบกับปี 2551 และ 2550 ซึ่งมี 2,963 ล้านบาท และ 

2,619 ล้านบาท ตามลำดับ

หนี้สินหมุนเวียน

ผลจากการปรับโครงสร้างทางการเงินกับสถาบันการเงินทำให้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ มีหนี้สินหมุนเวียน ประมาณ 2,091 ล้านบาท เทียบกับ 

ปี 2551 และ 2550  ซึ่งบริษัทฯ  มีหนี้สินหมุนเวียน 2,885 ล้านบาท และ  2,110 ล้านบาท ตามลำดับ  ซึ่งปี  2552  มีหนี้สินหมุนเวียนลดลงกว่าปี  2551  

ถึง 794  ล้านบาท  คิดเป็น 28% รายการสำคัญของหนี้สินหมุนเวียน ได้แก่ เงินเบิกเกินบัญชี เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน และเจ้าหนี้การค้า เป็นต้น

หนี้สินไม่หมุนเวียน 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนรวมของบริษัทฯ ในปี 2552 มีจำนวน  588  ล้านบาท เม่ือเทียบกับปี 2551 มีจำนวน 77 ล้านบาท เพ่ิมสูงข้ึนกว่าปีก่อน จำนวน  511  ล้านบาท 

รายการสำคัญของหนี้สินไม่หมุนเวียน ได้แก่ หนี้สินระยะยาว ในปี 2552 บริษัทฯ มีหนี้สินระยะยาวทั้งสิ้นเพิ่มขึ้นจำนวน 750  ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ 

มีนโยบาย ปรับโครงสร้างหนี้ให้เหมาะสม ทำให้ในปี 2552 บริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุน เหลือเพียง 1.58 เท่า ในขณะที่ปี 2551 สูงถึง 2.84 เท่า

ส่วนของผู้ถือหุ้นและโครงสร้างทางการเงิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 มีจำนวน 1,699 ล้านบาท สูงกว่าปี 2551 และ 2550 ซึ่งมี 1,042 ล้านบาท และ 841 ล้านบาท ตามลำดับ ทั้งนี้

เนื่องจากผลกำไรของบริษัทฯ  ที่เพิ่มขึ้น  และการที่บริษัทฯ ได้ทำการเพิ่มทุนโดยเข้าไประดมทุนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย อัตราส่วนผลตอบแทน

ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น   (Return on  Equity) ปี 2552 คิดเป็น 19.49% ต่ำกว่า ปี 2551 และ 2550 ที่คิดเป็น 21.34% และ 26.89% ตามลำดับ แม้ว่าบริษัทฯ  

จะมีความสามารถในการทำกำไรได้สูงขึ้นทุกปีก็ตาม  แต่การเพิ่มทุนโดยการเข้าทำการซื้อขายหุ้นในตลาดหลักทรัพย์ฯ ทำให้อัตราส่วนผลตอบแทนต่อส่วน

ของผู้ถือหุ้นต่ำลงกว่าปีก่อนๆ 

เงินปันผลจ่าย 

บริษัทฯ  ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลเมื่อวันที่  4  ธันวาคม  2552  ในอัตรา  0.14  บาทต่อหุ้น  จากผลประกอบการครึ่งปีแรกของปี  2552  ซึ่งคิดเป็นอัตรา

ส่วนเงินปันผลจ่ายต่อกำไรสุทธิก่อนหักรายการยกเว้น  เท่ากับร้อยละ  53.81  ของกำไรสุทธิ โดยปกติบริษัทฯ จะทำการประกาศจ่ายเงินปันผล จากผล

การดำเนินงานปีที่ผ่านมาในที่ประชุมคณะกรรมการในเดือนกุมภาพันธ์ของปีถัดไป  เพื่อที่จะนำเข้าสู่การขอมติรับรองจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปี

ในเดือนเมษายน และจะทำการจ่ายปันผลในเดือนพฤษภาคม

รายจ่ายฝ่ายทุน

ในปี 2552 บริษัทฯ  ได้ทำการลงทุนซื้อเครื่องจักรเพื่อขยายกำลังการผลิต จำนวน 102 ล้านบาท  โดยส่วนใหญ่เป็นเครื่องจักรและเครื่องมือประเภท  

Common Machine  เพื่อแก้ไขคอขวดของระบบการผลิตทำให้มีกำลังการผลิตเพิ่มขึ้นจำนวน   65   ล้านบาท ส่วนการลงทุนอีกประมาณ   37    ล้านบาท    เพื่อขยาย

กำลังการผลิตเพื่อรองรับคำสั่งซื้อที่เพิ่มมากขึ้นของสินค้า IC Packaging ที่เพิ่มมากขึ้นในไตรมาสที่ 4 ปี 2552 รวมไปถึงสินค้าและลูกค้ารายใหม่ ใน

ปี  2553  เมื่อเทียบกับปี  2551  บริษัทฯ มีการลงทุนในเครื่องจักรสูงถึง 130 ล้านบาท เนื่องจากธุรกิจประเภท Contact Manufacturer ต้องมีการเตรียม

เครื่องจักรไว้ให้พร้อมเพื่อรองรับคำสั่งซื้อของลูกค้า และ ให้ลูกค้ามีความมั่นใจในความสามารถในการผลิตของบริษัทฯ  ในระยะยาว 
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แม้ว่าบริษัทฯ มีกำไรจากการดำเนินงานสูงมากข้ึนทุกปี แต่จากตารางข้อมูลข้างต้นจะเห็นได้ว่ากระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำเนินงานในปี 2552 ลดลง

กว่าปี 2551 เล็กน้อย  เนื่องจากบริษัทฯ  สามารถบริหารงานได้ดีขึ้นทำให้มีการเปลี่ยนแปลงของทรัพย์สินและหนี้สินดำเนินงานมีน้อยกว่าเดิมมาก ในทำนอง

เดียวกันกระแสเงินสดออกไปเพื่อกิจกรรมการลงทุนเริ่มมีลดลงนับจากในปี 2550 เป็นต้นมา  เนื่องจากบริษัทฯ ต้องลงทุนในเครื่องจักรก่อนล่วงหน้าเพื่อ

รองรับการขยายตัวของยอดขายที่ตามมาในอนาคต  ส่วนด้านกิจกรรมการจัดหาเงินในปี  2550  บริษัทฯ  มีการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินสูงมาก แต่เริ่ม

มีการจ่ายคืนสถาบันการเงินมากขึ้นในปี 2551 เป็นต้นมา แสดงถึงความแข็งแกร่งในด้านโครงสร้างเงินทุนของบริษัทฯ ที่มีมากขึ้น

แหล่งที่มาของเงินทุน
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบดุลรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 งบกำไรขาดทุนรวม งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม และงบกระแสเงินสดรวมสำหรับ

ปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท สตาร์ส  ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของ 

บริษัท  สตาร์ส  ไมโครอิเล็กทรอนิกส์  (ประเทศไทย)  จำกัด  (มหาชน)  ด้วยเช่นกัน  ซึ่งผู้บริหารของกิจการเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและครบถ้วนของ

ข้อมูลในงบการเงินเหล่านี้  ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า  ข้าพเจ้าไม่ได้

ตรวจสอบงบการเงินสำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ของบริษัทย่อย ซ่ึงมียอดสินทรัพย์ ณ วันท่ี   31 ธันวาคม 2552 จำนวน 106,430 พันบาท รายได้รวม

และกำไรสุทธิสำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2552 จำนวน 399,675 พันบาท และ 8 พันบาท ตามลำดับ งบการเงินของบริษัทย่อยดังกล่าวตรวจสอบโดย

ผู้สอบบัญชีอื่น ซึ่งข้าพเจ้าได้รับรายงานจากผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยแล้ว การเสนอรายงานของข้าพเจ้าในส่วนที่เกี่ยวกับบริษัทย่อยดังกล่าวในงบการเงิน

รวมจึงถือตามรายงานของผู้สอบบัญชีอื่นนั้น

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏิบัติงานเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุ

ผลว่างบการเงินแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการท้ังท่ีเป็นจำนวน

เงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีท่ีกิจการใช้และประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินท่ีเป็นสาระสำคัญ 

ซ่ึงผู้บริหารเป็นผู้จัดทำข้ึน ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการท่ีนำเสนอในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเช่ือว่าการตรวจสอบดังกล่าว

ประกอบกับรายงานของผู้สอบบัญชีอื่นที่กล่าวถึงในวรรคก่อนให้ข้อสรุปที่ เป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า  

จากการตรวจสอบของข้าพเจ้าและจากรายงานของผู้สอบบัญชีอื่น  ข้าพเจ้าเห็นว่า  งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน  ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2552   

ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

และเฉพาะของบริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

 

ข้าพเจ้าได้เคยตรวจสอบงบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) 

จำกัด (มหาชน) สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและได้แสดงความเห็นไว้อย่างไม่มีเงื่อนไขต่องบการเงิน

ดังกล่าวตามรายงานลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2552

 

          ศุภชัย ปัญญาวัฒโน

         ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3930

                         บริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด

                 กรุงเทพฯ: 26 กุมภาพันธ์ 2553



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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                       ซ่ึงแสดงเงินลงทุน

     งบการเงินรวม ตามวิธีส่วนได้เสีย          งบการเงินเฉพาะกิจการ
 

                     หมายเหตุ          2552          2551          2552       2551

          

สินทรัพย์ 
         

สินทรัพย์หมุนเวียน          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด          6,630,080            843,128        5,193,243            843,128 

ลูกหน้ีการค้า          

   กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน             6          2,187,449        40,885,940     103,826,816       40,885,940 

   กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน        806,746,735      795,530,613     704,442,490     795,530,613 

   หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ            (480,215)          (578,483)         (480,215)        (578,483)

ลูกหน้ีการค้า - สุทธิ             7      808,453,969      835,838,070     807,789,091     835,838,070 

รายได้ท่ียังไม่ได้เรียกชำระ       212,412,840                         -     212,412,840                        - 

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ             8   1,075,783,946      869,466,112         1,073,754,708     869,466,112 

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน          

   ภาษีซ้ือรอเรียกคืน            2,479,778          3,735,955         2,479,778         3,735,955 

   ลูกหน้ีจากการซ้ือขายเงินตรา

        ต่างประเทศล่วงหน้า         31.1                          -             844,952                        -            844,952 

   อ่ืนๆ             8,923,955          5,501,033         6,102,886         5,501,033 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน    2,114,684,568          1,716,229,250          2,107,732,546           1,716,229,250 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน          

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค้ำประกัน          9           9,150,741          9,093,280         9,150,741         9,093,280 

เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทอ่ืน          10          2,480,000          2,480,000         2,480,000         2,480,000 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย           11                         -                         -            429,279                       - 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม           12                         -               21,316                       -            149,396 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ          13    2,241,633,195    2,262,887,276         2,241,633,195           2,262,887,276 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ          14           9,850,763          6,713,108         9,850,763         6,713,108 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน               537,710          7,753,926            537,710         7,753,926 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     2,263,652,409   2,288,948,906         2,264,081,688           2,289,076,986 

รวมสินทรัพย์     4,378,336,977   4,005,178,156        4,371,814,234            4,005,306,236

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงิน
งบดุล      

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551   

บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(หน่วย: บาท)

งบการเงิน



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก

   สถาบันการเงิน

เจ้าหนี้การค้า

เจ้าหนี้ค่าเครื่องจักร

เจ้าหนี้อื่น

เจ้าหนี้จากการขายสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้การค้า

ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงกำหนด

   ชำระภายในหนึ่งปี 

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำหนด

   ชำระภายในหนึ่งปี

หนี้สินหมุนเวียนอื่น

   ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

   เจ้าหนี้จากการซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า

   อื่นๆ

รวมหนี้สินหมุนเวียน

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก

   ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนด

   ชำระภายในหนึ่งปี

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน

รวมหนี้สิน

หมายเหตุ

 

 

 

15

 

 

 

7, 16

 

18

 

17

 

 

31.1 

 

 

 

 

18

 

17

งบการเงินรวม

   2552

 205,676,916 

 1,443,490,347 

 171,622,725 

 59,701,827 

 - 

 8,635,332 

 176,520,000 

 13,348,238 

 2,119,391 

 9,387,605 

 2,090,502,381 

 8,644,152 

 579,960,000 

588,604,152 

2,679,106,533 

ตามวิธีส่วนได้เสีย

  2551

 997,215,277 

 1,212,409,429 

 86,437,033 

 57,054,677 

 46,777,511 

 10,234,070 

 446,596,125 

 18,818,722 

 - 

 9,670,274 

 2,885,213,118 

 17,279,484 

 60,391,875 

77,671,359 

2,962,884,477 

 

   2552

 205,676,916 

 1,438,460,653 

 171,622,725 

 59,701,827 

 - 

 8,635,332 

 176,520,000 

 12,013,488 

 2,119,391 

 8,581,049 

 2,083,331,381 

 8,644,152 

 579,960,000 

588,604,152 

2,671,935,533 

 

  2551

 997,215,277 

 1,212,409,429 

 86,437,033 

 57,054,677 

 46,777,511 

 10,234,070 

 446,596,125 

 18,818,722 

 - 

 9,670,274 

 2,885,213,118 

 17,279,484 

 60,391,875 

 77,671,359 

2,962,884,477 

 

    งบการเงิน

ซึ่งแสดงเงินลงทุน

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

(หน่วย: บาท)

งบดุล (ต่อ)      

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551   

บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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     งบการเงิน

ซึ่งแสดงเงินลงทุน

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ทุนเรือนหุ้น 

ทุนจดทะเบียน 

   หุ้นสามัญ 368,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 2 บาท 

ทุนออกจำหน่ายและชำระเต็มมูลค่าแล้ว 

   หุ้นสามัญ 368,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 2 บาท 

   (2551: หุ้นสามัญ 276,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 2 บาท) 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 

ผลกำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง - ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 

กำไรสะสม 

   จัดสรรแล้ว - สำรองตามกฎหมาย 

   ยังไม่ได้จัดสรร

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

ส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 

หมายเหตุ

   19

   19

   20

   21

งบการเงินรวม

2552

 736,000,000 

736,000,000 

266,944,068 

 14,712,166 

 20,005 

 54,683,931 

 626,823,156 

1,699,183,326

47,118

 1,699,230,444 

4,378,336,977 

ตามวิธีส่วนได้เสีย

2551

 736,000,000 

552,000,000 

9,719,148 

 14,712,166 

 23,121 

 41,291,330 

 424,547,914 

1,042,293,679

 - 

 1,042,293,679 

 4,005,178,156 

 

 2552

 736,000,000 

736,000,000 

266,944,068 

 14,712,166 

 - 

 54,683,931 

 627,538,536 

1,699,878,701

 - 

 1,699,878,701 

4,371,814,234 

 

  2551

 736,000,000 

552,000,000 

9,719,148 

 14,712,166 

 - 

 41,291,330 

 424,699,115 

1,042,421,759

 - 

 1,042,421,759 

4,005,306,236 

 

   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

งบดุล (ต่อ)      

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551   

บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

062

รายได้

รายได้จากการขายและบริการ

รายได้อื่น

   กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน

   รายได้จากการจำหน่ายเศษซาก

   อื่นๆ

รวมรายได้

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายและบริการ

ค่าใช้จ่ายในการขาย

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ค่าใช้จ่ายอื่น - ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน

รวมค่าใช้จ่าย

กำไรก่อนส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม

   ค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล

ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม

กำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน

กำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล

ภาษีเงินได้นิติบุคคล

กำไรสุทธิสำหรับปี

การแบ่งปันกำไรสุทธิ

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย 

กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

กำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก (หุ้น)

หมายเหตุ

22

6

12

24, 25

26

งบการเงินรวม

2552

 11,051,462,404 

 42,259,168 

 13,054,175 

 8,743,729 

 11,115,519,476 

 10,648,478,334 

 26,709,636 

 93,350,314 

 17,194,351 

 - 

 10,785,732,635 

 329,786,841 

 - 

 329,786,841 

 (61,738,326)

 268,048,515 

 (857,378)

 267,191,137 

267,187,843 

 3,294 

 267,191,137

0.89

301,457,534

ตามวิธีส่วนได้เสีย

2551

 12,127,274,412 

 - 

 11,229,165 

 7,052,885 

 12,145,556,462 

 11,686,780,444 

 13,417,484 

 87,227,205 

 16,823,363 

 40,695,771 

 11,844,944,267 

 300,612,195 

 190,790 

 300,802,985 

 (99,859,307)

 200,943,678 

 - 

 200,943,678 

200,943,678 

0.73

276,000,000

2552

 11,016,652,759 

 42,259,168 

 13,054,175 

 8,743,729 

 11,080,709,831 

 10,634,464,508 

 11,596,908 

 87,963,716 

 17,194,351 

 - 

 10,751,219,483 

 329,490,348 

 - 

 329,490,348 

 (61,738,326)

 267,752,022 

 - 

 267,752,022 

267,752,022 

0.89

301,457,534

2551

 12,127,274,412 

 - 

 11,229,165 

 7,052,885 

 12,145,556,462 

 11,686,780,444 

 13,417,484 

 87,227,205 

 16,823,363 

 40,695,771 

 11,844,944,267 

 300,612,195 

 - 

 300,612,195 

 (99,859,307)

 200,752,888 

 - 

 200,752,888 

 200,752,888 

0.73

276,000,000

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

งบกำไรขาดทุน      

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(หน่วย: บาท)

    งบการเงิน

ซึ่งแสดงเงินลงทุน
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งบกระแสเงินสด      

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน 

กำไรก่อนภาษี 

รายการปรับกระทบยอดกำไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)       

   จากกิจกรรมดำเนินงาน 

   ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 

   ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย 

   หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 

   (กำไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง 

   กำไรจากการจำหน่ายอุปกรณ์ 

   ตัดจำหน่ายส่วนต่างระหว่างจำนวนที่จ่ายซื้อบริษัทย่อย

       กับจำนวนส่วนได้เสียของบริษัทฯ (หมายเหตุ 11) 

   ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ 

   ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม  

กำไรจากการดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์      

   และหนี้สินดำเนินงาน 

สินทรัพย์ดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 

   ลูกหนี้การค้า 

   รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระ 

   สินค้าคงเหลือ 

   สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 

   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 

หนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง) 

   เจ้าหนี้การค้า 

   เจ้าหนี้อื่น 

   หนี้สินหมุนเวียนอื่น 

เงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน 

   จ่ายดอกเบี้ย 

   จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำเนินงาน 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกันเพิ่มขึ้น 

เงินสดจ่ายเจ้าหนี้ค่าเครื่องจักร 

ซื้ออุปกรณ์ และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

เงินสดรับจากการจำหน่ายอุปกรณ์ 

เงินสดรับ (จ่าย) สุทธิจากการซื้อบริษัทย่อย (หมายเหตุ 11) 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 

      งบการเงินรวม

2552

 268,048,515 

 61,738,326 

 279,734,854 

 (98,268)

 (11,425,644)

 (267,116)

 235,018 

 (7,408,741)

 - 

 590,556,944 

 66,632,896 

 (212,412,840)

 (198,909,092)

 (1,321,793)

 (160,771)

 201,637,693 

 2,641,029 

 (5,031,928)

 443,632,138 

 (63,164,521)

 (50,823)

 380,416,794 

 (57,461)

 (84,081,820)

 (102,464,366)

 18,893,241 

 2,438,920 

 (165,271,486)

2551

 200,943,678 

 99,859,306 

 260,306,026 

 578,483 

 43,520,095 

 (280,373)

 - 

20,352,565

 (190,790)

 625,088,990 

 (477,257,310)

 - 

 (116,446,101)

 737,824 

 (744,848)

 511,710,724 

 4,972,465 

 9,097,072 

 557,158,816 

 (100,109,992)

 - 

 457,048,824 

 (80,547)

 (60,562,548)

 (129,714,440)

 280,374 

 - 

 (190,077,161)

2552

 267,752,022 

 61,738,326 

 279,734,854 

 (98,268)

 (11,425,644)

 (267,116)

 - 

 (7,408,741)

 - 

 590,025,433 

 28,988,362 

 (212,412,840)

 (196,879,855)

 1,499,276 

 (160,771)

 237,524,044 

 2,641,029 

 (6,366,679)

 444,857,999 

 (63,164,521)

 - 

 381,693,478 

 (57,461)

 (84,081,820)

 (102,464,366)

 18,893,241 

 (279,882)

 (167,990,288)

2551

 200,752,888 

 99,859,306 

 260,306,026 

 578,483 

 43,520,095 

 (280,373)

 - 

 20,352,565 

 - 

 625,088,990 

 (477,257,310)

 - 

 (116,446,101)

 737,824 

 (744,848)

 511,710,724 

 4,972,465 

 9,097,072 

 557,158,816 

 (100,109,992)

 - 

 457,048,824 

 (80,547)

 (60,562,548)

 (129,714,440)

 280,374 

 - 

 (190,077,161)

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(หน่วย: บาท)

     งบการเงิน

ซึ่งแสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจาก

     สถาบันการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 

เจ้าหน้ีจากการขายสิทธิเรียกร้องในลูกหน้ีการค้าลดลง 

ชำระคืนหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 

ชำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว 

เงินสดรับจากการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน 

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินลดลง 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 

 

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม 

รายการท่ีไม่ใช่เงินสด 

     ซ้ือเคร่ืองจักรเป็นเงินเช่ือ 

     เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ได้มาภายใต้สัญญาเช่าการเงิน 

งบการเงินรวม

2552

 

(791,538,361)

 (46,777,511)

(10,234,123)

 750,000,000 

 (500,508,000)

 441,224,920 

 (51,520,000)

 (209,353,075)

 (5,281)

 5,786,952 

 843,128 

 6,630,080 

  

 171,622,725 

 - 

ตามวิธีส่วนได้เสีย

2551

121,696,166 

 (29,028,651)

 (39,647,138)

 - 

 (328,934,400)

 - 

 - 

 (275,914,023)

 - 

 (8,942,360)

 9,785,488 

 843,128 

  

 82,308,220 

 28,351,196 

2552

 

(791,538,361)

 (46,777,511)

 (10,234,123)

 750,000,000 

 (500,508,000)

 441,224,920 

 (51,520,000)

 (209,353,075)

 - 

 4,350,115 

 843,128 

 5,193,243 

  

 171,622,725 

 - 

 

2551

 121,696,166 

 (29,028,651)

 (39,647,138)

 - 

 (328,934,400)

 - 

 - 

 (275,914,023)

 - 

 (8,942,360)

 9,785,488 

 843,128 

  

 82,308,220 

 28,351,196 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

งบกระแสเงินสด (ต่อ)     

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551   

บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(หน่วย: บาท)

     งบการเงิน

ซึ่งแสดงเงินลงทุน



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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1.  ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ

บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์  (ประเทศไทย)  จำกัด  (มหาชน)  (“บริษัทฯ”)  จัดตั้งขึ้นเป็นบริษัทมหาชนและมีภูมิลำเนาในประเทศไทย บริษัทฯมีบุคคล

ธรรมดากลุ่มหนึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ธุรกิจหลักของบริษัทฯคือการผลิตและจำหน่ายแผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ โดยมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนอยู่ที่ 586 หมู่ที่ 2 

ตำบลคลองจิก อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนดให้หุ้นสามัญของบริษัทฯ จำนวน 368 ล้านหุ้น มูลค่าตราไว้หุ้นละ 2 บาท รวมเป็นเงิน 736 ล้านบาท ทำการซื้อขาย

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้ตั้งแต่วันที่ 24 กันยายน 2552 เป็นต้นไป

2.  เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน

         2.1  งบการเงินน้ีจัดทำข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีท่ีกำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี   พ.ศ. 2547  และการแสดงรายการในงบการเงินได้

         ทำขึ้นเพื่อให้เป็นไปตามข้อกำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่   30  มกราคม  2552  ออกตามความในพระราชบัญญัติ

         การบัญชี พ.ศ. 2543
 

           งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย  
           

           งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว 

           งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

         2.2  เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินรวม

            ในเดือนมกราคม 2552 บริษัทฯได้ซื้อหุ้นของ Stars Microelectronics USA, Inc.เพิ่มเติมตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 11 ทำให้บริษัทดังกล่าวเปลี่ยน  

           สถานะจากบริษัทร่วมเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ

              ก)     งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท  สตาร์ส  ไมโครอิเล็กทรอนิกส์   (ประเทศไทย)  จำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า 

                         “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้

         ร้อยละ     ร้อยละ         ร้อยละ

Stars Microelectronics 

    USA, Inc.   ธุรกิจขายสินค้า        สหรัฐอเมริกา    59       2.43             3.62

ช่ือบริษัท ลักษณะธุรกิจ

 จัดต้ังข้ึน

ในประเทศ

อัตราร้อยละ

ของการถือหุ้น

ณ วันท่ี

31 ธันวาคม 2552

ร้อยละของสินทรัพย์

ท่ีรวมอยู่ใน

สินทรัพย์รวม

ณ วันท่ี

31 ธันวาคม 2552

ร้อยละของรายได้

ท่ีรวมอยู่ในรายได้รวม

สำหรับปี

ส้ินสุดวันท่ี

31 ธันวาคม 2552

หมายเหตุประกอบงบการเงิน    

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551  

บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน



บริษัท สตาร์ส ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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ข)  บริษัทฯนำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดทำงบการเงินรวมต้ังแต่วันท่ีได้มา (วันท่ีบริษัทฯมีอำนาจในการควบคุมบริษัทย่อย) จนถึง

         วันท่ีบริษัทฯส้ินสุดการควบคุมบริษัทย่อยน้ัน  

ค)     งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดทำข้ึนโดยมีรอบระยะเวลาบัญชีและใช้นโยบายการบัญชีท่ีสำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

ง)      งบการเงินของบริษัทย่อยซึ่งจัดตั้งในต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน   ณ  วันที่ในงบดุลสำหรับรายการที่เป็น

         สินทรัพย์และหนี้สินและใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยรายเดือนสำหรับรายการที่เป็นรายได้และค่าใช้จ่าย  ผลต่างซึ่งเกิดขึ้นจากการแปลงค่า

         ดังกล่าวได้แสดงไว้เป็นรายการ  “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน”  ในส่วนของผู้ถือหุ้นในงบดุลรวม

จ)     ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันท่ีมีสาระสำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมน้ีแล้ว 

ฉ)  ส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย คือ จำนวนกำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนท่ีไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยก

         ต่างหากในงบกำไรขาดทุนรวมและส่วนของผู้ถือหุ้นในงบดุลรวม

      2.3  บริษัทฯได้จัดทำงบการเงินเฉพาะกิจการเพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณะ ซ่ึงแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน

 

3.  การประกาศใช้มาตรฐานการบัญชีใหม่

ในเดือนมิถุนายน 2552 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับท่ี  12/2552  เร่ือง การจัดเลขระบุฉบับมาตรฐานการบัญชีของไทยให้ตรงตาม

มาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศ การอ้างอิงเลขมาตรฐานการบัญชีในงบการเงินน้ีได้ถือปฏิบัติตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีฉบับดังกล่าว

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับท่ี 86/2551 และฉบับท่ี 16/2552 ให้ใช้มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนว

ปฏิบัติทางการบัญชีใหม่ดังต่อไปน้ี

3.1  มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชีข้างต้นถือปฏิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลัง

วันที่ 1 มกราคม 2552 เป็นต้นไป ฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2550) 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการบันทึกสิทธิการเช่า และแนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันไม่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจ

ของบริษัทฯและบริษัทย่อย ส่วนแม่บทการบัญชี (ปรับปรุง 2550) และมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2550) ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญ

ต่องบการเงินสำหรับปีปัจจุบัน

แม่บทการบัญชี (ปรับปรุง 2550)

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2550) การด้อยค่าของสินทรัพย์

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2550) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการดำเนินงานท่ียกเลิก

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการบันทึกสิทธิการเช่า

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน
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3.2.  มาตรฐานการบัญชีท่ียังไม่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

อย่างไรก็ตาม กิจการสามารถนำมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 24 (ปรับปรุง 2550) และมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 40 มาถือปฏิบัติก่อนกำหนดได้

ฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 20 และมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 40 ไม่เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ

และบริษัทย่อย ส่วนมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 24 (ปรับปรุง 2550) จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินสำหรับปีท่ีเร่ิมใช้มาตรฐานการบัญชี

ดังกล่าว

 

4.  นโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ

4.1  การรับรู้รายได้

       ขายสินค้า

รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เมื่อบริษัทฯได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่เป็นสาระสำคัญของความเป็นเจ้าของสินค้าให้กับผู้ซื้อแล้ว     รายได้จากการ

ขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบกำกับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมสำหรับสินค้าท่ีได้ส่งมอบหลังจากหักส่วนลดแล้ว

รายได้ค่าบริการ

รายได้ค่าบริการรับรู้เม่ือได้ให้บริการแล้ว โดยพิจารณาถึงข้ันความสำเร็จของงานและผลงานเป็นท่ียอมรับของลูกค้า

4.2  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะส้ันท่ีมีสภาพคล่องสูง ซ่ึงถึงกำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลา

ไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันท่ีได้มา และไม่มีข้อจำกัดในการเบิกใช้

4.3  ลูกหน้ีการค้า

ลูกหนี้การค้าแสดงมูลค่าตามจำนวนมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ บริษัทฯบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจาก 

การเก็บเงินลูกหน้ีไม่ได้ ซ่ึงโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหน้ี

4.4  สินค้าคงเหลือ

สินค้าสำเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิตแสดงมูลค่าตามราคาทุนมาตรฐาน (ซ่ึงใกล้เคียงกับต้นทุนจริง) หรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า 

ราคาทุนดังกล่าวหมายถึงต้นทุนในการผลิตท้ังหมดรวมท้ังค่าโสหุ้ยโรงงานด้วย

วัตถุดิบ อะไหล่และวัสดุส้ินเปลืองแสดงมูลค่าตามราคาทุนถัวเฉล่ียหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า และจะถือเป็นส่วนหน่ึงของต้นทุน

การผลิตเม่ือมีการเบิกใช้
 

4.5  เงินลงทุน

 ก)  เงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินซ่ึงแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย  

 ข)  เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 20

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 24 

(ปรับปรุง 2550)

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 40

การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการ

เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล

การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับบุคคลหรือกิจการท่ี

เก่ียวข้องกัน  

อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน

1 มกราคม 2555

1 มกราคม 2554

1 มกราคม 2554

วันที่มีผลบังคับใช้
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4.6  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา

ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาที่ตีใหม่ อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 

บริษัทฯ บันทึกมูลค่าเริ่มแรกของที่ดินในราคาทุน ณ วันที่ได้มา หลังจากนั้นบริษัทฯจัดให้มีการประเมินราคาที่ดินโดยผู้ประเมินราคาอิสระและบันทึกที่ดิน

ดังกล่าวในราคาที่ตีใหม่ ทั้งนี้บริษัทฯจัดให้มีการประเมินราคาที่ดินดังกล่าวเป็นครั้งคราวเพื่อมิให้ราคาตามบัญชี ณ วันที่ในงบดุลแตกต่างจากมูลค่า

ยุติธรรมอย่างมีสาระสำคัญ
 

บริษัทฯ บันทึกส่วนต่างซ่ึงเกิดจากการตีราคาท่ีดินดังต่อไปน้ี 

  • บริษัทฯบันทึกราคาตามบัญชีของที่ดินที่เพิ่มขึ้นจากการตีราคาใหม่ในบัญชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน” ในส่วนของผู้ถือหุ้นในงบดุล 

           อย่างไรก็ตาม หากที่ดินนั้นเคยมีการตีราคาลดลงและบริษัทฯได้รับรู้ราคาที่ลดลงเป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุนแล้ว ส่วนที่เพิ่มจากการตีราคา 

                   ใหม่นี้จะถูกรับรู้เป็นรายได้ไม่เกินจำนวนที่เคยลดลง ซึ่งรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุนปีก่อนแล้ว

           •      บริษัทฯรับรู้ราคาตามบัญชีของที่ดินที่ลดลงจากการตีราคาใหม่เป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุน อย่างไรก็ตาม หากที่ดินนั้นเคยมีการตีราคาเพิ่ม

                    ขึ้นและยังมียอดคงค้างของบัญชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน” อยู่ในส่วนของผู้ถือหุ้น ส่วนที่ลดลงจากการตีราคาใหม่จะถูกนำไปหักออกจาก 

                  “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน” ไม่เกินจำนวนซึ่งเคยตีราคาเพิ่มขึ้นของที่ดิน และส่วนที่เกินจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุน

       

      ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์คำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งานโดยประมาณดังน้ี 

อาคาร                         20   ปี

ส่วนปรับปรุงอาคาร       10   ปี

เคร่ืองจักรและอุปกรณ์       5 และ 10  ปี

ยานพาหนะ            5   ปี

      ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน 

      ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำหรับที่ดิน และเครื่องจักรระหว่างติดตั้ง

4.7  ต้นทุนการกู้ยืม

ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในการจัดหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกนำไปรวมเป็นราคา

ทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามที่มุ่งประสงค์  ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ 

ต้นทุนการกู้ยืมประกอบด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น 

4.8  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ณ วันที่ได้มา บริษัทฯจะวัดมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนด้วยราคาทุน และภายหลังการรับรู้รายการครั้งแรก สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคา

ทุนหักค่าตัดจำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น

บริษัทฯตัดจำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำกัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการ

ด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า บริษัทฯจะทบทวนระยะเวลาการตัดจำหน่ายและวิธีการตัดจำหน่ายของ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุน

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำกัดของบริษัทฯ คือ ซอฟท์แวร์คอมพิวเตอร์ ซึ่งมีอายุการให้ประโยชน์ 10 ปี
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4.9  รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกควบคุมโดยบริษัทฯไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรง

หรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ
 

นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญกับบริษัทฯ ผู้บริหารสำคัญ

กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอำนาจในการวางแผนและควบคุมการดำเนินงานของบริษัทฯ

4.10  สัญญาเช่าระยะยาว

สัญญาเช่าอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงิน

จะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ท่ีเช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจำนวนเงินท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะ

ต่ำกว่า ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบันทึกในงบกำไรขาดทุนตลอดอายุของ

สัญญาเช่า สินทรัพย์ท่ีได้มาตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ท่ีเช่า

4.11 เงินตราต่างประเทศ

รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ใน

สกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ในงบดุล

กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน

4.12  การด้อยค่าของสินทรัพย์

ทุกวันที่ในงบดุล บริษัทฯจะทำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนของบริษัทฯหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ 

ดังกล่าวอาจด้อยค่า  บริษัทฯ รับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์

นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูง

กว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์  บริษัทฯ ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และคำนวณคิด

ลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความ

เสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่กำลังพิจารณาอยู่  ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย บริษัทฯใช้แบบจำลองการ

ประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซึ่งเหมาะสมกับสินทรัพย์ ซึ่งสะท้อนถึงจำนวนเงินที่กิจการสามารถจะได้มาจากการจำหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนในการ

จำหน่าย โดยการจำหน่ายนั้นผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะ

ของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน
 

บริษัทฯจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในงบกำไรขาดทุน ยกเว้นในกรณีที่ที่ดินซึ่งใช้วิธีการตีราคาใหม่และได้บันทึกส่วนเกินทุนจากการ

ตีราคาใหม่ไว้ในส่วนของผู้ถือหุ้น ขาดทุนจากการด้อยค่าจะรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นไม่เกินไปกว่าส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่เคยบันทึกไว้
 

4.13  ผลประโยชน์พนักงาน

บริษัทฯรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

4.14  ประมาณการหนี้สิน

บริษัทฯจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้าง

แน่นอนว่าบริษัทฯจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันธ์นั้นได้อย่าง

น่าเชื่อถือ 

4.15  ภาษีเงินได้

บริษัทฯบันทึกภาษีเงินได้โดยคำนวณจากกำไรสุทธิทางภาษีตามกฎหมายภาษีอากร

บริษัทย่อยในต่างประเทศคำนวณภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่ระบุในกฎหมายภาษีอากรของประเทศนั้น
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4.16  ตราสารอนุพันธ์

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า

ลูกหนี้และเจ้าหนี้ตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าจะถูกแปลงค่าตามอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นงวดบัญชี กำไรขาดทุนที่ยังไม่เกิด

ขึ้นจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศดังกล่าวจะถูกบันทึกในงบกำไรขาดทุน ส่วนเกินหรือส่วนลดที่เกิดขึ้นจากการทำสัญญาจะถูกตัดจำหน่าย

ด้วยวิธีเส้นตรงตามอายุของสัญญา

5.  การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ

ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ฝ่ายบริหารอาจต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้

ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่สำคัญ มีดังนี้

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดำเนินงานหรือสัญญาเช่าการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไข

และรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯได้โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่
 

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ในการประมาณคา่เผือ่หนีส้งสยัจะสญูของลกูหน ้ี            ฝา่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งใชด้ลุยพนิจิในการประมาณการผลขาดทนุทีค่าดวา่จะเกดิขึน้จากลกูหนี้ 

แต่ละราย โดยคำนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น เป็นต้น
 

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

ในการประมาณค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณมูลค่าสุทธิที่จะได้รับของสินค้าคงเหลือโดย 

จำนวนเงินที่คาดว่าจะได้รับจากสินค้าคงเหลือพิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงของราคาขายหรือต้นทุนที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับเหตุการณ์ที ่

เกิดขึ้นภายหลังวันที่ในงบการเงิน และฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากสินค้าเสื่อมคุณภาพ  

โดยคำนึงถึงการเคลื่อนไหวของสินค้าคงเหลือและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น 
 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา

ในการคำนวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องทำการประมาณอายุการใช้งานและมูลค่าซากเมื่อเลิกใช้งานของ 

อาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการใช้งานและมูลค่าซากใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเช่นนั้นเกิดขึ้นบริษัทฯแสดงมูลค่าของท่ีดินด้วย 

ราคาท่ีตีใหม่ ซ่ึงราคาท่ีตีใหม่น้ีได้จากการประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด ซึ่งการประเมินมูลค่าดังกล่าวต้อง 

อาศัยข้อสมมติฐานและการประมาณการบางประการ
 

นอกจากนีฝ้า่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งสอบทานการดอ้ยคา่ของทีด่นิ              อาคารและอปุกรณใ์นแตล่ะชว่งเวลาและบนัทกึขาดทนุจากการดอ้ยคา่หากคาด 

ว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ ์

รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น
 

คดีฟ้องร้อง

บริษัทฯ มีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซึ่งฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีที่ถูกฟ้องร้องแล้ว

และเชื่อมั่นว่าจะไม่มีความเสียหายเกิดขึ้นจึงไม่ได้บันทึกประมาณการหนี้สินดังกล่าว ณ วันที่ในงบการเงิน 

6.  รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่สำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า

และเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้
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      ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

       ในปี 2552 บริษัทฯได้จ่ายเงินเดือน โบนัส ค่าเบ้ียประชุมและเงินบำเหน็จให้แก่ กรรมการและผู้บริหาร เป็นจำนวนเงิน 17.2 ล้านบาท  (2551: 16.8 ล้านบาท)

ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีรายละเอียดดังนี้

งบการเงินรวม
งบการเงินซึ่งแสดงเงิน

ลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2552 2551 2552 2551

ลูกหนี้การค้ากิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว) 

    Stars Microelectronics USA, Inc. - - 101,639,367 -

บริษัทร่วม

    Stars Microelectronics USA, Inc. - 38,389,515 - 38,389,515

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน  

    บริษัท ซีคซ์ บางกอก จำกัด  2,170,839 2,376,028 2,170,839 2,376,028

    อื่นๆ 16,610 120,397 16,610 120,397

รวมลูกหนี้การค้ากิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2,187,449 40,885,940 103,826,816 40,885,940

(หน่วย: ล้านบาท)

(หน่วย:บาท)

งบการเงินรวม
งบการเงินซึ่งแสดงเงิน                           

ลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

             

งบการเงินเฉพาะกิจการ
นโยบายการกำหนดราคา

2552 2551 2552 2551

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

ขายสินค้าและบริการ - - 364.9 - ราคาทุนบวกกำไรส่วนเพิ่ม

รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม

ขายสินค้าและบริการ - 208.9 - 208.9 ราคาทุนบวกกำไรส่วนเพิ่ม

รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

ขายสินค้าและบริการ

ซื้อวัตถุดิบ

ซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ์

19.8

  0.3

-

 21.5

   0.7

   0.6

19.8

  0.3

-

21.5

0.7

0.6

ราคาทุนบวกกำไรส่วนเพิ่ม

          ราคาตลาด

ราคาทุนบวกกำไรส่วนเพิ่ม
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งบการเงินรวม งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2552 2551 2552 2551

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้ค้างชำระ

ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 2,170,839 28,660,440 91,332,289 28,660,440

ค้างชำระ 

     ไม่เกิน 3 เดือน - 12,166,543 11,535,453 12,166,543

     3 - 6 เดือน - 8,385 5,864 8,385

     6 - 12 เดือน - 17,403 909,231 17,403

     มากกว่า 12 เดือน 16,610 33,169 43,979 33,169

รวมลูกหนี้การค้ากิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2,187,449 40,885,940 103,826,816 40,885,940

กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้ค้างชำระ

ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 671,919,805 755,091,476 617,944,837 755,091,476

ค้างชำระ 

    ไม่เกิน 3 เดือน 120,530,696 27,332,212 82,501,126 27,332,212

    3 - 6 เดือน 12,321,154 1,972,473   2,021,447 1,972,473

    6 - 12 เดือน 1,335,618 11,033,116 1,335,618 11,033,116

    มากกว่า 12 เดือน 639,462 101,336 639,462 101,336

รวมลูกหนี้การค้ากิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 806,746,735 795,530,613 704,442,490 795,530,613

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (480,215) (578,483) (480,215) (578,483)

รวมลูกหนี้การค้ากิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ 806,266,520 794,952,130 703,962,275 794,952,130

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ 808,453,969 835,838,070 807,789,091 835,838,070

7.2  บริษัทฯ ได้ตกลงกับผู้ให้กู้รายหนึ่งว่าจะไม่นำใบแจ้งหนี้ที่เป็นหลักฐานในการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 จำนวน  

ประมาณ 466.9 ล้านบาท (2551: ไม่มี) ไปจำหน่าย จ่ายโอนหรือก่อภาระติดพันหรือนำไปประกอบการขอสินเชื่อจากผู้ให้กู้อื่น 

7.3  ยอดคงค้างของลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551ได้รวมลูกหนี้การค้าจำนวนเงินประมาณ   58.5 ล้านบาท (2552: ไม่มี) ที่บริษัทฯ นำไป 

ขายลดโดยมีสิทธิไล่เบี้ยกับบริษัทฯให้แก่สถาบันการเงินแห่งหนึ่ง บริษัทฯได้บันทึกยอดเงินรับจากการขายสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้การค้าดังกล่าวไว้เป็น

หนี้สินที่มีหลักประกันภายใต้หัวข้อ “เจ้าหนี้จากการขายสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้การค้า” ในงบดุล

7. ลูกหนี้การค้า

7.1  ยอดคงเหลือของลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 แยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ถึงกำหนดชำระได้ดังนี้
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                               ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

ลดราคาทุนลงให้เท่ากับ

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

งบการเงินรวม

งบการเงินซึ่ง

แสดงเงินลงทุน

ตามวิธส่วน

ได้เสีย งบการเงินรวม

งบการเงินซึ่ง

แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วน

ได้เสีย

งบการเงินซึ่ง

แสดงเงินลงทุน

ตามวิธส่วน 

ได้เสีย งบการเงินรวม

งบการเงินซึ่ง

แสดงเงินลงทุน

ตามวิธส่วน

ได้เสีย

2552 2551 2552 2551 2552 2551 2552 2551

สินค้าสำเร็จรูป 153,482,178 302,368,538 (2,507,888) (7,355,887) (2,127,777) (153,796) 148,846,513 294,858,855

สินค้าระหว่างผลิต 173,204,583 121,568,880 (6,819,752) (12,482,469) (129,165) (129,165) 166,255,666 108,957,246

วัตถุดิบ 739,281,889 445,800,963 - - (1,965,663) (837,669) 737,316,226 444,963,294

อะไหล่และวัสดุสิ้นเปลือง 21,927,151 20,754,092 - - (67,375) (67,375) 21,859,776 20,686,717

วัตถุดิบระหว่างทาง  1,505,765 - - - - - 1,505,765 -

รวม 1,089,401,566 890,492,473 (9,327,640) (19,838,356) (4,289,980) (1,188,005) 1,075,783,946 869,466,112

                                         งบการเงินเฉพาะกิจการ

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

ลดราคาทุนลงให้เท่ากับ

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

  2552      2551 2552 2551 2552 2551 2552 2551

สินค้าสำเร็จรูป 151,452,940 302,368,538 (2,507,888) (7,355,887) (2,127,777) (153,796) 146,817,275 294,858,855

สินค้าระหว่างผลิต 173,204,583 121,568,880 (6,819,752) (12,482,469) (129,165) (129,165) 166,255,666 108,957,246

วัตถุดิบ 739,281,889 445,800,963 - - (1,965,663) (837,669) 737,316,226 444,963,294

อะไหล่และวัสดุสิ้นเปลือง 21,927,151 20,754,092 - - (67,375) (67,375) 21,859,776 20,686,717

วัตถุดิบระหว่างทาง 1,505,765 - - - - - 1,505,765 -

รวม 1,087,372,328 890,492,473 (9,327,640) (19,838,356) (4,289,980) (1,188,005) 1,073,754,708 869,466,112

8.  สินค้าคงเหลือ
(หน่วย:บาท)

(หน่วย:บาท)

ราคาทุน

ราคาทุน

งบการเงินรวม

สินค้าเสื่อมคุณภาพ

สินค้าเสื่อมคุณภาพ

สินค้าคงเหลือ-สุทธิ

สินค้าคงเหลือ-สุทธิ
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9.  เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน

ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากประจำซึ่งบริษัทฯได้นำไปค้ำประกันวงเงินสินเชื่อ

10.  เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทอื่น

บริษัทฯได้ให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทแห่งหนึ่งในต่างประเทศ เป็นจำนวน 50,000 ยูโร ตามสัญญาการเข้าร่วมลงทุนในบริษัทแห่งนั้น เงินให้กู้ยืมดังกล่าว จะถูก

แปลงสภาพเป็นทุนเรือนหุ้นก็ต่อเมื่อบริษัทแห่งนั้นได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อเป็น “Stars Microelectronics Europe GMBH” แล้ว ซึ่งขณะนี้อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ

11.  เงินลงทุนในบริษัทย่อย

เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2552 บริษัทฯได้ทำสัญญาซื้อหุ้นของ Stars Microelectronics USA, Inc. (บริษัทร่วม) จากผู้ถือหุ้นรายอื่นของบริษัทดังกล่าว เป็น

จำนวนรวม  8,000,000  หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 40 ของทุนจดทะเบียน) ในราคาหุ้นละ 0.001 เหรียญสหรัฐอเมริกา รวมเป็นเงิน 8,000  เหรียญสหรัฐอเมริกา

หรือประมาณ 280,000 บาท ทำให้บริษัทฯมีสัดส่วนเงินลงทุนใน Stars Microelectronics USA, Inc. เพิ่มขึ้นจากเดิมร้อยละ  19 เป็นร้อยละ 59 และ

ทำให้บริษัทดังกล่าวมีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ   ซ่ึงบริษัทฯได้รับโอนสิทธิในหุ้นดังกล่าวจากผู้ถือหุ้นรายอ่ืนแล้วเม่ือวันที่ 20 มกราคม 2552

 

เนื่องจาก Stars Microelectronics USA, Inc. ไม่ได้จัดทำงบการเงิน ณ วันที่ 20 มกราคม 2552 (วันที่รับโอนหุ้น) ซึ่งฝ่ายบริหารของบริษัทฯได้ประเมินว่า

สินทรัพย์และหนี้สินของ Stars Microelectronics USA, Inc. ณ วันที่รับโอนหุ้นดังกล่าวกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 ไม่แตกต่างกันอย่างมีสาระสำคัญ  

บริษัทฯจึงคำนวณส่วนได้เสียของบริษัทฯจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิตามงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 ของ Stars  Microelectronics USA, Inc.

และบันทึกส่วนต่างระหว่างจำนวนเงินท่ีจ่ายซ้ือบริษัทย่อยกับจำนวนส่วนได้เสียดังกล่าวจำนวนประมาณ 0.2 ล้านบาท ไว้ในงบกำไรขาดทุนปีปัจจุบัน
 

 

                       งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ทุนเรียกชำระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน มูลค่าตามบัญชีตามวิธีราคาทุน ปันผลที่บริษัทฯรับระหว่างปี

2552 2551 2552 2551 2552 2551 2552 2551

เหรียญสหรัฐฯ เหรียญสหรัฐฯ ร้อยละ ร้อยละ บาท บาท บาท บาท

Stars Microelectronics   
    USA, Inc. 20,000 - 59 - 429,279 - - -
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12. เงินลงทุนในบริษัทร่วม

12.1  รายละเอียดของบริษัทร่วม

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด      2,718,802

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ      38,309,412

เจ้าหนี้การค้า                   (40,916,045)

สินทรัพย์สุทธิ          112,169

 

จำนวนเงินจ่ายซื้อบริษัทย่อย          279,882

หัก: เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดของบริษัทย่อย     2,718,802

เงินสดรับสุทธิจากการซื้อบริษัทย่อย      2,438,920

มูลค่าของสินทรัพย์และหนี้สิน ณ วันซื้อหุ้นของบริษัทดังกล่าวปรากฏดังนี้

(หน่วย: บาท)

(หน่วย: บาท)

บริษัท
ลักษณะ

ธุรกิจ
  จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ 

สัดส่วน
เงินลงทุน ราคาทุน

      มูลค่าตามบัญชี
     ตามวิธีส่วนได้เสีย

ส่วนแบ่งกำไรจาก            
เงินลงทุนใน

บริษัทร่วมในระหว่างปี

2552 2551 2552 2551 2552 2551    2552    2551

ร้อยละ ร้อยละ

Stars Microelectronics   
    USA, Inc.

    ธุรกิจขาย 

      สินค้า

สหรัฐอเมริกา          -       19         - 149,396 -   21,316 - 190,790

รวม         - 149,396 - 21,316 - 190,790

บริษัทร่วมไม่มีการประกาศจ่ายเงินปันผลในระหว่างปี 2551
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บริษัท
ทุนเรียกชำระ

ณ วันที่
31 ธันวาคม

สินทรัพย์รวม
ณ วันที่

31 ธันวาคม

หนี้สินรวม
ณ วันที่

31 ธันวาคม

รายได้รวมสำหรับ
ปีสิ้นสุดวันที่
31 ธันวาคม

กำไรสุทธิสำหรับปี
สิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม

2552 2551 2552 2551 2552 2551 2552 2551 2552 2551

Stars Microelectronics   
    USA, Inc. - 20,000 - 1,174,120 - 1,170,910 - 10,229,543 - 30,136

 12.2  ข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วม

 ข้อมูลทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วมโดยสรุปมีดังนี้

(หน่วย: เหรียญสหรัฐอเมริกา)

บริษัทฯจัดประเภทเงินลงทุนดังกล่าวเป็นเงินลงทุนในบริษัทร่วม แม้ว่าสัดส่วนการลงทุนจะน้อยกว่าร้อยละ 20 เน่ืองจากบริษัทฯมีรายการค้าท่ีถือ

ว่ามีอิทธิพลเหนืออย่างมีนัยสำคัญกับบริษัทดังกล่าว 

ส่วนแบ่งกำไรจำนวน 190,790 บาท จากเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าวที่อยู่ในงบกำไรขาดทุนซึ่งแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียสำหรับปี

สิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2551  คำนวณขึ้นจาก U.S. Corporation Income Tax Return ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทร่วม

ดังกล่าวแล้ว
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 บริษัทฯได้จัดให้มีการประเมินราคาที่ดินในปี 2550 โดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด (Market approach) ทำให้มีส่วน

 เกินทุนจากการตีราคาที่ดินเป็นจำนวน 14.7 ล้านบาท ซึ่งได้บันทึกไว้ในส่วนของผู้ถือหุ้นในงบดุล
  
 หากบริษัทฯแสดงมูลค่าของท่ีดินดังกล่าวด้วยวิธีราคาทุน มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 จะเท่ากับ 55,297,834 บาท 
 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2552 บริษัทฯมียอดคงเหลือของเครื่องจักร ยานพาหนะและอุปกรณ์ซึ่งได้มาภายใต้สัญญาเช่าการเงิน โดยมีมูลค่าสุทธิตาม 
 

 บัญชีเป็นจำนวน 26.3 ล้านบาท (2551: 103.4  ล้านบาท)
 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีอุปกรณ์จำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ ราคาทุนก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของ

 สินทรัพย์ดังกล่าวมีจำนวนประมาณ 182.9 ล้านบาท (2551: 173.3 ล้านบาท) 

 

 บริษัทฯได้นำสินทรัพย์มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 จำนวนประมาณ 1,233.0 ล้านบาท (2551: 1,169.7 ล้านบาท) ไปค้ำประกัน 

 วงเงินสินเชื่อที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย์ 

14.  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่เป็นซอฟแวร์คอมพิวเตอร์มีรายละเอียดดังนี้

          2552       2551

ราคาทุน      7,181,763    5,768,789

ซื้อเพิ่ม      3,617,947   1,412,974

ค่าตัดจำหน่ายสะสม      (948,947)    (468,655)

มูลค่าสุทธิตามบัญชี     9,850,763   6,713,108

ค่าตัดจำหน่ายที่รวมอยู่ในงบกำไรขาดทุนสำหรับปี     480,292      468,655

(หน่วย: บาท)
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                                                       อัตราดอกเบี้ย

                                                       (ร้อยละต่อปี)

2552 2551 2552 2551

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร MOR ถึง MOR - 0.50 MOR ถึง MOR - 0.5 676,916 21,614,872

และ Prime rate + 0.75

แพ็คกิ้งเครดิต - อัตราตลาด,  MLR - 1 - 567,000,000

และ Prime rate - 1

เจ้าหนี้ทรัสต์รีซีท - อัตราตลาด, Sibor + 2 - 298,600,405

และ Prime rate - 1 

ตั๋วสัญญาใช้เงิน 2.10 อัตราตลาด, MLR - 1 80,000,000 110,000,000

และ Prime rate - 1 

ตั๋วแลกเงิน 1.85 - 125,000,000 -

รวม 205,676,916 997,215,277

15.  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

 ตั๋วสัญญาใช้เงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 จำนวน 80 ล้านบาท เป็นสินเชื่อตามข้อตกลงกับผู้ให้กู้รายหนึ่งตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 7.2

 

 วงเงินสินเชื่อข้างต้นค้ำประกันโดยสินทรัพย์ของบริษัทฯตามที่ระบุไว้ในหมายเหตุ  13 

 

16. เจ้าหนี้จากการขายสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้การค้า

จำนวนนี้เป็นเงินรับจากการขายสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้การค้าภายในประเทศ (หมายเหตุ 7.3) ตามเงื่อนไขที่ตกลงไว้ในสัญญาแฟคเตอริ่งกับสถาบัน

การเงินแห่งหนึ่ง โดยเจ้าหนี้มีสิทธิไล่เบี้ยกับ บริษัทฯ หากเจ้าหนี้ไม่สามารถเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้การค้ารายนั้นได้ครบตามจำนวน

(หน่วย: บาท)
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 17.   เงินกู้ยืมระยะยาว

เงินกู้

1

 

 

 

2

3

4

5

6

ปีที่ 1 - 3  ร้อยละ  3.75  ต่อปี 

ปีที่ 4 - 7  Prime Rate - 0.5 ต่อปี 

ยกเว้นปีที่ 4 ในเดือนเมษายน  2550

ถึงพฤศจิกายน  2550  Prime Rate ต่อปี 

ปีที่ 1 - 3  ร้อยละ  3.75  ต่อปี

ปีที่ 4 - 7  Prime Rate - 0.5 ต่อปี 

ยกเว้นปีที่ 4 ในเดือนเมษายน  2550 

ถึงมกราคม 2551 Prime Rate ต่อปี 

MLR - 0.5 ต่อปี 

MLR - 1 ต่อปี

ปีที่ 1 - 2 MLR - 1.75 ต่อปี

ปีที่ 3 - 4 MLR - 1.50 ต่อปี

MLR - 1.5 ต่อปี

การชำระคืน

ชำระคืนเป็นงวดทุก 3 เดือน เริ่มตั้งแต่

เดือนธันวาคม 2550 ถึงเดือนมีนาคม 2552 

และชำระคืนเป็นงวดทุกเดือนเริ่มตั้งแต่เดือน

เมษายน 2552 ถึงเดือนธันวาคม 2553

ชำระคืนเป็นงวดทุก 3 เดือน เริ่มตั้งแต่เดือน

กุมภาพันธ์ 2550 ถึงเดือนมีนาคม 2552 และ

ชำระคืนเป็นงวดทุกเดือนเริ ่มตั ้งแต่เดือน

เมษายน 2552 ถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2554

ชำระคืนเป็นรายเดือนเริ่มตั้งแต่เดือน

กรกฎาคม 2550 เป็นต้นไป

ชำระคืนเป็นรายเดือนเริ่มตั้งแต่เดือน

เมษายน 2550 เป็นต้นไป

ชำระคืนเป็นรายเดือนเริ่มตั้งแต่เดือน

มกราคม 2553 เป็นต้นไป

ชำระคืนเป็นรายเดือนเริ่มตั้งแต่เดือน

มีนาคม 2553 เป็นต้นไป

2552

-

-

-

6,480,000

200,000,000

550,000,000

     2551

171,785,500

249,102,500

53,340,000

32,760,000

-

-

  ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม

 รวม                  756,480,000         506,988,000

 หัก: ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี             (176,520,000)      (446,596,125)

 เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี             579,960,000           60,391,875

(หน่วย: บาท)

อัตราดอกเบี้ย
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 ตามหนังสือลงวันท่ี 10 กุมภาพันธ์  2552 จากธนาคารผู้ให้กู้ของเงินกู้ลำดับท่ี 1 และเงินกู้ลำดับท่ี 2 บริษัทฯ ได้รับการขยายระยะเวลาการชำระคืน

 เงินกู้ยืมดังกล่าวจากเดิม  6 ปี เป็น 7 ปี  และปรับจำนวนเงินต้นท่ีต้องชำระโดยจำนวนเงินต้นท่ีต้องชำระคืนภายในปี 2552 ลดลงจากเดิม จำนวน

 367 ล้านบาท เป็นจำนวน 180 ล้านบาท โดยบริษัทฯจะต้องปฏิบัติตามเง่ือนไขเพ่ิมเติมบางประการ เช่น การจ่ายเงินปันผล

 

 ในไตรมาส  3 ของปี 2552 บริษัทฯได้จ่ายชำระคืนเงินกู้ลำดับท่ี 1 และเงินกู้ลำดับท่ี 2 ท่ีคงเหลืออยู่ท้ังจำนวนก่อนกำหนด โดยใช้เงินที่ได้มาจากการ 

 เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ
 

 ในเดือนพฤศจิกายนและธันวาคม 2552 บริษัทฯ ได้เข้าทำสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาว (เงินกู้ลำดับท่ี 5 และเงินกู้ลำดับท่ี 6) กับธนาคารพาณิชย์สองแห่ง

 หน่ึงเพ่ือนำเงินไปชำระคืนเงินกู้ยืมระยะส้ัน
 

 ในเดือนมกราคมและกุมภาพันธ์  2553 บริษัทฯได้จ่ายชำระคืนส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในปี 2553 (งวดเดือนมีนาคมถึงธันวาคม 2553) เป็นจำนวน

 120 ล้านบาทของเงินกู้ลำดับท่ี 6 แล้ว
 

 เงินกู้ยืมระยะยาวค้ำประกันโดยเงินฝากประจำและสินทรัพย์ของบริษัทฯตามที่ระบุไว้ในหมายเหตุ 13
 

 ภายใต้สัญญาเงินกู้ยืมบริษัทฯต้องปฎิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการ เช่น การดำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น  อัตราส่วนความ 

 สามารถในการชำระหนี้ ข้อจำกัดในการโอนสินทรัพย์ การก่อภาระหนี้สิน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างผู้ถือหุ้นใหญ่หรือโครงสร้างผู้บริหาร  เป็นต้น 

18.  หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน

(หน่วย: บาท)

         2552        2551

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน   18,707,740       30,461,525

หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจำหน่าย   (1,428,256)    (2,947,971)

รวม     17,279,484     27,513,554

หัก: ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี  (8,635,332)  (10,234,070)

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน-สุทธิจากส่วนที่ถึง 

    กำหนดชำระภายในหนึ่งปี     8,644,152    17,279,484

 บริษัทฯ   ได้ทำสัญญาเช่าการเงินกับสถาบันการเงินหลายแห่งเพื่อเช่าเครื่องจักร    ยานพาหนะและอุปกรณ์ใช้ในการดำเนินงานของกิจการโดยมี

 กำหนดการชำระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลาโดยเฉลี่ยประมาณ 3 ถึง 4 ปี 
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าขั้นต่ำตามสัญญาเช่าการเงินดังนี้

       ไม่เกิน 1  ปี    1 - 5 ปี        รวม

ผลรวมของจำนวนเงินขั้นต่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า     9,665,733 9,042,007   18,707,740

ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี   (1,030,401)  (397,855)  (1,428,256)

มูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินขั้นต่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า    8,635,332 8,644,152  17,279,484

(หน่วย: บาท)

19.  ทุนเรือนหุ้น

เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2551 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2551 ของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติในเรื่องต่างๆดังต่อไปนี้

ก)   มีมติให้บริษัทฯเปล่ียนแปลงมูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้นสามัญ  จากเดิมหุ้นละ 5 บาท จำนวน 147,200,000 หุ้น เป็นหุ้นละ 2 บาท จำนวน 368,000,000 หุ้น 

ซึ่งบริษัทฯได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นดังกล่าวต่อกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2551

ข) มีมติให้ยกเลิกมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2550 เรื่องการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนส่วนที่ยังไม่ได้นำออกจำหน่าย โดย

แก้ไขจำนวนหุ้นที่จะเสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไปจากเดิมจำนวน  36,800,000 หุ้นเป็นจำนวน 92,000,000 หุ้น 

เมื่อวันที่ 16 - 18  กันยายน 2552  บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นสามัญจำนวน 92 ล้านหุ้น มูลค่าตราไว้ หุ้นละ 2 บาทให้แก่ประชาชนท่ัวไป ในราคาหุ้นละ 4.95 บาท 

รวมเป็นเงิน  441.2 ล้านบาท (หลังหักค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับการออกหุ้นแล้ว) ทำให้เกิดส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญจำนวน   257.2  ล้านบาทในปีปัจจุบัน

บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนชำระเเล้วจาก  552  ล้านบาท  (หุ้นสามัญจำนวน  276  ล้านหุ้น  มูลค่าตราไว้หุ้นละ  2 บาท)  เป็น  736  ล้านบาท  (หุ้นสามัญ 

368  ล้านหุ้น  มูลค่าตราไว้หุ้นละ 2 บาท) กับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 22 กันยายน 2552

20.  ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน
 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินไม่สามารถนำมาหักกับขาดทุนสะสมและไม่สามารถจ่ายเป็นเงินปันผลได้
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21.  สำรองตามกฎหมาย

ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่

น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปี  หักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี ้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ 

ทุนจดทะเบียน สำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำไปจ่ายเงินปันผลได้  

22. รายได้จากการขายและบริการ
 

บริษัทฯมีรายได้จากการขายให้กับลูกค้ารายหนึ่งเป็นจำนวนมากกว่าร้อยละ 75 ของรายได้จากการขายและบริการทั้งหมดของบริษัทฯ

23.   ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
 

รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำคัญดังต่อไปนี้

              

         2552     2551       2552           2551
  

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน  417,352,296 451,515,882 403,792,242   451,515,882

ค่าเสื่อมราคา     279,254,563 259,837,371 279,254,563   259,837,371

ขาดทุน (กำไร) จากอัตราแลกเปลี่ยน   (42,259,168)   40,965,771 (42,259,168)     40,965,771

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป                 9,744,641,099       10,971,820,394          9,744,641,099          10,971,820,394

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าสำเร็จรูปและงานระหว่างทำ    97,250,657           (117,772,689)   99,279,896 (117,772,689)

24.  ภาษีเงินได้นิติบุคคล

บริษัทฯไม่มีภาระภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับปี 2552 และ 2551 เนื่องจากบริษัทฯมีผลขาดทุนทางภาษียกมาจากปีก่อนเกินกว่ากำไรสุทธิทางภาษีจาก

กิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนหลังจากบวกกลับและหักออกด้วยค่าใช้จ่ายและรายได้ต่างๆที่ไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายและรายได้ในการ

คำนวณภาษีเงินได้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

งบการเงินซึ่งแสดง
เงินลงทุน

ตามวีธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ  
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รายได้ของบริษัทฯสำหรับปีจำแนกตามกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนและไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนสามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้

                                        กิจการที่ได้รับการส่งเสริม       กิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริม                            รวม

            2552   2551         2552                  2551         2552                   2551

รายได้จากการขาย      

   รายได้จากการขายในประเทศ      9,284,274         10,196,780        (3,364)  3,364      9,280,910         10,200,144

   รายได้จากการส่งออกทางตรง      1,735,743           1,833,803  -              93,327      1,735,743           1,927,130

รวมรายได้จากการขาย                   11,020,017         12,030,583        (3,364)              96,691     11,016,653        12,127,274

26.  กำไรต่อหุ้น

กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยหารกำไรสุทธิสำหรับปีด้วยจำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี      และได้ปรับจำนวนหุ้นสามัญ

ตามสัดส่วนท่ีเปล่ียนไปของจำนวนหุ้นสามัญท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นท่ีตราไว้ จากมูลค่าหุ้นละ 5 บาท เป็นมูลค่าหุ้นละ 2 บาท ตามที่กล่าวไว้ใน

หมายเหตุ 19 ซึ่งได้ปรับปรุงจำนวนหุ้นสามัญโดยถือเสมือนว่าการแตกหุ้นได้เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกที่เสนอรายงาน 

27.  ข้อมูลทางการเงินจำแนก ส่วนงาน

บริษัทฯและบริษัทย่อยดำเนินกิจการใน 2 ส่วนงานหลัก คือ ธุรกิจผลิตแผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ และธุรกิจขายสินค้า และดำเนินธุรกิจในส่วนงาน ทางภูมิศาสตร์ 

หลักในประเทศไทยและในประเทศสหรัฐอเมริกา ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 

มีดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท)
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ   2,242           -               -      2,242

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ       808       102        (102)         808

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ    1,074           2               -      1,076

อื่นๆ                  252

               4,378

(หน่วย: ล้านบาท)

รายได้จากภายนอก    10,651        400                -     11,051

รายได้ระหว่างส่วนงาน        365            -         (365)              -

รายได้ทั้งสิ้น    11,016        400         (365)     11,051

กำไรจากการดำเนินงานตามส่วนงาน       382           21                -          403

รายได้อื่น    

     กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน          42            -                -            42

     อื่น ๆ            22            -                -            22

ค่าใช้จ่ายในการขาย         (12)        (15)                -          (27)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร      (105)          (6)                -        (111)

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน         (62)            -                -          (62)

กำไรสุทธิ                   267 

ธุรกิจผลิตแผงวงจร

อิเล็กทรอนิกส์

(ประเทศไทย)

      ธุรกิจขายสินค้า

(ประเทศสหรัฐอเมริกา)

การตัดรายการ          

 บัญชีระหว่างกัน งบการเงินรวม

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552

(หน่วย: ล้านบาท)

ธุรกิจผลิตแผงวงจร

อิเล็กทรอนิกส์

(ประเทศไทย)

      ธุรกิจขายสินค้า

(ประเทศสหรัฐอเมริกา)

การตัดรายการ          

 บัญชีระหว่างกัน งบการเงินรวม
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ในปี 2551 บริษัทฯดำเนินธุรกิจบนส่วนงานหลักทางธุรกิจเดียวคือผลิตแผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ และดำเนินธุรกิจในส่วนงานหลักทางภูมิศาสตร์เดียวคือ

ประเทศไทย ดังนั้นรายได้ กำไรจากการดำเนินงานและสินทรัพย์ทั้งหมดที่แสดงในงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 จึงเกี่ยวกับส่วนงาน 

ธุรกิจและส่วนงานทางภูมิศาสตร์ตามที่กล่าวไว้ข้างต้น 

 

รายได้จากการขายและบริการของบริษัทฯสำหรับปี 2552 และ 2551 เป็นรายได้จากการดำเนินงานที่ส่งออกไปต่างประเทศโดยทางตรงและทางอ้อม 

ทั้งจำนวน

28. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ

 

บริษัทฯและพนักงานบริษัทฯได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ.  2530  โดยบริษัทฯและพนักงาน

จะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 และร้อยละ 5 ของเงินเดือน กองทุนสำรองเล้ียงชีพน้ีบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนกสิกรไทย 

จำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ ในระหว่างปี 2552 บริษัทฯได้จ่ายเงินสมทบ

กองทุนเป็นจำนวนเงิน 6.7 ล้านบาท (2551: 7.0 ล้านบาท)

29.  เงินปันผล

 30.  ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

 30.1  คดีฟ้องร้อง

ในระหว่างไตรมาสที่ 3 ของปี 2550 บริษัทฯ ได้ถูกอดีตกรรมการท่านหนึ่งฟ้องในคดีอาญาข้อหาหมิ่นประมาท เนื่องจากการที่ถูกบริษัทฯบอกเลิกจ้าง

ศาลชั้นต้นได้มีคำพิพากษาเมื่อวันที่   30  กันยายน  2551 ว่าบริษัทฯ มีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา โดยบริษัทฯจะต้องชำระค่าปรับให้แก่

ศาลเป็นจำนวน  100,000  บาท  บริษัทฯได้ชำระค่าปรับดังกล่าวแล้วเมื่อวันที่  30  กันยายน  2551   อย่างไรก็ตาม  บริษัทฯได้ยื่นอุทธรณ์คัดค้าน

คำพิพากษาของศาลชั้นต้น ซึ่งปัจจุบันคดีอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลอุทธรณ์   โดยที่ปรึกษากฎหมายของบริษัทฯเห็นว่า มีข้อกฎหมายที่สามารถ

หักล้างคำพิพากษาของศาลช้ันต้นได้
 
 

             เงินปันผล

เงินปันผลระหว่างกาลประกาศ

จ่ายจากกำไรของปี 2552 

รวมเงินปันผลสำหรับปี 2552

             อนุมัติโดย

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 

ครั้งที่ 5/2552 เมื่อวันที่ 

6 พฤศจิกายน 2552

เงินปันผลจ่าย

   51,520,000

   51,520,000

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

                        0.14

                        0.14

(หน่วย: บาท)
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นอกจากนี้กรรมการท่านดังกล่าวยังอ้างว่าได้รับความเสียหายและเสื่อมเสียชื่อเสียงเนื่องจากบริษัทฯได้บอกเลิกจ้าง โดยฟ้องบริษัทฯในคดีแพ่ง

เรียกค่าเสียหายดังนี้

 ก)   ในกรณีเส่ือมเสียช่ือเสียง จำนวน 30,000,000 บาท

 ข)   ในกรณีต้องสูญเสียรายได้ท่ีสามารถทำงานได้จนถึงอายุ 70 ปี เป็นเงิน 60,606,000 บาท หักค่าชดเชยตามกฎหมายแรงงานท่ีได้รับจากบริษัทฯ  

 ไปแล้ว จำนวน 3,174,600 บาท คงเหลือค่าเสียหายจำนวน 57,431,400 บาท

 ค)  ในกรณีสูญเสียโอกาสในการดำเนินธุรกิจและสูญเสียประโยชน์ในกรณีที่บริษัทฯจะเข้าตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  ในการมีสิทธิซื้อหุ้น

 ของบริษัทฯต่ำกว่าราคาตลาด โบนัสพิเศษ และอื่น ๆ จำนวน 120,000,000 บาท
 

บริษัทฯได้ยื่นคำให้การแก้คดีแพ่งต่อศาลแล้ว ปัจจุบันศาลได้มีคำสั่งให้งดการพิจารณาคดีนี้ไว้ก่อนและให้จำหน่ายคดีไว้ชั่วคราวเพื่อรอฟังผลใน

คดีอาญา เนื่องจากคดีนี้เป็นคดีแพ่งที่เกี่ยวเนื่องกับคดีอาญาดังกล่าวข้างต้น การพิจารณาคดีแพ่งนี้จึงต้องรอให้การพิจารณาคดีอาญาถึงที่สุดก่อน

อย่างไรก็ตามในคำพิพากษาของศาลช้ันต้น ศาลได้วินิจฉัยในประเด็นหน่ึงว่า “เช่ือว่าพยานท้ังหมดเบิกความตามความจริง ฟังได้ว่าโจทก์ประพฤติตน

และปฏิบัติหน้าที่เป็นดังเช่นที่ระบุในเอกสารหมาย จ.2 ซึ ่งอาจถือได้ว่าเป็นการฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับเกี ่ยวกับการทำงานของพนักงาน 

ความในหมวด 7 ว่าด้วยวินัยในการปฏิบัติงานและการดำเนินการทางวินัยข้อ 1.12, 2.5, 2.6, 3.4, 5.3.13 ซึ่งจำเลยที่  1  ถือเป็นเหตุบอกเลิกจ้าง

ตามเอกสารหมาย  จ.2”  คำวินิจฉัยของศาลในประเด็นดังกล่าวจะเป็นประโยชน์แก่บริษัทฯ ในคดีแพ่งที่อดีตกรรมการท่านดังกล่าวได้ฟ้องเรียกค่า

เสียหายจากบริษัทฯ ในมูลละเมิดทำให้เขาเสียหายต่อชื่อเสียง  เพราะเป็นคดีแพ่งที่เกี่ยวเนื่องกับคดีอาญา และตามกฎหมายการพิพากษาคดีส่วน

แพ่ง ศาลจำต้องถือข้อเท็จจริงตามที่ปรากฏในคำพิพากษาคดีส่วนอาญา  และคำพิพากษาคดีส่วนแพ่งต้องเป็นไปตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย

ว่าด้วยความรับผิดของบุคคลในทางแพ่ง  โดยไม่ต้องคำนึงว่าจำเลยต้องคำพิพากษาว่าได้กระทำความผิดหรือไม่ ดังนั้นเมื่อข้อความที่บริษัทฯ 

ระบุลงในหนังสือบอกเลิกจ้างเป็นความจริงมิใช่ความเท็จ การกระทำของบริษัทฯ จึงมิใช่เป็นการจงใจทำละเมิดต่อกรรมการท่านดังกล่าว โดยการ

กล่าวหรือไขข่าวแพร่หลายซึ่งข้อความอันฝ่าฝืนต่อความเป็นจริง  

ที่ปรึกษากฎหมายของบริษัทฯ เห็นว่า บริษัทฯมีข้อต่อสู้ที่สามารถหักล้างข้อกล่าวหาดังกล่าวได้ทั้งในข้อเท็จจริงและข้อกฎหมาย เพราะการกระทำ 

ของบริษัทฯ เป็นการดำเนินการตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน เป็นการกระทำด้วยความจำเป็นและเป็นการแสดงข้อความจริงโดยสุจริตเพื่อความ 

ชอบธรรมและป้องกันส่วนได้เสียของบริษัทฯ  ตามคลองธรรม มิได้เป็นการกล่าวหรือไขข่าวแพร่หลายซึ่งข้อความอันฝ่าฝืนต่อความเป็นจริง จึงมิได้ 

เป็นการจงใจทำละเมิดต่ออดีตกรรมการท่านดังกล่าว  บริษัทฯ จึงไม่ควรต้องรับผิดชดใช้ค่าเสียหายตามที่ถูกฟ้องร้อง อีกทั้งข้อเรียกร้องบางประการก ็

เป็นข้อเรียกร้องที่ไม่มีมูลความจริงและปราศจากข้ออ้างตามกฎหมาย  และข้อเท็จจริงในคดีอาญาที่ศาลวินิจฉัยก็เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ  แต่หากว่า

ถ้าจะมีค่าเสียหายเกิดขึ้นบ้างก็จะไม่เป็นจำนวนที่เป็นสาระสำคัญแต่อย่างใด

 

30.2 ภาระผูกพันเก่ียวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุนเป็นจำนวน 6.7 ล้านบาทและ 0.7 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และภาระผูกพันจากการ

ให้ธนาคารออก Letter of credit เป็นจำนวน 1.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ซ่ึงเก่ียวข้องกับการซ้ือเคร่ืองจักร

30.3  ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเช่าดำเนินงาน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีภาระผูกพันในการจ่ายค่าเช่าตามสัญญาเช่ายานพาหนะภายใน 1 ปี เป็นจำนวน 1.1 ล้านบาท

30.4  ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาให้บริการระยะยาว

บริษัทฯได้ทำสัญญากับท่ีปรึกษาทางการเงินรายหน่ึงสำหรับระยะเวลาต้ังแต่เดือนกุมภาพันธ์ 2552 ถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2553 โดยภายใต้เง่ือนไขตาม

สัญญาบริษัทฯต้องชำระค่าธรรมเนียมท่ีปรึกษาทางการเงินเป็นรายเดือนตามอัตราท่ีระบุในสัญญา และค่าธรรมเนียมการจัดหาเงินกู้ยืมและ/หรือการ

หาเงินเพ่ิมทุนจดทะเบียนตามอัตราและระยะเวลาท่ีระบุในสัญญา
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30.5  การค้ำประกัน

ณ   วันที่  31  ธันวาคม 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนังสือค้ำประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ เพื่อค้ำประกันการใช้ไฟฟ้าเหลืออยู่เป็น

จำนวน 8.9 ล้านบาท (2551: 7.6 ล้านบาท)

 

31. เคร่ืองมือทางการเงิน

31.1  นโยบายการบริหารความเส่ียง

เครื่องมือทางการเงินที่สำคัญของบริษัทฯและบริษัทย่อยตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 32 “การแสดงรายการและการเปิดเผย ข้อมูล

สำหรับเครื่องมือทางการเงิน”  ประกอบด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  ลูกหนี้การค้า  เงินให้กู้ยืม  เงินลงทุน เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืม

ระยะยาว บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียง ดังน้ี
    

    ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ

บริษัทฯ  และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและเงินให้กู้ยืม  ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดย การ

กำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระ

สำคัญจากการให้สินเช่ือ
 

อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลูกค้ารายใหญ่จำนวนน้อยรายและอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ทำให้บริษัทฯ และบริษัทย่อย 

มีความเส่ียงจากการกระจุกตัวของลูกหน้ี  จำนวนเงินสูงสุดท่ีบริษัทฯและบริษัทย่อยอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหน้ี

การค้าและเงินให้กู้ยืมท่ีแสดงอยู่ในงบดุล

 

    ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ีย

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียท่ีสำคัญอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน เงินเบิกเกินบัญชี เงินกู้ยืมระยะส้ัน หน้ีสิน

ตามสัญญาเช่าการเงินและเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีมีดอกเบ้ีย อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่ไม่มีดอกเบ้ีย หรือมี

อัตราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียของบริษัทฯ  

และบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต่ำ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีสำคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบ้ีย และสำหรับสินทรัพย์และหน้ีสินทาง

การเงินท่ีมีอัตราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวันท่ีครบกำหนด หรือ วันท่ีมีการกำหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่ (หากวันท่ีมีการกำหนดอัตราดอกเบ้ีย

ใหม่ถึงก่อน) ได้ดังน้ี      
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งบการเงินรวม

อัตราดอกเบ้ียคงท่ี อัตราดอกเบ้ีย

ภายใน มากกว่า 1 มากกว่า ปรับข้ึนลง ไม่มี

1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
- - - 7 - 7

ลูกหน้ีการค้า - - - - 808 808

รายได้ท่ียังไม่ได้เรียกชำระ - - - - 212 212

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค้ำประกัน - - - 9 - 9

เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทอ่ืน - - - - 2 2

- - - 16 1,022 1,038

หน้ีสินทางการเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืม

    ระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 205 - - 1 - 206

เจ้าหน้ีการค้า - - - - 1,443 1,443

เจ้าหน้ีค่าเคร่ืองจักร - - - - 171 171

เจ้าหน้ีอ่ืน - - - - 60 60

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 9 9 - - - 18

เงินกู้ยืมระยะยาว - - - 756 - 756

(หน่วย: ล้านบาท)

214         9            -                  757  1,674    2,654
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบ้ียคงท่ี อัตราดอกเบ้ีย

ภายใน มากกว่า 1 มากกว่า ปรับข้ึนลง ไม่มี

1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 5 - 5

ลูกหน้ีการค้า - - - - 808 808

รายได้ท่ียังไม่ได้เรียกชำระ - - - - 212 212

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค้ำประกัน - - - 9 - 9

เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทอ่ืน - - - - 2 2

- - - 14 1,022 1,036

หน้ีสินทางการเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืม

    ระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 205 - - 1 - 206

เจ้าหน้ีการค้า - - - - 1,438 1,438

เจ้าหน้ีค่าเคร่ืองจักร - - - - 171 171

เจ้าหน้ีอ่ืน - - - - 60 60

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 9 9 - - - 18

เงินกู้ยืมระยะยาว - - - 756 - 756

214 9 - 757 1,669 2,649

(หน่วย: ล้านบาท)
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ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน

บริษัทฯ มีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีสำคัญอันเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือหรือขายสินค้า และการซ้ือเคร่ืองจักรเป็นเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ  

ได้ตกลงทำสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซ่ึงส่วนใหญ่มีอายุสัญญาไม่เกินหน่ึงปีเพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารความเส่ียง
 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ดังน้ี

สกุลเงิน             จำนวนท่ีซ้ือ  อัตราแลกเปล่ียนตามสัญญาของจำนวนท่ีซ้ือ

                (ล้าน)        (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา              5.0                  33.1665 – 33.8520

สกุลเงิน   สินทรัพย์ทางการเงิน     หน้ีสินทางการเงิน        อัตราแลกเปล่ียนเฉล่ีย            
            (ล้าน)              (ล้าน)       ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552
        (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา           16.3           45.6   33.3688

เยน                 -             1.5   36.2287 (ต่อ 100 เยน)

เหรียญสิงคโปร์                -             0.1   23.7287

ยูโร              0.1                -   47.7934

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงเหลือดังน้ี

บริษัทฯ ได้ทำสัญญากับธนาคารแห่งหนึ่งโดยบริษัทฯจะต้องซื้อเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาตามจำนวน (6 หรือ 12 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) และ

อัตราแลกเปลี่ยนที่กำหนดไว้ในสัญญา  อัตราแลกเปลี่ยนที่กำหนดไว้ในสัญญาอยู่ระหว่าง 32.80 และ 33.00 บาทต่อหนึ่งเหรียญสหรัฐอมริกา 

หรืออัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นสุดสัญญาหัก 0.4 - 0.5 บาทต่อหนึ่งเหรียญสหรัฐอมริกา สัญญาดังกล่าวสิ้นสุดในเดือนพฤษภาคม 2553
 

บริษัทฯ  ได้ทำสัญญากับสถาบันการเงินแห่งหนึ่งโดยบริษัทฯจะต้องซื้อเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาตามจำนวนที่กำหนดไว้ในสัญญา  ( 1.3 หรือ  

2.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) ด้วยอัตราแลกเปลี่ยนที่กำหนดไว้ในสัญญา (32.85 บาทต่อหนึ่งเหรียญสหรัฐอมริกา)  สัญญาดังกล่าวสิ้นสุดใน

เดือนพฤษภาคม 2553
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31.2  มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน

เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯและบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภทระยะสั้น และเงินกู้ยืมมีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตรา 

ดอกเบี้ยในตลาด  บริษัทฯและบริษัทย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบดุล

มูลค่ายุติธรรม  หมายถึง จำนวนเงินท่ีผู้ซ้ือและผู้ขายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพย์กันในขณะท่ีท้ังสองฝ่ายมีความรอบรู้   และเต็มใจในการแลกเปล่ียน

และสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน วิธีการกำหนดมูลค่ายุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของ

เครื่องมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมจะกำหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือกำหนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าที่เหมาะสม

32. การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนท่ีสำคัญของบริษัทฯคือการจัดให้มีซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสมและการดำรงไว้ซ่ึงความสามารถในการดำเนิน

ธุรกิจอย่างต่อเน่ือง
 

ตามงบดุล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 กลุ่มบริษัทฯมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 1.58:1 และบริษัทฯมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 1.57:1
 

ตามงบดุลท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 บริษัทฯมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 2.84:1 และตามงบดุลเฉพาะกิจการ บริษัทฯ

มีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 2.84:1

33. การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินน้ีได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2553
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ค่าตอบแทนการสอบบัญชี
บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชี 

บริษัท สำนักงานเอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด เป็นค่าตอบแทน

การสอบบัญชี (Audit Fee) ดังนี้

              ปี 2550            ปี 2551             ปี 2552

               870,000         1,050,000         1,370,000
ค่าตอบแทนการสอบบัญชี
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บุคคลอ้างอิง
นายทะเบียนหลักทรัพย์

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด

62  อาคารตลาดหลักทร ัพย์แห่งประเทศไทย 

ถนนรัชดาภิเษก   แขวงคลองเตย  เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร 10110

โทรศัพท์      0-2229-2800

Call center 0-2229-2888

ผู้สอบบัญชี

นายศุภชัย  ปัญญาวัฒโน  และ/หรือ

นางสาวศิราภรณ์  เอื้ออนันต์กุล และ/หรือ

นางสาวทิพวัลย์ นานานุวัฒน์

บริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด

ชั้น  33  อาคารเลครัชดา 193/136-137

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่  เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร 10110

โทรศัพท์ 0-2264-0777

โทรสาร  0-2264-0789-90

ติดต่อนักลงทุนสัมพันธ์ 
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605 - 606  หมู่ที่  2  ตำบลคลองจิก อำเภอบางปะอิน  พระนครศรีอยุธยา 

13160

Email: ir@starsmicroelectronics.com

โทรศัพท์ 035-221-777 ต่อ 313

โทรสาร  035-221-778






	ar2009_th.pdf
	cover_1_final_cre1
	stars-annualreport-page 1-16_31 march illus
	1
	content
	finance
	vision
	message chairman 1
	message chairman 2
	message ceo 1
	message ceo 2
	board 1
	board 2
	management 1
	management 2
	work
	work1
	work2
	work3
	work4

	stars-annualreport-page 17-33_31 march
	stars-annualreport-page 34-57_31 march
	stars-annualreport-page 58-67_31 march
	stars-annualreport-page 68-96_31 march
	stars-annualreport-page 97-98_31 march
	cover_1_final_cre

	AR_SMT_th_190410
	001-009
	010-016
	017-033
	034-057
	058-067
	068-096
	097-098




